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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO LABORAL A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Juliol 2010

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

. juliol- % s/ |Acumulat % s/ Variacié ?/° . Variacio % variacio
Contractacié laboral . variacio anual anual
2010 total | juliol-10  total anual
anual |acumulada acumulada
Contractaci6 fixa
Demarcacio 1,072 9.43% 7,984  13.44% -150 -12.27% -922 -10.35%
Catalunya 21,191 8.70% 154,484  12.18% -3,340 -13.62% -17,073 -9.95%
Espanya 95,823 6.86% 719,554 8.75% -15,320 -13.78% -76,007 -9.55%
Contractacio
temporal
Demarcacio 10,298 90.57% 51,412 86.56% 627 6.48% 3,951 8.32%
Catalunya 222,303  91.30% | 1,113,473  87.82% 18,250 8.94% 85,406 8.31%
Espanya 1,301,442 93.14% | 7,503,713  91.25% 9,562 0.74% 276,556 3.83%
Total contractacio
Demarcacio 11,370 100.00% 59,396 100.00% 477 4.38% 3,029 5.37%
Catalunya 243,494 100.00% | 1,267,957 100.00% 14,910 6.52% 68,333 5.70%
Espanya 1,397,265 100.00% | 8,223,267 100.00% -5,758 -0.41% 200,549 2.50%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié
.2 Contractes  Contractes Total Index de
Poblacio . . R
temporals fixes contractacio | temporalitat
Castellbisbal 561 50 611 8.18%
Gallifa 1 0 1 0.00%
Matadepera 64 9 73 12.33%
Olesa de Montserrat 344 40 384 10.42%
Rellinars 11 1 12 8.33%
Rubi 1,861 225 2,086 10.79%
St Cugat del Vallés 2,594 292 2,886 10.12%
St Lloreng Savall 94 3 97 3.09%
Terrassa 4,410 431 4,841 8.90%
Ullastrell 25 3 28 10.71%
Vacarisses 157 8 165 4.85%
Viladecavalls 176 10 186 5.38%
Total 10,298 1,072 11,370 9.43%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.3 Contractacié laboral, per municipis de la demarcacio de Terrassa

.. juliol- %s/ |Acumulat % s/ |Variacio ‘.’/o .. Variacio % variacio
Poblacio e variacio anual anual
2010 total | juliol-10  total anual
anual |acumulada acumulada
Castellbisbal 611 5.37% 3,285 5.53% -47 -7.14% -96 -2.84%
Gallifa 1 0.01% 4 0.01% -1 -50.00% -7 -63.64%
Matadepera 73 0.64% 453 0.76% -10  -12.05% 66 17.05%
Olesa de Montserrat 384 3.38% 2,567 4.32% -339  -46.89% -346 -11.88%
Rellinars 12 0.11% 53 0.09% 6 100.00% 30 130.43%
Rubi 2,086 18.35% 10,175 17.13% 288  16.02% 1,203 13.41%
St Cugat del Vallés 2,886  25.38% 16,946  28.53% 11 0.38% 2,090 14.07%
St Lloreng Savall 97 0.85% 567 0.95% -4 -3.96% 42 8.00%
Terrassa 4,841 42.58% 23,425 39.44% 549 12.79% 423 1.84%
Ullastrell 28 0.25% 106 0.18% 9 47.37% -172 -61.87%
Vacarisses 165 1.45% 966 1.63% -7 -4.07% 261 37.02%
Viladecavalls 186 1.64% 849 1.43% 22 13.41% -465 -35.39%
Total 11,370 100.00% | 59,396 100.00% 477  4.38% 3,029 5.37%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacié laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacié Agricultura Inddstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 0 163 30 418 611
Gallifa 0 0 1 0 1
Matadepera 0 1 10 62 73
Olesa de Montserrat 0 33 52 299 384
Rellinars 0 0 1 11 12
Rubi 0 432 193 1,461 2,086
St Cugat del Vallés 0 89 111 2,686 2,886
St Lloreng Savall 0 2 2 93 97
Terrassa 1 290 626 3,924 4,841
Ullastrell 0 0 0 28 28
Vacarisses 0 21 26 118 165
Viladecavalls 0 11 20 155 186
Total 1 1,042 1,072 9,255 11,370
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.5 Contractacié laboral per sectors d’activitat
juiol- %s/ |Acumulat %s/ | Variacié % | Variacié % variacié
2010 total | juliol-10  total anual vanacio anual anual
anual |acumulada acumulada
Agricultura 1 0.01% 62 0.10% -10  -90.91% -138 -69.00%
Indastria 1,042 9.16% 5,372 9.04% 15 1.46% 694 14.84%
Construccio 1,072 9.43% 6,780 11.41% -517 -32.54% -2,171 -24.25%
Serveis 9,255 81.40% 47,182 79.44% 989 11.96% 4,644 10.92%
Total 11,370 100.00% 59,396 100.00% 477 4.38% 3,029 5.37%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral

per tipus de contracte

juliol- %s/ |Acumulat % s/ | Variacié ?/° .2 Variacio % variacio
TOTAL e variacio anual anual
2010 total | juliol-10  total anual
anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 448 3.94% 2,858 4.81% -50  -10.04% -728 -20.30%
Foment contractacié indefinida 66 0.58% 1,275 2.15% -90  -57.69% -86 -6.32%
Indefinits discapacitats 5 0.04% 39 0.07% 0 0.00% -9 -18.75%
Ordinari temps indefinit 553 4.86% 3,812 6.42% 210 -1.78% -99 -2.53%
Total indefinit 1,072 9.43% 7,984 13.44% -150 -12.27% -922  -10.35%
Altres 16 0.14% 138 0.23% 4 33.33% 5 3.76%
Eventuals circums. produccié 4,434 39.00% | 23,419  39.43% 2139 -3.04% 2,293 10.85%
Formacio 24 0.21% 99 0.17% 7 41.18% -115 -53.74%
Interinitat 2,063 18.14% 10,266 17.28% 338 19.59% 1,189 13.10%
Jubilacié parcial 13 0.11% 143 0.24% -21 -61.76% -66 -31.58%
Obra o servei 3,691  32.46% 16,889  28.43% 437 13.43% 588 3.61%
Practiques 34 0.30% 273 0.46% 11 47.83% 103 60.59%
Relleu 12 0.11% 117 0.20% -9 -42.86% -61 -34.27%
Subst. Jubilacio 64 anys 1 0.01% 5 0.01% -2 -66.67% -5 -50.00%
Temporals bonif. discapacitats 10 0.09% 63 0.11% 1 11.11% 20 46.51%
Total temporal 10,298 90.57% | 51,412 86.56% 627 6.48% 3,951 8.32%
TOTAL 11,370 100.00% | 59,396 100.00% 477 4.38% 3,029 5.37%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes
N PR . ..
TOTAL HOMES juliol- % s/ | Acumulat % s/ | Variaci6 vari/;cié V::S:I" * anual
2010 total juliol-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 230 3.82% 1,496 4.94% -8 -3.36% -280 -15.77%
Foment contractaci6 indefinida 35 0.58% 612 2.02% -43  -55.13% -9 -1.45%
Indefinits discapacitats 2 0.03% 25 0.08% 0 0.00% 3 13.64%
Ordinari temps indefinit 356 5.91% 2,529  8.35% -38  -9.64% -2 -0.08%
Total indefinit 623 10.35% 4,662 15.39% -89 -12.50% -288 -5.82%
Altres 8 0.13% 58 0.19% 5 166.67% 26 81.25%
Eventuals circums. produccio 2,347 38.97% 11,579 38.22% 169 7.76% 1,428 14.07%
Formacio 20 0.33% 74 0.24% 9 81.82% -69 -48.25%
Interinitat 664 11.03% 2,654 8.76% 120 22.06% 562 26.86%
Jubilacié parcial 11 0.18% 115 0.38% -11  -50.00% -52 -31.14%
Obra o servei 2,323 38.58% 10,915  36.03% 120 5.45% -704 -6.06%
Practiques 17 0.28% 117 0.39% 7 70.00% 43 58.11%
Relleu 6 0.10% 73 0.24% 11 -64.71% -45 -38.14%
Subst. Jubilacio 64 anys 0 0.00% 3 0.01% -2 -100.00% -6  -66.67%
Temporals bonif. discapacitats 3 0.05% 44 0.15% -2 -40.00% 17 62.96%
Total temporal 5,399 89.65% | 25,632 84.61% 404 8.09% 1,200 4.91%
TOTAL 6,022 100.00% | 30,294 100.00% 315 5.52% 912 3.10%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES juliol- % s/ | Acumulat % s/ | Variacig var:/;cié v:::;:o " ::::lc °
2010 total | juliol-10  total anual

anual |acumulada acumulada

Convertits en indefinits 218 4.08% 1,362 4.68% 42 -16.15% 448 -24.75%
Foment contractaci6 indefinida 31 0.58% 663 2.28% -47  -60.26% -77  -10.41%
Indefinits discapacitats 3 0.06% 14 0.05% 0 0.00% -12 -46.15%
Ordinari temps indefinit 197 3.68% 1,283 4.41% 28 16.57% -97 -7.03%
Total indefinit 449  8.40% 3,322 11.42% -61 -11.96% -634 -16.03%
Altres 8 0.15% 80 0.27% -1 -11.11% 21 -20.79%
Eventuals circums. producci6 2,087  39.02% | 11,840  40.68% -308  -12.86% 865 7.88%
Formaci6 4 0.07% 25 0.09% -2 -33.33% 46 -64.79%
Interinitat 1399  26.16% 7,612 26.16% 218 18.46% 627 8.98%
Jubilacié parcial 2 0.04% 28 0.10% -10  -83.33% -14  -33.33%
Obra o servei 1,368  25.58% 5,974  20.53% 317 30.16% 1,292 27.60%
Practiques 17 0.32% 156 0.54% 4 30.77% 60 62.50%
Relleu 6 0.11% 44 0.15% 2 50.00% -16 -26.67%
Subst. Jubilaci6 64 anys 1 0.02% 2 0.01% 0 0.00% 1 100.00%
Temporals bonif. discapacitats 7 0.13% 19 0.07% 3 75.00% 3 18.75%
Total temporal 4,899 91.60%| 25,780 88.58% 223 4.77% 2,751  11.95%
TOTAL 5,348 100.00% | 29,102 100.00% 162 3.12% 2,117 7.85%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacié laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

juliol- %s/ |Acumulat % s/ |Variacio var:/aocié v::::IO % Z:::lc 10

2010 total | juliol-10  total anual
anual |acumulada acumulada
Fins a 19 887 7.80% 3,278 5.52% -137  -13.38% -115 -3.39%
Majors de 19 i fins a 24 2,593 22.81% 12,219 20.57% 22 0.86% 1,061 9.51%
De 25 fins a 29 2,037 17.92% 11,080  18.65% 77 3.93% 397 3.72%
De 30 fins a 44 4,264 37.50% 23,989  40.39% 432 11.27% 1,348 5.95%
A partir de 45 1,589 13.98% 8,830 14.87% 83 5.51% 338 3.98%
TOTAL 11,370 100.00% | 59,396 100.00% 477  4.38% 3,029 5.37%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Contractacio laboral per durada de contracte

juliol-
2010

% S/
total

Acumulat
juliol-10

% S/
total

Variacio
anual

%
variacio
anual

Variacio
anual
acumulada

% variacio
anual
acumulada

Fins a 1 mes

Més d' 1 mes i fins a 3 mesos
Més de 3 i fins a 6 mesos
Més de 6 i fins a 12 mesos
Més de 12 i fins a 18 mesos
Més de 18 i fins a 24 mesos
Més de 24 mesos
Indeterminat

Indefinit

Total

3,715
1,783
1,436
160

6

0

29
3,169
1,072
11,370

32.67%
15.68%
12.63%
1.41%
0.05%
0.00%
0.26%
27.87%
9.43%
100.00%

18,092
7,006
6,265
1,375

25
56
264

18,329

7,984
59,396

30.46%
11.80%
10.55%
2.31%
0.04%
0.09%
0.44%
30.86%
13.44%
100.00%

120
-120
676
13
-10
-7
-23
-22
-150
477

3.34%
-6.31%
88.95%
8.84%
-62.50%
-100.00%
-44.23%
-0.69%
-12.27%
4.38%

2,200
47
621
74

-20

-9
-157
1,195
-922
3,029

13.84%
0.68%
11.00%
5.69%
-4 4%
-13.85%
-37.29%
6.97%
-10.35%
5.37%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Comentari

El juliol de 2010 s’han formalitzat 11.370 contractes laborals a la demarcaci6 de Terrassa.
El 90,57% d'aquests han estat contractes temporals, mentre que només un 9,43% han
estat contractes indefinits.

En relacié al mes de juny passat, el nombre de contractes ha augmentat en 2.808, la
major part dels quals han estat contractes temporals (2.765 contractes més). EL nombre
de contractes indefinits ha augmentat en 43 en relaci6 la mes de juny.

Entre gener i juliol de 2010 s’han formalitzat 59.396 contractes laborals, el que
representa un augment del 5,37% en relaci6 al mateix periode de l'any anterior. Aquest
augment es deu exclusivament als contractes temporals, ja que els indefinits baixen un
10,35%, amb 922 contractes menys.

Del total de contractes formalitzats entre el gener i el juliol, el 52,96% correspon a
contractaci6 masculina i el 47,04% a contractacio6 femenina. En termes globals,
l'augment de contractacié6 acumulada és superior entre el col-lectiu femeni amb 2.117
contractes més i una variacié del 7,85%. Per la seva banda, el nombre de contractes
acumulat entre el col-lectiu masculi augmenta en 912 contractes, el que representa un
augment del 3,10%. En els dos col-lectius baixa notablement la contractacié indefinida,
tot i que entre les dones ho fa amb més intensitat.

Quant a la contractacid per sectors d'activitat, ha estat el sector de la construccié el que
ha experimentat una evoluci6é negativa tant des de un punt de vista de l'evolucié anual
com acumulada per al primer semestre.

El 79,44% del contractes formalitzats durant els mesos de gener a juliol de 2010

correspon al sector serveis, 1'11,41% al sector de la construccié, mentre que el 9.04%
correspon al sector de la inddstria.

Servei d’Estudis Economics




