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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO LABORAL A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Juny 2010

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

. . % s/ |Acumulat % s/ | Variacio '.% . Variacio % variacio
Contractacié laboral | juny-10 . variacié anual anual
total | juny-10 total anual

anual |acumulada acumulada
Contractacié fixa
Demarcacié 1,029 12.02% 6,912  14.39% -134  -11.52% =772 -10.05%
Catalunya 21,217  10.41% 133,293  13.01% -2,088 -8.96% -13,733 -9.34%
Espanya 98,754 7.61% | 623,731 9.14% -8,981 -8.34% -60,687 -8.87%
Contractacié
temporal
Demarcacio 7,533  87.98% 41,114  85.61% 116 1.56% 3,324 8.80%
Catalunya 182,519 89.59% | 891,170 86.99% 10,268 5.96% 67,156 8.15%
Espanya 1,198,857 92.39% | 6,202,271 90.86% 31,894 2.73% 266,994 4.50%
Total contractacio
Demarcacié 8,562 100.00% 48,026 100.00% -18 -0.21% 2,552 5.61%
Catalunya 203,736 100.00% | 1,024,463 100.00% 8,180 4.18% 53,423 5.50%
Espanya 1,297,611 100.00% | 6,826,002 100.00% 22,913 1.80% 206,307 3.12%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié
. Contractes  Contractes Total Index de
Poblacio . . .
temporals fixes contractacio | temporalitat
Castellbisbal 388 39 427 9.13%
Gallifa 1 0 1 0.00%
Matadepera 57 4 61 6.56%
Olesa de Montserrat 279 29 308 9.42%
Rellinars 13 3 16 18.75%
Rubi 1,300 147 1,447 10.16%
St Cugat del Vallés 2,073 305 2,378 12.83%
St Lloreng Savall 104 6 110 5.45%
Terrassa 3,023 473 3,496 13.53%
Ullastrell 15 1 16 6.25%
Vacarisses 139 10 149 6.71%
Viladecavalls 141 12 153 7.84%
Total 7,533 1,029 8,562 12.02%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.3 Contractacié laboral, per municipis de la demarcacio de Terrassa

. . %s/ |Acumulat % s/ | Variacio ‘.’/o . Variacio % variacio
Poblacio juny-10 . variacié anual anual
total juny-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Castellbisbal 427 4.99% 2,674 5.57% -53  -11.04% -49 -1.80%
Gallifa 1 0.01% 3 0.01% 0 0.00% -6 -66.67%
Matadepera 61 0.71% 380 0.79% 6 10.91% 76 25.00%
Olesa de Montserrat 308 3.60% 2,183 4.55% -157  -33.76% -7 -0.32%
Rellinars 16 0.19% 41 0.09% 14 700.00% 24 141.18%
Rubi 1,447 16.90% 8,089 16.84% 255 21.39% 915 12.75%
St Cugat del Vallés 2,378  27.77% 14,060  29.28% -157  -6.19% 2,079 17.35%
St Lloreng Savall 110 1.28% 470 0.98% -8 -6.78% 46 10.85%
Terrassa 3,496 40.83% 18,584 38.70% 65 1.89% -126 -0.67%
Ullastrell 16 0.19% 78 0.16% -10  -38.46% -181 -69.88%
Vacarisses 149 1.74% 801 1.67% 82 122.39% 268 50.28%
Viladecavalls 153 1.79% 663 1.38% -55  -26.44% -487 -42.35%
Total 8,562 100.00% | 48,026 100.00% -18  -0.21% 2,552 5.61%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacié laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacié Agricultura Inddstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 0 128 23 276 427
Gallifa 0 0 0 1 1
Matadepera 0 1 7 53 61
Olesa de Montserrat 0 28 28 252 308
Rellinars 0 3 2 11 16
Rubi 0 293 138 1,016 1,447
St Cugat del Vallés 1 69 100 2,208 2,378
St Lloreng Savall 0 0 7 103 110
Terrassa 0 242 514 2,740 3,496
Ullastrell 1 1 1 13 16
Vacarisses 0 14 13 122 149
Viladecavalls 6 2 30 115 153
Total 8 781 863 6,910 8,562
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.5 Contractacié laboral per sectors d’activitat
. %s/ |Acumulat % s/ Variacié ‘.)/o .z Variacio % variacio
juny-10 . variacio anual anual
total juny-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Agricultura 8 0.09% 61 0.13% -9 -52.94% -128  -67.72%
Indastria 781 9.12% 4,330 9.02% 212 37.26% 679 18.60%
Construccié 863 10.08% 5,708 11.89% -534 -38.22% -1,654 -22.47%
Serveis 6,910 80.71% 37,927 78.97% 313 4.74% 3,655 10.66%
Total 8,562 100.00% 48,026 100.00% -18 -0.21% 2,552 5.61%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral

per tipus de contracte

juny- %s/ |Acumulat % s/ | Variacio ?/° . Variacio % variacio
TOTAL . variacio anual anual
10 total juny-10 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 396 4.63% 2,410 5.02% -63 -13.73% -678 -21.96%
Foment contractacié indefinida 187 2.18% 1,209 2.52% 0 0.00% 4 0.33%
Indefinits discapacitats 11 0.13% 34 0.07% 0 0.00% -9 -20.93%
Ordinari temps indefinit 435 5.08% 3,259 6.79% 71 -14.03% -89 -2.66%
Total indefinit 1,029 12.02% 6,912 14.39% -134 -11.52% -772  -10.05%
Altres 20 0.23% 122 0.25% 5 33.33% 1 0.83%
Eventuals circums. producci6 3,556 41.53%| 18,985  39.53% -39 -1.08% 2,432 14.69%
Formacio 5 0.06% 75 0.16% -15  -75.00% -122 -61.93%
Interinitat 1,414 16.51% 8,203 17.08% 178 14.40% 851 11.58%
Jubilacié parcial 17 0.20% 130 0.27% -9 -34.62% -45 -25.71%
Obra o servei 2,451 28.63% 13,198 27.48% -22 -0.89% 151 1.16%
Practiques 45 0.53% 239 0.50% 31  221.43% 92 62.59%
Relleu 15 0.18% 105 0.22% -13 -46.43% -52 -33.12%
Subst. Jubilacio 64 anys 1 0.01% 4 0.01% 0 0.00% 3 -42.86%
Temporals bonif. discapacitats 9 0.11% 53 0.11% 0 0.00% 19 55.88%
Total temporal 7,533 87.98% 41,114 85.61% 116 1.56% 3,324 8.80%
TOTAL 8,562 100.00% 48,026 100.00% -18 -0.21% 2,552 5.61%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes
N e - o . .-
TOTAL HOMES juny- % s/ | Acumulat % s/ | Variacis vari/;cié V::S:I" * Z:::f °
10 total juny-10 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 215 4.86% 1,266 5.22% -40  -15.69% -272 -17.69%
Foment contractaci6 indefinida 90 2.04% 577 2.38% -10  -10.00% 34 6.26%
Indefinits discapacitats 8  0.18% 23 0.09% 4 100.00% 3 15.00%
Ordinari temps indefinit 262 5.93% 2,173 8.95% 77 -22.71% 36 1.68%
Total indefinit 575 13.01% 4,039 16.64% -123  -17.62% -199 -4.70%
Altres 13 0.29% 50 0.21% 8 160.00% 21 72.41%
Eventuals circums. produccié 1,778 40.23% 9,232 38.04% 90 5.33% 1,259 15.79%
Formacio 4 0.09% 54 0.22% -8  -66.67% -78 -59.09%
Interinitat 390 8.82% 1,990 8.20% 106 37.32% 442 28.55%
Jubilaci6 parcial 15 0.34% 104 0.43% -7 -31.82% 41 -28.28%
Obra o servei 1,609 36.40% 8,592 35.40% -176 -9.86% -824 -8.75%
Practiques 19 0.43% 100 0.41% 13 216.67% 36 56.25%
Relleu 9 0.20% 67 0.28% -11  -55.00% -34 -33.66%
Subst. Jubilacio 64 anys 1 0.02% 3 0.01% 0 0.00% -4 -57.14%
Temporals bonif. discapacitats 7 0.16% 41 0.17% 1 16.67% 19 86.36%
Total temporal 3,845 86.99% 20,233 83.36% 16 0.42% 796 4.10%
TOTAL 4,420 100.00% 24,272 100.00% -107 -2.36% 597 2.52%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

N . . o . ..
TOTAL DONES juny- % s/ | Acumulat % s/ | Variacio vari/;cié v:::;:o * ::::lc °
10 total juny-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 181 4.37% 1,144 4.82% =23 -11.27% -406 -26.19%
Foment contractacio indefinida 97 2.34% 632 2.66% 10 11.49% -30 -4.53%
Indefinits discapacitats 3 0.07% 11 0.05% -4 -57.14% -12 -52.17%
Ordinari temps indefinit 173 4.18% 1,086  4.57% 6 3.59% -125  -10.32%
Total indefinit 454  10.96% 2,873 12.09% -11 -2.37% -573  -16.63%
Altres 7 0.17% 72 0.30% -3 -30.00% -20 -21.74%
Eventuals circums. producci6 1,778  42.93% 9,753 41.06% 2129 -6.76% 1,173 13.67%
Formacio 1 0.02% 21 0.09% -7 -87.50% -44 -67.69%
Interinitat 1024 24.72% 6,213 26.16% 72 7.56% 409 7.05%
Jubilacié parcial 2 0.05% 26 0.11% -2 -50.00% -4 -13.33%
Obra o servei 842 20.33% 4,606 19.39% 154 22.38% 975 26.85%
Practiques 26 0.63% 139 0.59% 18  225.00% 56 67.47%
Relleu 6 0.14% 38 0.16% -2 -25.00% -18 -32.14%
Subst. Jubilaci6 64 anys 0 0.00% 1 0.00% 0 #;DIV/0! 1 n/a
Temporals bonif. discapacitats 2 0.05% 12 0.05% -1 -33.33% 0 0.00%
Total temporal 3,688 89.04% 20,881 87.91% 100 2.79% 2,528 13.77%
TOTAL 4,142 100.00% 23,754 100.00% 89 2.20% 1,955 8.97%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
La contractacié laboral per edats
Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat
juny- % s/ Acumulat % s/ Variacio var:/aocié v::::IO % Z:::lc 10
10 total juny-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Fins a 19 543 6.34% 2,391 4.98% -14 -2.51% 22 0.93%
Majors de 19 i fins a 24 1,966 22.96% 9,626 20.04% 149 8.20% 1,039 12.10%
De 25 fins a 29 1,541 18.00% 9,043 18.83% -49 -3.08% 320 3.67%
De 301 fins a 44 3,370 39.36% 19,725  41.07% -55 -1.61% 916 4.87%
A partir de 45 1,142 13.34% 7,241 15.08% -49 -4.11% 255 3.65%
TOTAL 8,562 100.00% | 48,026 100.00% -18  -0.21% 2,552 5.61%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Contractacio laboral per durada de contracte

juny-
10

% S/
total

Acumulat
juny-10

% S/
total

Variacio
anual

%
variacio
anual

Variacio
anual

% variacio
anual

acumulada acumulada

Fins a 1 mes

Més d' 1 mes i fins a 3 mesos
Més de 3 i fins a 6 mesos
Més de 6 i fins a 12 mesos
Més de 12 i fins a 18 mesos
Més de 18 i fins a 24 mesos
Més de 24 mesos
Indeterminat

Indefinit

Total

2,560
1,217
903
186

1

4

34
2,628
1,029
8,562

29.90%
14.21%
10.55%
2.17%
0.01%
0.05%
0.40%
30.69%
12.02%
100.00%

14,377
5,223
4,829
1,215

19
56
235

15,160

6,912
48,026

29.94%
10.88%
10.05%
2.53%
0.04%
0.12%
0.49%
31.57%
14.39%
100.00%

-82
23
23
30
-7
-4

-24
157
-134
-18

-3.10%
1.93%
2.61%

19.23%

-87.50%
-50.00%
-41.38%
6.35%
-11.52%
-0.21%

2,080
167
-55

61
-10

-2
-134
1,217
-772
2,552

16.91%
3.30%
-1.13%
5.29%
-34.48%
-3.45%
-36.31%
8.73%
-10.05%
5.61%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Comentari

Durant el mes de juny s’han formalitzat a la demarcacié de Terrassa 8.562 contractes
laborals, dels quals 1.029 han estat indefinits (12.02%), mentre que 7.533 han estat
contractes temporals (87.98%).

L'evolucié mensual del nombre de contractes ha estat positiva i deguda Gnicament a
l'augment del nombre de contractes temporals, ja que el nombre de contractes fixes ha
baixat en relacié6 al mes d’abril. L'augment total ha estat de 343 contractes, amb un
augment del 415 contractes temporals i un descens de 72 contractes fixes.

Durant el primer semestre de 2010 s’han formalitzat un total de 48.026 contractes
laborals, el que representa un 5.61% més de contractacions en relaci6 al primer semestre
de 2009. Novament l'augment de la contractaci6 es deu Gnicament a l'augment de la
contractaci6 temporal (+8.80%), ja que la contractacié fixa acumulada per al primer
semestre baixa un 10.05%.

Del total de contractes formalitzats durant el primer semestre, el 14.39% correspon a
contractaci6 fixa, mentre que el 85.61% correspon a contractaci6 temporal. Baixa, per
tant, la proporcié acumulada dels contractes fixes en relaci6 al primer semestre de 2009,
que va ser del 16.90%.

Del total de contractes formalitzat durant el mes de juny, el 51.62% correspon a
contractaci6 masculina, mentre que el 48.38% correspon a contractaci6 entre el
col-lectiu femeni. En els dos col-lectius augmenta el nombre de contractes en relacié al
mes de maig, sempre degut a l'evolucié positiva del nombre de contractes temporals.

Pel que fa al nombre de contractes acumulats per al primer semestre de 2010, el 50.54%

correspon a contractacié masculina, mentre que el 49.46% correspon a contractacid
femenina.
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Quant a la contractacid per sectors d'activitat, ha estat el sector de la construcci6 el que

ha experimentat una evolucié6 negativa tant des de un punt de vista de levolucié
mensual i anual, com acumulada per al primer semestre.

Gairebé el 79% del contractes formalitzats durant el primer semestre de 2010 correspon

al sector serveis, 1'11.89% al sector de la construccid, mentre que el 9.02% correspon al
sector de la inddstria.
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