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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO LABORAL A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Maig de 2010

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

. . % s/ |Acumulat % s/ | Variacio '.% . Variacio % variacio
Contractacié laboral | maig-10 . variacio anual anual
total maig-10  total anual

anual |acumulada acumulada
Contractacié fixa
Demarcacio 1,101  13.40% 5,883  14.91% -119 -9.75% -638 -9.78%
Catalunya 22,320 12.12% 112,076  13.66% -1,116 -4.76% -11,645 -9.41%
Espanya 108,264 9.16% 524,977 9.50% -833 -0.76% -51,706 -8.97%
Contractacié
temporal
Demarcacio 7,118 86.60% 33,581 85.09% 928 14.99% 3,208 10.56%
Catalunya 161,865 87.88% | 708,651 86.34% 19,367 13.59% 56,888 8.73%
Espanya 1,073,836  90.84% | 5,003,414 90.50% 72,919 7.29% 235,100 4.93%
Total contractacio
Demarcacio 8,219 100.00% 39,464 100.00% 809 10.92% 2,570 6.97%
Catalunya 184,185 100.00% | 820,727 100.00% 18,251 11.00% 45,243 5.83%
Espanya 1,182,100 100.00% | 5,528,391 100.00% 72,086 6.49% 183,394 3.43%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié
. Contractes  Contractes Total Index de
Poblacio . . R
temporals fixes contractacio | temporalitat
Castellbisbal 407 52 459 11.33%
Gallifa 0 0 0 n/a
Matadepera 82 3 85 3.53%
Olesa de Montserrat 374 29 403 7.20%
Rellinars 6 1 7 14.29%
Rubi 1,263 203 1,466 13.85%
St Cugat del Vallés 1,983 291 2,274 12.80%
St Lloreng Savall 124 2 126 1.59%
Terrassa 2,553 508 3,061 16.60%
Ullastrell 13 1 14 7.14%
Vacarisses 200 8 208 3.85%
Viladecavalls 113 3 116 2.59%
Total 7,118 1,101 8,219 13.40%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.3 Contractacié laboral, per municipis de la demarcacio de Terrassa

. . %s/ |Acumulat % s/ |Variacio % variacio Variaci6 % variaci6
Poblacio maig-10 . anual anual
total maig-10 total anual anual
acumulada acumulada
Castellbisbal 459 5.58% 2,247 5.69% 85 22.73% 4 0.18%
Gallifa 0 0.00% 2 0.01% -2 -100.00% -6 -75.00%
Matadepera 85 1.03% 319 0.81% 39 84.78% 70 28.11%
Olesa de Montserrat 403 4.90% 1,875 4.75% 22 5.77% 150 8.70%
Rellinars 7 0.09% 25 0.06% 6 600.00% 10 66.67%
Rubi 1,466 17.84% 6,642 16.83% 310 26.82% 660 11.03%
St Cugat del Vallés 2,274 27.67% 11,682  29.60% 287 14.44% 2,236 23.67%
St Lloreng Savall 126 1.53% 360 0.91% 90 250.00% 54 17.65%
Terrassa 3,061 37.24% 15,088 38.23% -36 -1.16% -191 -1.25%
Ullastrell 14 0.17% 62 0.16% -6 -30.00% -171 -73.39%
Vacarisses 208 2.53% 652 1.65% 74 55.22% 186 39.91%
Viladecavalls 116 1.41% 510 1.29% -60 -34.09% -432 -45.86%
Total 8,219 100.00% | 39,464 100.00% 809 10.92% 2,570 6.97%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacié laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacié Agricultura Inddstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 1 126 19 313 459
Gallifa 0 0 0 0 0
Matadepera 1 2 6 76 85
Olesa de Montserrat 0 30 20 353 403
Rellinars 0 1 0 6 7
Rubi 0 214 141 1,111 1,466
St Cugat del Vallés 6 76 116 2,076 2,274
St Lloreng Savall 0 1 5 120 126
Terrassa 3 213 513 2,332 3,061
Ullastrell 0 0 3 11 14
Vacarisses 0 13 20 175 208
Viladecavalls 0 2 35 79 116
Total 11 678 878 6,652 8,219
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.5 Contractacié laboral per sectors d’activitat
. %s/ |Acumulat % s/ Variacié ‘.)/o .z Variacio % variacio
maig-10 . variacio anual anual
total maig-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Agricultura 11 0.13% 53 0.13% -18  -62.07% -119 -69.19%
Indastria 678 8.25% 3,549 8.99% 107 18.74% 467 15.15%
Construccié 878 10.68% 4,845 12.28% -386 -30.54% -1,120 -18.78%
Serveis 6,652 80.93% 31,017 78.60% 1,106 19.94% 3,342 12.08%
Total 8,219 100.00% 39,464 100.00% 809 10.92% 2,570 6.97%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral

per tipus de contracte

. %s/ |Acumulat % s/ | Variacio ‘.% .z Variacio % variacio
TOTAL maig-10 . variacio anual anual
total maig-10 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 365 4.44%, 2,014 5.10% -108  -22.83% -615 -23.39%
Foment contractacié indefinida 238 2.90% 1,022 2.59% -29  -10.86% 4 0.39%
Indefinits discapacitats 8 0.10% 23 0.06% -1 -11.11% -9 -28.13%
Ordinari temps indefinit 490 5.96% 2,824 7.16% 19 4.03% -18 -0.63%
Total indefinit 1,101  13.40% 5,883 14.91% -119  -9.75% -638 -9.78%
Altres 57 0.69% 102 0.26% 7 14.00% -4 -3.77%
Eventuals circums. produccio 3,190 38.81% 15,429 39.10% 523 19.61% 2,471 19.07%
Formacio 21 0.26% 70 0.18% -26  -55.32% -107 -60.45%
Interinitat 1,498 18.23% 6,789 17.20% 351 30.60% 673 11.00%
Jubilacié parcial 40 0.49% 113 0.29% 7 21.21% -36 -24.16%
Obra o servei 2,194  26.69% 10,747  27.23% 32 1.48% 173 1.64%
Practiques 80 0.97% 194 0.49% 32 66.67% 61 45.86%
Relleu 27 0.33% 90 0.23% -1 -3.57% -39 -30.23%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 0.01% 3 0.01% -2 -66.67% -3 -50.00%
Temporals bonif. discapacitats 10 0.12% 44 0.11% 5 100.00% 19 76.00%
Total temporal 7,118 86.60% 33,581 85.09% 928 14.99% 3,208 10.56%
TOTAL 8,219 100.00% 39,464 100.00% 809 10.92% 2,570 6.97%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes
oz % Variacié % variacié
TOTAL HOMES maig-10 % s/ Acu.mulat % s/ | Variacio variacio anual anual
total maig-10 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 185 4.37% 1,051 5.29% -51  -21.61% -232 -18.08%
Foment contractacié indefinida 118 2.79% 487 2.45% -12 -9.23% 44 9.93%
Indefinits discapacitats 6 0.14% 15 0.08% 1 20.00% -1 -6.25%
Ordinari temps indefinit 333 7.86% 1,911 9.63% 21 6.73% 113 6.28%
Total indefinit 642 15.16% 3,464 17.45% -41  -6.00% -76 -2.15%
Altres 20 0.47% 37 0.19% 8 66.67% 13 54.17%
Eventuals circums. produccio 1,590 37.55% 7,454 37.55% 360 29.27% 1,169 18.60%
Formacio 13 0.31% 50 0.25% -14  -51.85% -70 -58.33%
Interinitat 391 9.23% 1,600 8.06% 143 57.66% 336 26.58%
Jubilaci6 parcial 29 0.68% 89  0.45% 1 3.57% 34 -27.64%
Obra o servei 1,493 35.26% 6,983 35.18% -57 -3.68% -648 -8.49%
Practiques 32 0.76% 81 0.41% 15 88.24% 23 39.66%
Relleu 17 0.40% 58 0.29% 1 6.25% -23 -28.40%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 0.02% 2 0.01% -2 -66.67% -4 -66.67%
Temporals bonif. discapacitats 6 0.14% 34 0.17% 3 100.00% 18 112.50%
Total temporal 3,592 84.84% 16,388 82.55% 458  14.61% 780 5.00%
TOTAL 4,234 100.00% 19,852 100.00% 417  10.92% 704 3.68%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

o el % Variacié % variacié
TOTAL DONES maig-10 % s/ Acu.mulat % s/ | Variacio variacio anual anual
total maig-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 180 4.52% 963 4.91% -57  -24.05% -383 -28.45%
Foment contractaci6 indefinida 120 3.01% 535 2.73% -17  -12.41% -40 -6.96%
Indefinits discapacitats 2 0.05% 8 0.04% -2 -50.00% -8 -50.00%
Ordinari temps indefinit 157 3.94% 913 4.66% 2 -1.26% -131 -12.55%
Total indefinit 459 11.52% 2,419 12.33% -78 -14.53% -562  -18.85%
Altres 37 0.93% 65 0.33% -1 -2.63% -17 -20.73%
Eventuals circums. produccio 1,600 40.15% 7,975 40.66% 163 11.34% 1,302 19.51%
Formacio 8 0.20% 20 0.10% -12 -60.00% -37 -64.91%
Interinitat 1107 27.78% 5,189 26.46% 208 23.14% 337 6.95%
Jubilacié parcial 11 0.28% 24 0.12% 6 120.00% -2 -7.69%
Obra o servei 701 17.59% 3,764  19.19% 89  14.54% 821 27.90%
Practiques 48 1.20% 113 0.58% 17 54.84% 38 50.67%
Relleu 10 0.25% 32 0.16% -2 -16.67% -16 -33.33%
Subst. Jubilacid 64 anys 0 0.00% 1 0.01% 0 n/a 1 n/a
Temporals bonif. discapacitats 4 0.10% 10 0.05% 2 100.00% 1 11.11%
Total temporal 3,526 88.48% 17,193 87.67% 470 15.38% 2,428 16.44%
TOTAL 3,985 100.00% | 19,612 100.00% 392 10.91% 1,866 10.52%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
La contractacié laboral per edats
Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat
. % s/ |Acumulat % s/ | Variacio ?/o < Variaci6 % variacio
maig-10 . variacio anual anual
total maig-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Finsa 19 400 4.87% 1,848 4.68% 56 16.28% 36 1.99%
Majors de 19 i fins a 24 1,629 19.82% 7,660 19.41% 239 17.19% 890 13.15%
De 251 fins a 29 1,536 18.69% 7,502 19.01% 98 6.82% 369 5.17%
De 30 i fins a 44 3,444 41.90% 16,355 41.44% 370  12.04% 971 6.31%
A partir de 45 1,210 14.72% 6,099 15.45% 46 3.95% 304 5.25%
TOTAL 8,219 100.00% | 39,464 100.00% 809 10.92% 2,570 6.97%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Contractacio laboral per durada de contracte

. %s/ |Acumulat % s/ Variacio ‘.)/o . Variaci % variacio
maig-10 . variacio anual anual
total maig-10 total anual
anual |acumulada acumulada
Fins a 1 mes 2,572 31.29%| 11,817  29.94% 451 21.26% 2,162 22.39%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 928  11.29% 4,006  10.15% 175 23.24% 144 3.73%
Més de 3 i fins a 6 mesos 733 8.92% 3,926 9.95% -110  -13.05% -78 -1.95%
Més de 6 i fins a 12 mesos 236 2.87% 1,029 2.61% 28 13.46% 31 3.11%
Més de 12 i fins a 18 mesos 4 0.05% 18 0.05% -1 -20.00% -3 -14.29%
Més de 18 i fins a 24 mesos 15 0.18% 52 0.13% 8 114.29% 2 4.00%
Més de 24 mesos 61  0.74% 201 0.51% -9 -12.86% -110 -35.37%
Indeterminat 2,569  31.26% | 12,532  31.76% 386 17.68% 1,060 9.24%
Indefinit 1,101 13.40% 5,883  14.91% -119  -9.75% -638 -9.78%
Total 8,219 100.00% 39,464 100.00% 809 10.92% 2,570 6.97%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Comentari
Durant el mes de maig s’han formalitzat a la demarcacié de Terrassa un total de
8.219 contractes laborals del quals un 13.40% (1.101) han estat contractes fixes
i un 86.60% han estat contractes temporals (7.118).
En relaci6 al mes d'abril passat augmenten el nombre de contractes laborals en
917, practicament en la seva totalitat dequt a la contractacié temporal. El
nombre de contractes ja va augmentar durant el mes de mar¢ perd durant el
passat mes d'abril va tronar a caure.
Durant els primers 5 mesos de 2010 s’han formalitzat a la demarcacié un total de
39.494 contractes laborals, amb un augment del 6.97% en relaci6 a la xifra
acumulada del mateix periode de lany passat. Un 14.91% d'aquest contractes
correspon a contractacié indefinida, mentre que el 85.09% correspon a
contractacié temporal.
L'augment acumulat correspon (nicament a contractacié temporal (+10.56%), ja
que la contractaci6 temporal registra un descens acumulat del 9.78%.
Del total de contractacié del mes de maig, el 51.51% correspon a contractaci6
masculina mentre que el 48.49% han estat formalitzats entre persones del sexe
femeni.
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Tornant a l'analisi de la xifra de contractes acumulada per als mesos de gener a
maig, s'observa que laugment de la contractacié es deu principalment a la
contractacié temporal femenina, amb una variacié a lalca del 16.44%. Dins
d'aquest col-lectiu, la contractaci6 fixa acumulada baixa gairebé un 18.85%,
mentre que entre el col- lectiu masculi la contractaci6 fixa baixa un 2.15%. Per la
seva banda, la contractacié temporal masculina augmenta un 3.68% durant els
primers cinc mesos de 'any, en relacié al mateix periode del 2009.
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