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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO LABORAL A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Febrer del 2010

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

N . - o . .-
Contractacié laboral |febrer-10 % s/ | Acumulat % s/ Variaci6 vari/aocié V::j;:o * Z::aalcw
total |febrer-10  total anual

anual |acumulada acumulada

Contractacié fixa
Demarcacio 1,200 16.16% 2,314  15.18% -234 -16.32% -478 -17.12%
Catalunya 22,028 14.53% 41,404  14.08% -3,229 -12.78% -8,590 -17.18%
Espanya 101,211 9.84% 195,806 9.42% -14,472 -12.51% -39,078 -16.64%

Contractacio
temporal

Demarcacio 6,226 83.84% 12,933  84.82% 410 7.05% 291 2.30%
Catalunya 129,607  85.47% 252,684  85.92% 9,361 7.78% 1,101 0.44%
Espanya 927,011 90.16% | 1,882,649 90.58% 26,016 2.89% -24,918 -1.31%

Total contractacié
Demarcacié 7,426 100.00% 15,247 100.00% 176 2.43% -187 -1.21%
Catalunya 151,635 100.00% 294,088 100.00% 6,132 4.21% -7,489 -2.48%
Espanya 1,028,222 100.00% | 2,078,455 100.00% 11,544 1.14% -63,996 -2.99%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

.2 Contractes  Contractes Total Index de
Poblacié X .2 .

temporals fixes contractacio | temporalitat
Castellbisbal 459 48 507 9.47%
Gallifa 0 0 0 n/a
Matadepera 38 14 52 26.92%
Olesa de Montserrat 303 40 343 11.66%
Rellinars 0 0 0 n/a
Rubi 996 194 1,190 16.30%
St Cugat del Vallés 1,844 284 2,128 13.35%
St Lloreng Savall 64 4 68 5.88%
Terrassa 2,338 606 2,944 20.58%
Ullastrell 12 0 12 0.00%
Vacarisses 98 2 100 2.00%
Viladecavalls 74 8 82 9.76%
Total 6,226 1,200 7,426 16.16%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.3 Contractacié laboral, per municipis de la demarcacio de Terrassa

3 % s/ Acumulat /| variacié ‘.’/o 3 Variacio % variacio
Poblacio febrer-10 febrer- variacio anual anual
total total anual

10 anual |acumulada acumulada

Castellbisbal 507 6.83% 829 5.44% 31 6.51% -226 -21.42%
Gallifa 0 0.00% 0 0.00% -1 100.00% -3 -100.00%
Matadepera 52 0.70% 95 0.62% -13  -20.00% -1 -1.04%
Olesa de Montserrat 343 4.62% 756 4.96% 187 119.87% 281 59.16%
e 0 0.00% 4 0.03% -2 100.00% 5 -55.56%
Rubi 1,190 16.02% 2,362 15.49% -5 -0.42% -274 -10.39%
St Cugat del Valles 2,128 28.66% 4,579 30.03% 294  16.03% 922 25.21%
St Lloreng Savall 68 0.92% 160 1.05% 7 11.48% 33 25.98%
Terrassa 2,944 39.64% 6,075 39.84% -151 -4.88% -571 -8.59%
Ullastrell 12 0.16% 26 0.17% -23  -65.71% -149 -85.14%
Vacarisses 100 1.35% 171 1.12% -40  -28.57% -33 -16.18%
Viladecavalls 82 1.10% 190 1.25% -108 -56.84% -161 -45.87%
Total 7,426 100.00% 15,247 100.00% 176 2.43% -187 -1.21%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per sectors d'activitat

Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio

Poblacié Agricultura Inddstria  Construccié Serveis Total

Castellbisbal 0 180 28 299 507
Gallifa 0 0 0 0 0
Matadepera 0 1 9 42 52
Olesa de Montserrat 0 13 13 317 343
Rellinars 0 0 0 0 0
Rubi 5 185 160 840 1,190
St Cugat del Vallés 0 62 148 1,918 2,128
St Lloreng Savall 0 0 24 44 68
Terrassa 1 205 740 1,998 2,944
Ullastrell 1 0 1 10 12
Vacarisses 0 7 4 89 100
Viladecavalls 1 7 11 63 82
Total 8 660 1,138 5,620 7,426
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.5 Contractacié laboral per sectors d’activitat

% s/ Acumulat % s/ Variacié 'j/a 3 Variacié % variacié

febrer-10 febrer- variacio anual anual
total total anual
10 anual |acumulada acumulada

Agricultura 8 0.11% 11 0.07% -43 -84.31% -65 -85.53%
Indistria 660 8.89% 1,342 8.80% -48 -6.78% -75 -5.29%
Construccio 1,138 15.32% 2,238 14.68% -92 -7.48% -204 -8.35%
Serveis 5,620 75.68% 11,656 76.45% 359 6.82% 157 1.37%
Total 7,426 100.00% | 15,247 100.00% 176 2.43% -187 -1.21%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral

per tipus de contracte

febrer-  %s/ Acumulat %s/ |Variacié '?/0 - Variaci6 % variacié
TOTAL 10 total febrer- total anual | Variacio anual anual
10 anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 400 5.39% 743 4.87% -162  -28.83% -345 -31.71%
Foment contractaci6 indefinida 222 2.99% 379 2.49% 7 3.26% 4 1.07%
Indefinits discapacitats 0  0.00% 3 0.02% -7 -100.00% -8 -72.73%
Ordinari temps indefinit 578 7.78% 1,189 7.80% 272 -11.08% -129 -9.79%
Total indefinit 1,200 16.16% 2,314 15.18% -234 -16.32% -478  -83.05%
Altres 11 0.15% 19 0.12% -6 -35.29% -15 -44.12%
Eventuals circums. producci6 2,819  37.96% 5,700  37.38% 363 14.78% 624 12.29%
Formacio 12 0.16% 26 0.17% -57  -82.61% -73 -73.74%
Interinitat 1,304 17.56% 2,715 17.81% 258 24.67% 129 4.99%
Jubilacié parcial 19 0.26% 31 0.20% -17  -47.22% -36 -53.73%
Obra o servei 2,015 27.13% 4,354 28.56% -122 -5.71% -320 -6.85%
Practiques 20 0.27% 43 0.28% -5 -20.00% -5 -10.42%
Relleu 16 0.22% 30 0.20% -9 -36.00% -17 -36.17%
Subst. Jubilacio 64 anys 0 0.00% 1 0.01% -1 -100.00% -1 -50.00%
Temporals bonif. discapacitats 10 0.13% 14 0.09% 6 150.00% 5 55.56%
Total temporal 6,226 83.84% 12,933 84.82% 410 7.05% 291 2.30%
TOTAL 7,426 100.00% 15,247 100.00% 176 2.43% -187 -1.21%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes
Acumulat e el % Variacié % variacié
TOTAL HOMES feI;:)er- :/(‘;tz/l febrer- :/;tsa/l V:::::o variacio anual anual
10 anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 195 5.07% 372 4.86% -94  -32.53% -156 -29.55%
Foment contractaci6 indefinida 113 2.94% 183 2.39% 30 36.14% 34 22.82%
Indefinits discapacitats 0  0.00% 2 0.03% -5 -100.00% -3 -60.00%
Ordinari temps indefinit 404 10.51% 806  10.52% -1 -0.25% -20 -2.42%
Total indefinit 712 18.53% 1,363 17.79% -70  -8.95% -145  -81.53%
Altres 5 0.13% 7 0.09% -1 -16.67% -3 -30.00%
Eventuals circums. producci6 1,424 37.05% 2,715  35.44% 223 18.57% 243 9.83%
Formacio 9 0.23% 22 0.29% -39 -81.25% -54 -71.05%
Interinitat 324 8.43% 611 7.98% 111 52.11% 140 29.72%
Jubilaci6 parcial 16 0.42% 26 0.34% -15  -48.39% -28  -51.85%
Obra o servei 1,328 34.56% 2,868 37.44% -241  -15.36% -503 -14.92%
Practiques 8 0.21% 20 0.26% -4 -33.33% -5 -20.00%
Relleu 10 0.26% 18 0.23% -7 -41.18% -11 -37.93%
Subst. Jubilacio 64 anys 0 0.00% 0  0.00% -1 -100.00% -2 -100.00%
Temporals bonif. discapacitats 7 0.18% 10 0.13% 3 75.00% 3 42.86%
Total temporal 3,131 81.47% 6,297 82.21% 29 0.93% -220 -3.38%
TOTAL 3,843 100.00% 7,660 100.00% -41 -1.06% -365 -4.55%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Servei d’Estudis Economics 3




La Cambra

Cambra de Comerg
de Terrassa
Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

febrer- % s/ Acumulat % s/ Variacio ‘.% .2 Variacig % variacio
TOTAL DONES febrer- variacio anual anual
10 total total anual
10 anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 205 5.72% 371 4.89% -68  -24.91% -189 -33.75%
Foment contractaci6 indefinida 109 3.04% 196 2.58% =23 -17.42% -30 -13.27%
Indefinits discapacitats 0 0.00% 1 0.01% -2 -100.00% -5 -83.33%
Ordinari temps indefinit 174 4.86% 383 5.05% -71  -28.98% 2109 -22.15%
Total indefinit 488 13.62% 951 12.53% -164 -25.15% -333  -84.84%
Altres 6 0.17% 12 0.16% -5 -45.45% -12 -50.00%
Eventuals circums. producci6 1,395  38.93% 2,985  39.34% 140 11.16% 381 14.63%
Formacio 3 0.08% 4 0.05% -18  -85.71% -19 -82.61%
Interinitat 980 27.35% 2,104 27.73% 147 17.65% -11 -0.52%
Jubilacié parcial 3 0.08% 5 0.07% -2 -40.00% -8 -61.54%
Obra o servei 687 19.17% 1,486 19.59% 119 20.95% 183 14.04%
Practiques 12 0.33% 23 0.30% -1 -7.69% 0 0.00%
Relleu 6 0.17% 12 0.16% -2 -25.00% -6 -33.33%
Subst. Jubilaci6 64 anys 0  0.00% 1 0.01% 0  #;DIV/0! 1 #;DIv/0!
Temporals bonif. discapacitats 3 0.08% 4 0.05% 3 #;DIV/0! 2 100.00%
Total temporal 3,095 86.38% 6,636 87.47% 381 14.04% 511 8.34%
TOTAL 3,583 100.00% 7,587 100.00% 217 6.45% 178 2.40%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
La contractacié laboral per edats
Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat
febrer- % s/ Acumulat % s/ Variacio ‘.’/o .. Variacis % variacio
10 total febrer- total anual  Variacio anual anual
10 anual |acumulada acumulada
Finsa 19 296 3.99% 619 4.06% -66 -18.23% -221 -26.31%
Majors de 19 i fins a 24 1,389 18.70% 2,855 18.72% 139 11.12% 130 4.77%
De 251 fins a 29 1,448 19.50% 2,944 19.31% 12 0.84% 13 0.44%
De 30 i fins a 44 3,138  42.26% 6,374  41.80% 57 1.85% -14 -0.22%
A partir de 45 1,155 15.55% 2,455 16.10% 34 3.03% -95 -3.73%
TOTAL 7,426 100.00% | 15,247 100.00% 176 2.43% -187 -1.21%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Contractacio laboral per durada de contracte

febrer-
10

% S/
total

Acumulat
febrer-
10

% S/
total

Variacio
anual

%
variacio
anual

Variacio
anual

% variacio
anual

acumulada acumulada

Fins a 1 mes

Més d' 1 mes i fins a 3 mesos
Més de 3 i fins a 6 mesos
Més de 6 i fins a 12 mesos
Més de 12 i fins a 18 mesos
Més de 18 i fins a 24 mesos
Més de 24 mesos
Indeterminat

Indefinit

Total

2,091
802
697
175

6
12
30

2,413

1,200

7,426

28.16%
10.80%
9.39%
2.36%
0.08%
0.16%
0.40%
32.49%
16.16%
100.00%

4,391
1,548
1,454

389

6

14

58
5,073
2,314
15,247

28.80%
10.15%
9.54%
2.55%
0.04%
0.09%
0.38%
33.27%
15.18%
100.00%

471
52
-120
-28
1

7
-34
61
-234
176

29.07%
6.93%
-14.69%
-13.79%
20.00%
140.00%
-53.13%
2.59%
-16.32%
2.43%

-20,834
-9,195
-7,156
-2,234

-60
-87
-595

-22,213

62,187
-187

20.17%
-2.64%
-13.19%
-5.58%
-33.33%
-39.13%
-52.46%
-1.63%
-17.12%
-1.21%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Comentari

Durant el mes de febrer s’han formalitzat a la demarcaci6 de Terrassa un total de 7.426
contractes laborals, el que representa un descens del 5.05% en relacié al nombre de
contractes formalitzats durant el mes de gener, amb 395 contractes menys.

La contractacié indefinida representa el 16.16% del total, amb 1.200 contractes, ha
evolucionat a lalca en relacié al gener, amb 86 contractes més, el que representa un
augment del 7.72%. En canvi, els contractes temporals, que han representat un 83.84%
del total amb 6.226 contractes, han disminuit en relaci6 al gener en 481 contractes, el
que representa un descens del 7.17%.

En relacid al febrer de 2009, la xifra de contractes ha augmentat en 176 (+2.43%),
gracies a laugment de la contractacié temporal en un 7.05% (410 contractes més),
mentre que la contractaci6 indefinida ha baixat en 234 contractes, el que representa un
16.32% menys.

Per al conjunt de Catalunya, la xifra total de contractes ha estat de 151.635, amb un
augment en relacié al febrer de 2009 del 4.21%. La contractacié temporal ha augmentat
en un 7.78% mentre que la contractacié fixa ha baixat a un 12.78%.

El pes de la contractaci6 indefinida a la demarcacio se situa en 1.6 punts per sobre de la
importancia a Catalunya, que ha estat del 14.53%.

Pel que fa a la contractaci6 per sexes, el 51.75% del total correspon a contractacid
masculina, mentre que el 48.25% correspon a contractaci6 formalitzada entre el
col-lectiu femeni. En relacié a l'any passat, el nombre de contractes ha augmentat
gracies a la contractacié femenina, que ho ha fet en 217 contractes, el que representa un
augment del 6.45%. En canvi, la contractaci6 masculina ha disminuit un 1.06% en
relacio al febrer de 2009.
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Quant a les diferents modalitats de contractacid, el 37.38% del contractes correspon al

contracte eventual per circumstancies de la produccio, el 28.56% al contracte per obra o
servei i el 17.81% al contracte per interinitat.

El 48.35% dels contractes formalitzats durant el mes de febrer ha tingut una durada fins
a 6 mesos. La durada del 28.16% del total ha estat de fins a 1 mes.
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