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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO LABORAL A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Agost 2009

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

.. % s/ |Acumulat % s/ Variacié '.% .. Variacio % variacio
Contractacié laboral | agost-09 variacio anual anual
total | agost-09  total anual

anual |acumulada acumulada
Contractacié fixa
Demarcacié 581 11.85% 9,487  15.48% -346 -37.32% -5,954 -38.56%
Catalunya 13,130 9.85% 184,687 13.86% -6,144  -31.88% -110,078 -37.34%
Espanya 68,735 7.27% | 864,296 9.64% -28,849 -29.56% -452,415 -34.36%
Contractacié
temporal
Demarcacio 4,323 88.15% 51,784  84.52% -315 -6.79% -16,739 -24.43%
Catalunya 120,125 90.15% | 1,148,192 86.14% -5,703 -4.53% -298,314 -20.62%
Espanya 876,088 92.73% | 8,103,245 90.36% -76,267 -8.01% | -1,814,684 -18.30%
Total contractacio
Demarcacié 4,904 100.00% 61,271 100.00% -661 -11.88% -22,693 -27.03%
Catalunya 133,255 100.00% | 1,332,879 100.00% -11,847 -8.16% -408,392 -23.45%
Espanya 944,823 100.00% | 8,967,541 100.00% | -105,116  -10.01% | -2,267,099 -20.18%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié
. Contractes  Contractes Total Index de
Poblacio . . R
temporals fixes contractacio | temporalitat
Castellbisbal 262 39 301 12.96%
Gallifa 1 0 1 0.00%
Matadepera 28 10 38 26.32%
Olesa de Montserrat 203 25 228 10.96%
Rellinars 0 0 0 n/a
Rubi 775 99 874 11.33%
St Cugat del Vallés 1,139 120 1,259 9.53%
St Lloreng Savall 62 4 66 6.06%
Terrassa 1,666 277 1,943 14.26%
Ullastrell 10 1 11 9.09%
Vacarisses 102 2 104 1.92%
Viladecavalls 75 4 79 5.06%
Total 4,323 581 4,904 11.85%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.3 Contractacié laboral, per municipis de la demarcacio de Terrassa

. %s/ |Acumulat % s/ |Variacio % variacio Variacio % variacio
Poblacio agost-09 anual anual
total agost-09 total anual anual

acumulada acumulada

Castellbisbal 301 6.14% 3,682 6.01% -167 -35.68% -1,326 -26.48%
Gallifa 1 0.02% 12 0.02% 0 0.00% -8 -40.00%
Matadepera 38 0.77% 425 0.69% 19 100.00% -42 -8.99%
Olesa de Montserrat 228 4.65% 3,141 5.13% -13 -5.39% -40 -1.26%
Rellinars 0 0.00% 23 0.04% -3 -100.00% -4 -14.81%
Rubi 874 17.82% 9,846 16.07% -404 -31.61% -5,445 -35.61%
St Cugat del Vallés 1,259  25.67% 16,115  26.30% 168 15.40% -3,775 -18.98%
St Lloreng Savall 66 1.35% 591 0.96% -5 -7.04% 67 12.79%
Terrassa 1,943 39.62% 24,945 40.71% -247 -11.28% -10,767 -30.15%
Ullastrell 11 0.22% 289 0.47% 5 83.33% 92 46.70%
Vacarisses 104 2.12% 809 1.32% 48 85.71% -401 -33.14%
Viladecavalls 79 1.61% 1,393 2.27% -62 -43.97% -1,044 -42.84%
Total 4,904 100.00% | 61,271 100.00% -661 -11.88% -22,693  -27.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

La contractacié laboral per sectors d'activitat

Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio

Poblacio Agricultura Inddstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 0 70 17 214 301
Gallifa 0 0 0 1 1
Matadepera 0 0 5 33 38
Olesa de Montserrat 0 9 13 206 228
Rellinars 0 0 0 0 0
Rubi 1 128 74 671 874
St Cugat del Vallés 0 36 127 1,096 1,259
St Lloreng Savall 0 1 3 62 66
Terrassa 3 86 458 1,396 1,943
Ullastrell 0 1 0 10 11
Vacarisses 0 9 5 90 104
Viladecavalls 0 6 11 62 79
Total 4 346 713 3,841 4,904

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.5 Contractacié laboral per sectors d’activitat

%s/ |Acumulat %s/ | Variacié % | Variacié 9% variacio
agost-09 total agost-09 total anual variacié anual anual

anual |acumulada acumulada

Agricultura 4 0.08% 204 0.33% -12 -75.00% -84 -29.17%
Indastria 346 7.06% 5,024 8.20% -167 -32.55% -4,899 -49.37%
Construccio 713 14.54% 9,664 15.77% -66 -8.47% -2,893 -23.04%
Serveis 3,841 78.32% 46,379 75.69% -416 -9.77% -14,817 -24.21%
Total 4,904 100.00% 61,271 100.00% -661 -11.88% -22,693 -27.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral

per tipus de contracte

agost- %s/ |Acumulat % s/ |Variacio ?/° . Variacio % variacio
TOTAL variacio anual anual
09 total agost-09 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 253 5.16% 3,839 6.27% -196  -43.65% -2,575 -40.15%
Foment contractaci6 indefinida 69 1.41% 1,430 2.33% -25  -26.60% -771 -35.03%
Indefinits discapacitats 2 0.04% 50 0.08% 0 0.00% -13 -20.63%
Ordinari temps indefinit 257 5.24% 4,168  6.80% -125  -32.72% 2,595  -38.37%
Total indefinit 581 11.85% 9,487 15.48% -346 -37.32% -5,954  -38.56%
Altres 4 0.08% 137 0.22% 1 33.33% -12 -8.05%
Eventuals circums. produccio 1,865 38.03% 22,991 37.52% -189 -9.20% -9,616 -29.49%
Formacio 3 0.06% 217 0.35% 1 50.00% -65 -23.05%
Interinitat 1,030 21.00% 10,107 16.50% 170 19.77% 774 8.29%
Jubilacié parcial 17 0.35% 226 0.37% -1 -5.56% -19 -7.76%
Obra o servei 1,371 27.96% 17,672 28.84% -294  -17.66% -7,638 -30.18%
Practiques 13 0.27% 183 0.30% -6 -31.58% -107 -36.90%
Relleu 16 0.33% 194 0.32% 0 0.00% -42 -17.80%
Subst. Jubilacio 64 anys 1 0.02% 11 0.02% 1 n/a 3 37.50%
Temporals bonif. discapacitats 3 0.06% 46 0.08% 2 200.00% -17 -26.98%
Total temporal 4,323 88.15% 51,784 84.52% -315 -6.79% -16,739 -24.43%
TOTAL 4,904 100.00% 61,271 100.00% -661 -11.88% -22,693 -27.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes
N e - o . .-
TOTAL HOMES agost- % s/ | Acumulat % s/ | Variacio vari/;cié V::S:I" * Z:::f °
09 total agost-09 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 131 5.42% 1,907 6.00% -106  -44.73% -1,532 -44.55%
Foment contractaci6 indefinida 29 1.20% 650 2.04% -3 -9.38% -199  -23.44%
Indefinits discapacitats 2 0.08% 24 0.08% 2 n/a -13 -35.14%
Ordinari temps indefinit 155 6.41% 2,686  8.45% <104 -40.15% -1,479  -35.51%
Total indefinit 317 13.11% 5,267 16.56% -211  -39.96% -3,223  -37.96%
Altres 1 0.04% 33 0.10% 0 0.00% -28 -45.90%
Eventuals circums. produccio 869 35.94% 11,020 34.65% -158  -15.38% -5,184 -31.99%
Formacio 1 0.04% 144 0.45% -1 -50.00% -63 -30.43%
Interinitat 248 10.26% 2,340 7.36% 72 40.91% 207 9.70%
Jubilacié parcial 11 0.45% 178 0.56% -2 -15.38% -15 -7.77%
Obra o servei 955 39.50% 12,574 39.54% =277  -22.48% -4,269 -25.35%
Practiques 5 0.21% 79 0.25% -1 -16.67% -56 -41.48%
Relleu 8 0.33% 126 0.40% -2 -20.00% -29 -18.71%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 0.04% 10 0.03% 1 n/a 3 42.86%
Temporals bonif. discapacitats 2 0.08% 29 0.09% 2 n/a -20 -40.82%
Total temporal 2,101 86.89% 26,533 83.44% -366 -14.84% -9,454  -26.27%
TOTAL 2,418 100.00% 31,800 100.00% -577 -19.27% -12,677 -28.50%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES agost- % s/ | Acumulat % s/ | Variacio var:/;cié v:::;:o " ::::lc °
09 total agost-09 total anual
anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 122 4.91% 1,932 6.56% -90  -42.45% -1,043 -35.06%
Foment contractaci6 indefinida 40 1.61% 780 2.65% =22 -35.48% -572  -42.31%
Indefinits discapacitats 0 0.00% 26 0.09% -2 -100.00% 0 0.00%
Ordinari temps indefinit 102 4.10% 1,482 5.03% 21 -17.07% -1,116  -42.96%
Total indefinit 264 10.62% 4,220 14.32% -135 -33.83% -2,731  -39.29%
Altres 3 0.12% 104 0.35% 1 50.00% 16 18.18%
Eventuals circums. producci6 996 40.06% 11,971 40.62% -31 -3.02% -4,432 -27.02%
Formacio 2 0.08% 73 0.25% 2 n/a -2 -2.67%
Interinitat 782 31.46% 7,767 26.35% 98 14.33% 567 7.88%
Jubilacié parcial 6 0.24% 48 0.16% 1 20.00% -4 -7.69%
Obra o servei 416 16.73% 5,098 17.30% -17 -3.93% -3,369 -39.79%
Practiques 8 0.32% 104 0.35% -5 -38.46% -51 -32.90%
Relleu 8 0.32% 68 0.23% 2 33.33% -13 -16.05%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 0.00% 1 0.00% n/a 0 0.00%
Temporals bonif. discapacitats 1 0.04% 17 0.06% 0.00% 3 21.43%
Total temporal 2,222 89.38% 25,251 85.68% 51 2.35% -7,285  -22.39%
TOTAL 2,486 100.00% 29,471 100.00% -84 -3.27% -10,016  -25.37%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
La contractacié laboral per edats
Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat
agost- %s/ |Acumulat % s/ |Variacio ‘.’/o .. Variacio % variacio
09 total agost-09 total anual 'araco anual anual
anual |acumulada acumulada
Fins a 19 279 5.69% 3,672 5.99% -162  -36.73% -2,989 -44.87%
Majors de 19 i fins a 24 1,005 20.49% 12,163 19.85% -99 -8.97% -4,461 -26.83%
De 251 fins a 29 966 19.70% 11,649 19.01% -62 -6.03% -4,689 -28.70%
De 301 fins a 44 1,930 39.36% 24,571 40.10% -209 -9.77% -8,102 -24.80%
A partir de 45 724 14.76% 9,216 15.04% -129  -15.12% -2,452 -21.01%
TOTAL 4,904 100.00% | 61,271 100.00% -661 -11.88% -22,693  -27.03%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Contractacio laboral per durada de contracte

) - -

agost- % s/ |Acumulat % s/ Variacio ./° .2 Variacio % variacio

variacio anual anual
09 total | agost-09 total anual
anual |acumulada acumulada
Fins a 1 mes 1,765 35.99% 17,657 28.82% 296 20.15% 1,014 6.09%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 577  11.77% 7,536  12.30% -185  -24.28% -5,089 -40.31%
Més de 3 i fins a 6 mesos 306 6.24% 5,950 9.71% -190 -38.31% -3,974 -40.04%
Més de 6 i fins a 12 mesos 98 2.00% 1,399 2.28% -1 -1.01% -666 -32.25%
Més de 12 i fins a 18 mesos 6 0.12% 51 0.08% 4 200.00% 3 6.25%
Més de 18 i fins a 24 mesos 0.02% 66 0.11% -4 -80.00% -26 -28.26%
Més de 24 mesos 40 0.82% 461 0.75% -1 -2.44% -130 -22.00%
Indeterminat 1,530 31.20% 18,664 30.46% -234  -13.27% -7,871 -29.66%
Indefinit 581 11.85% 9,487 15.48% -346 -37.32% -5,954 -38.56%
Total 4,904 100.00% 61,271 100.00% -661 -11.88% -22,693  -27.03%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Comentari
Durant els vuit primers mesos de lany s’han formalitzat a la demarcaci6 de Terrassa un total de
61.271 contractes, el que representa un descens del 27.03% en relaci6 als vuit primers mesos
de l'any 2008.
La contractacié indefinida cau amb més intensitat que la contractaci6 fixa, amb ritmes de
descens del 38.56% i del 24.43%, respectivament.
En relacid al mes d'agost de 2008, el nombre de contractes ha baixat un 11.88%.
La contractacio6 laboral durant el mes d’agost de 2009
Durant el mes d'agost s’han formalitzat 4.904 contractes a la demarcacid de Terrassa, dels quals
581 han estat contractes indefinits, mentre que 4.323 han estat contractes temporals.
En relaci6 al mes d'agost de 2008 s’han formalitzat 661 contractes menys, el que representa un
descens de ['11.88%. Els contractes fixes han disminuit amb una intensitat del 37.32%, mentre
que els contractes temporals ho han fet a un ritme del 6.79% anual.
Per sexes, el nombre de contractes cau un 19.27% entre els col-lectiu masculi, mentre que
entre el col-lectiu femeni ho fa en un 3.27%. Aquesta diferéncia entre els dos sexes es deu
principalment a levoluci6 del nombre de contractes temporals, que cau amb més intensitat
entre els homes, mentre que els contractes fixes evolucionen a la baixa en una proporci6 més
similar.
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La Contractacié acumulada: de gener a agost de 2009

De gener a agost de 2009 s’han formalitzat 61.271 contractes de treball, el que representa un
descens 27.03% en relacié a la contractacio acumulada per al mateix periode de l'any passat,
amb 22.693 contractes menys.

Del total de contractes formalitzats durant els mesos de gener a agost de 2009, el 15.48%
correspon a contractes fixes, superant la proporcié enregistrada per al mateix periode tant a
Catalunya com a Espanya, amb el 13.86% i el 9.64%, respectivament.

Per sexes, el nombre de contractes ha disminuit lleugerament amb més intensitat entre el
col- lectiu masculi, amb un descens del 28.50%, mentre que entre les dones ha estat del 25.37%

Pel que fa als diferents tipus de contractes utilitzats, entre els indefinits han estat el contracte
ordinari indefinit, amb el 6.80% del total de contractacid, sequit del contracte convertit en
indefinit, amb el 6.27%. EL nombre acumulat de contractes indefinits ha baixat un 38.56% en
relaci6 al periode gener a agost de 2008.

En relaci6 a la contractaci6 temporal, els contractes més utilitzats han estat el contracte
eventual per circumstancies de la produccio, amb el 37.52% del total i el contracte per obra o
servei, amb el 28.84% del total. Practicament tots els contractes temporals han registrat
descensos interanuals acumulats, destacant les dues modalitats de contractes esmentades, amb
descensos del 29.49% i del 30.18%, respectivament, el contracte en practiques amb -36.90% i
el contracte temporal bonificat per a discapacitats, amb -26.98%.
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