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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO LABORAL A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Abril 2009

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

.. . % s/ |Acumulat % s/ Variacié '.% .. Variacio % variacio
Contractacié laboral | abril-09 . variacio anual anual
total abril-09 total anual

anual |acumulada acumulada
Contractacié fixa
Demarcacié 1,177  18.08% 5,301 17.98% -1,157  -49.57% -3,647 -40.76%
Catalunya 24,066 15.40% | 100,285 16.45% | -17,991  -42.78% -65,222 -39.41%
Espanya 111,474  10.81% | 467,586 11.04% -77,809 -41.11% -272,728 -36.84%
Contractacio
temporal
Demarcacio 5,333 81.92% 24,183  82.02% -3,674 -40.79% -12,841 -34.68%
Catalunya 132,180 84.60% 509,265 83.55% -48,708 -26.93% -209,918 -29.19%
Espanya 919,946  89.19% | 3,767,397 88.96% | -350,437 -27.59% | -1,246,261 -24.86%
Total contractacié
Demarcacio 6,510 100.00% 29,484 100.00% -4,831  -42.60% -16,488 -35.87%
Catalunya 156,246 100.00% | 609,550 100.00% | -66,699  -29.92% | -275,140 -31.10%
Espanya 1,031,420 100.00% | 4,234,983 100.00% | -428,246 -29.34% | -1,518,989 -26.40%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié
.2 Contractes  Contractes Total Index de
Poblacio . .. R
temporals fixes contractacio | temporalitat
Castellbisbal 290 59 349 16.91%
Gallifa 1 0 1 0.00%
Matadepera 25 7 32 21.88%
Olesa de Montserrat 301 51 352 14.49%
Rellinars 1 1 2 50.00%
Rubi 894 218 1,112 19.60%
St Cugat del Vallés 1,482 297 1,779 16.69%
St Lloreng Savall 75 13 88 14.77%
Terrassa 1,958 504 2,462 20.47%
Ullastrell 20 0 20 0.00%
Vacarisses 56 14 70 20.00%
Viladecavalls 230 13 243 5.35%
Total 5,333 1,177 6,510 18.08%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.3 Contractacié laboral, per municipis de la demarcacio de Terrassa

. . %s/ |Acumulat % s/ |Variacio ‘.’/o . Variacio % variacio
Poblacio abril-09 . variacio anual anual
total abril-09 total anual
anual |acumulada acumulada
Castellbisbal 349 5.36% 1,869 6.34% -233  -40.03% -834 -30.85%
Gallifa 1 0.02% 6 0.02% -2 -66.67% -6 -50.00%
Matadepera 32 0.49% 203 0.69% -39  -54.93% -43 -17.48%
Olesa de Montserrat 352 5.41% 1,344 4.56% -88 -20.00% -74 -5.22%
Rellinars 2 0.03% 14 0.05% -3 -60.00% -3 -17.65%
Rubi 1,112 17.08% 4,826 16.37% -931  -45.57% -3,424 -41.50%
St Cugat del Vallés 1,779 27.33% 7,459 25.30% -1,052  -37.16% -3,548 -32.23%
St Lloreng Savall 88 1.35% 270 0.92% 35  66.04% 84 45.16%
Terrassa 2,462 37.82% 12,182 41.32% | -2,271 -47.98% -7,854 -39.20%
Ullastrell 20 0.31% 213 0.72% -13 -39.39% 80 60.15%
Vacarisses 70 1.08% 332 1.13% -77  -52.38% -331 -49.92%
Viladecavalls 243 3.73% 766 2.60% -157  -39.25% -535 -41.12%
Total 6,510 100.00% 29,484 100.00% | -4,831 -42.60% -16,488 -35.87%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacié laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacié Agricultura Inddstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 0 57 31 261 349
Gallifa 0 0 0 1 1
Matadepera 0 1 10 21 32
Olesa de Montserrat 0 17 49 286 352
Rellinars 0 0 0 2 2
Rubi 0 147 204 761 1,112
St Cugat del Vallés 2 72 179 1,526 1,779
St Lloreng Savall 0 3 27 58 88
Terrassa 1 180 515 1,766 2,462
Ullastrell 1 0 2 17 20
Vacarisses 0 9 10 51 70
Viladecavalls 25 10 49 159 243
Total 29 496 1,076 4,909 6,510
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.5 Contractacié laboral per sectors d’activitat
. %s/ |Acumulat %s/ | Variacié % | Variacié % variacié
abril-09 . variacio anual anual
total abril-09 total anual
anual |acumulada acumulada
Agricultura 29 0.45% 143 0.49% -5 -14.71% -1 -0.69%
Indastria 496 7.62% 2,511 8.52% -878 -63.90% -3,266 -56.53%
Construccio 1,076 16.53% 4,701 15.94% -706 -39.62% -2,646 -36.01%
Serveis 4,909 75.41% 22,129 75.05% -3,242 -39.77% -10,575 -32.34%
Total 6,510 100.00% | 29,484 100.00% -4,831 -42.60% -16,488  -35.87%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral

per tipus de contracte

abril-  %s/ |Acumulat %s/ |Variacio % | Variacié % variacio
TOTAL . variacio anual anual
09 total abril-09 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 487 7.48% 2,156 7.31% -518  -51.54% -1,431 -39.89%
Foment contractaci6 indefinida 184 2.83% 751 2.55% -139  -43.03% -553 -42.41%
Indefinits discapacitats 6 0.09% 23 0.08% -6 -50.00% -21 -47.73%
Ordinari temps indefinit 500 7.68% 2,371 8.04% -494  -49.70% -1,642 -40.92%
Total indefinit 1,177 18.08% 5,301 17.98% | -1,157 -49.57% -3,647  -40.76%
Altres 15 0.23% 56 0.19% 2 15.38% -12 -17.65%
Eventuals circums. produccié 2,353 36.14% 10,291  34.90%| -1,981 -45.71% -7,273 -41.41%
Formaci6 15 0.23% 130 0.44% -10  -40.00% -53 -28.96%
Interinitat 1,044  16.04% 4,969  16.85% -270  -20.55% 215 4.52%
Jubilacié parcial 19 0.29% 116 0.39% 16 -45.71% -19 -14.07%
Obra o servei 1,839 28.25% 8,412 28.53% -1,375  -42.78% -5,602 -39.97%
Practiques 19 0.29% 85 0.29% -5 -20.83% -52 -37.96%
Relleu 22 0.34% 101 0.34% -12 -35.29% -33 -24.63%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 0.00% 3 0.01% -1 -100.00% -1 -25.00%
Temporals bonif. discapacitats 7 0.11% 20 0.07% -6 -46.15% -11 -35.48%
Total temporal 5,333 81.92% | 24,183 82.02% | -3,674 -40.79% -12,841  -34.68%
TOTAL 6,510 100.00% | 29,484 100.00% | -4,831 -42.60% -16,488  -35.87%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes
N PR . .-
TOTAL HOMES abril- - % s/ | Acumulat % s/ | Variacio vari/;cié V::S:I" * Z:::f °
09 total abril-09 total anual

anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 244 7.24% 1,047 6.83% -243  -49.90% -841 -44.54%
Foment contractaci6 indefinida 86 2.55% 313 2.04% -36 -29.51% -210 -40.15%
Indefinits discapacitats 3 0.09% 11 0.07% -4 -57.14% -14 -56.00%
Ordinari temps indefinit 316 9.37% 1,486 9.69% -283  -47.25% -983 -39.81%
Total indefinit 649 19.25% 2,857 18.64% -566 -46.58% -2,048  -41.75%
Altres 2 0.06% 12 0.08% -3 -60.00% -16 -57.14%
Eventuals circums. produccié 1,147  34.02% 5,055  32.97% | -1,074 -48.36% -3,706 -42.30%
Formacio6 8 0.24% 93 0.61% -11 -57.89% -34 -26.77%
Interinitat 225 6.67% 1,016 6.63% -48  -17.58% 14 1.40%
Jubilacié parcial 14 0.42% 95 0.62% -11  -44.00% -10 -9.52%
Obra o servei 1,296 38.43% 6,081 39.66% -785  -37.72% -3,270 -34.97%
Practiques 10 0.30% 41 0.27% -4 -28.57% -28 -40.58%
Relleu 15 0.44% 65 0.42% -8  -34.78% -17 -20.73%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 0.00% 3 0.02% -1 -100.00% 0 0.00%
Temporals bonif. discapacitats 6 0.18% 13 0.08% -1 -14.29% -10 -43.48%
Total temporal 2,723 80.75% | 12,474 81.36% | -1,946 -41.68% -7,077  -36.20%
TOTAL 3,372 100.00% | 15,331 100.00% | -2,512 -42.69% -9,125  -37.31%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES abril- % s/ | Acumulat % s/ | Variacis var:/;cié v:::;:o " ::::lc °
09 total abril-09 total anual
anual |acumulada acumulada
Convertits en indefinits 243 7.74% 1,109 7.84% -275  -53.09% -590 -34.73%
Foment contractaci6 indefinida 98 3.12% 438 3.09% -103  -51.24% -343 -43.92%
Indefinits discapacitats 3 0.10% 12 0.08% -2 -40.00% -7 -36.84%
Ordinari temps indefinit 184 5.86% 885 6.25% =211 -53.42% -659 -42.68%
Total indefinit 528 16.83% 2,444  17.27% -591 -52.82% -1,599  -39.55%
Altres 13 0.41% 44 0.31% 5 62.50% 4 10.00%
Eventuals circums. produccié 1,206  38.43% 5,236  37.00% -907  -42.92% -3,567 -40.52%
Formacio 7 0.22% 37 0.26% 1 16.67% -19 -33.93%
Interinitat 819  26.10% 3,953  27.93% =222 -21.33% 201 5.36%
Jubilacio parcial 5 0.16% 21 0.15% -5 -50.00% -9 -30.00%
Obra o servei 543 17.30% 2,331 16.47% -590 -52.07% -2,332 -50.01%
Practiques 9 0.29% 44 0.31% -1 -10.00% -24 -35.29%
Relleu 7 0.22% 36 0.25% -4 -36.36% -16 -30.77%
Subst. Jubilacid 64 anys 0 0.00% 0 0.00% 0 #;DIvV/0! -1 -100.00%
Temporals bonif. discapacitats 1 0.03% 7 0.05% -5 -83.33% -1 -12.50%
Total temporal 2,610 83.17%| 11,709 82.73%| -1,728 -39.83% -5,764  -32.99%
TOTAL 3,138 100.00% | 14,153 100.00% | -2,319 -42.50% -7,363  -34.22%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
La contractacié laboral per edats
Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat
% Variacié % variacié
abril- %s/ |Acumulat % s/ |Variacié variacié anual anual
09 total abril-09 total anual anual |acumulada acumulada
Fins a 19 289 4.44% 1,468 4.98% -442  -60.47% -1,595 -52.07%
Majors de 19 i fins a 24 1,240 19.05% 5,380 18.25% -958  -43.59% -3,441 -39.01%
De 25 fins a 29 1,266  19.45% 5,695  19.32% | -1,015 -44.50% -3,574 -38.56%
De 30 fins a 44 2,714 41.69% 12,310  41.75%| -1,806 -39.96% -6,063 -33.00%
A partir de 45 1,001 15.38% 4,631 15.71% -610 -37.86% -1,815 -28.16%
TOTAL 6,510 100.00% | 29,484 100.00% | 6,510 -42.60% -16,488 -35.87%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Contractacio laboral per durada de contracte

% Variacié6 % variacié
abril- %s/ |Acumulat % s/ Variacié  variacié anual anual
09 total abril-09 total anual anual |acumulada acumulada
Fins a 1 mes 1,655 25.42% 7,534 25.55% -537 -24.50% -628 -7.69%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 702 10.78% 3,109  10.54% -929  -56.96% -3,215 -50.84%
Més de 3 i fins a 6 mesos 751 11.54% 3,161 10.72% -653  -46.51% -2,802 -46.99%
Més de 6 i fins a 12 mesos 175 2.69% 790 2.68% -98  -35.90% -423 -34.87%
Més de 12 i fins a 18 mesos 5 0.08% 16 0.05% -1 -16.67% -13 -44.83%
Més de 18 i fins a 24 mesos 11 0.17% 43 0.15% 5 83.33% 15 53.57%
Més de 24 mesos 42 0.65% 241 0.82% -47 -52.81% -121 -33.43%
Indeterminat 1,992 30.60% 9,289 31.51% -1,414  -41.51% -5,654 -37.84%
Indefinit 1,177 18.08% 5,301 17.98% 10,184  -49.57% -3,647 -40.76%
Total 6,510 100.00% 29,484 100.00% 6,510 -42.60% -16,488 -35.87%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Comentari
Durant el mes d'abril s’han formalitzat 4.831 contractes menys, en relacié al mateix mes
de l'any 2008. La contractaci6 acumulada per al primer quadrimestre ha disminuit un
35.87%, amb 16.488 contractes menys.
El ritme de descens anual de la contractaci6 fixa ha estat de gairebé el 50%, mentre que
la contractaci6 temporal ho ha fet en un 40.79%. La contractaci6 fixa a passat de
representar el 20.58% del total a l'abril de 2008 a ser el 18.08% a l'abril de 2009.
La contractacié laboral durant el mes d’abril de 2009
Durant el mes d’abril s’han formalitzat 6.510 contractes laborals a la demarcacid, dels
quals 1.177 han estat contractes indefinits (18.08%), mentre que 5.333 han estat
contractes temporals (81.92%).
En relaci6 al mes d'abril de 2008, el nombre de contractes ha disminuit un 42.60%, amb
4.831 contractes menys. El ritme de descens ha estat superior entre els contractes
indefinits (-49.57%) que entre els contractes temporals (-40.79). Per aquest motiu, el
pes relatiu dels contractes fixes ha passat del 20.58 al 18.08%
Per sexes, disminueix tant la contractaci6 masculina com la femenina. Pel que fa als
homes, el nombre de contractes ha estat de 3.372 el que representa un descens del
42.69%, amb 2.512 contractes menys.
Pel que fa a les dones, el nombre de contractes ha baixat en un 42.50%, amb 2.319
contractes menys, registrant-se un total de 3.138 contractes.
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La contractacié acumulada: de gener a abril de 2009

Pel que fa a la contractaci6 acumulada, entre els mesos de gener i abril s’han formalitzat
un total de 29.484 contractes, el que representa un descens del 35.87%, amb 16.488
contractes menys. El ritme de descens dels contractes fixes ha estat del 40.76%, mentre
que els contractes temporals ho han fet un 34.68%.

El nombre de contractes indefinits formalitzats durant els primers 4 mesos de l'any han
representat el 17.98% del total de contractes. Aquesta proporcid esta per sobre la
Uenregistrada a Catalunya (16.45%) i de Uenregistrada a Espanya (11.04%).

Pel que fa al tipus de contractes més utilitzats, entre els indefinits, un 44.72% han estat
contractes ordinaris indefinits, representat un 8.04% del total de contractacié. Pel que fa
als contractes temporals, el 34.90% corresponen a contractes eventuals per
circumstancies de la produccid, mentre que el 28.53% corresponen a contractes per obra
0 servei.

Per sexes, el 52% corresponen a contractes formalitzats entre els homes, mentre que el
48% han estat formalitzats entre el col-lectiu femeni. El ritme de descens de
contractaci6 ha estat més acusada entre els homes (-37.31%), mentre que entre les
dones el descens ha estat del 34.22%.
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