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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Mar¢ 2009

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacié Variacid % variacié % variacio
Total contractacié mar¢-08 febrer-09 mar¢-09 mensual  anual mensual anual
Demarcacio 9,710 7,250 7,540 290 -2,170 4.00% -22.35%
Catalunya 201,035 145,503 151,727 6,224  -49,308 4.28% -24.53%
Espanya 1,285,644 1,016,678 1,061,112 44,434 -224,532 4.37% -17.46%
Contractacié fixa
Demarcacio 1,944 1,434 1,332 -102 -612 -7.11% -31.48%
Catalunya 38,930 25,257 26,225 968 -12,705 3.83% -32.64%
Espanya 168,133 115,683 121,228 5,545 -46,905 4.79% -27.90%
Contractacié temporal
Demarcacio 7,766 5,816 6,208 392 -1,558 6.74% -20.06%
Catalunya 162,105 120,246 125,502 5,256  -36,603 4.37% -22.58%
Espanya 1,117,511 900,995 939,884 38,889 -177,627 4.32% -15.89%
index de temporalitat
Demarcaci6 20.02% 19.78% 17.67%
Catalunya 19.36% 17.36% 17.28%
Espanya 13.08% 11.38% 11.42%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 396 69 465 14.84%
Gallifa 2 0 2 0.00%
Matadepera 62 13 75 17.33%
Olesa de Montserrat 469 48 517 9.28%
Rellinars 3 0 3 0.00%
Rubi 882 196 1,078 18.18%
St Cugat del Vallés 1,714 309 2,023 15.27%
St Lloreng Savall 47 8 55 14.55%
Terrassa 2,414 660 3,074 21.47%
Ullastrell 17 1 18 5.56%
Vacarisses 49 9 58 15.52%
Viladecavalls 153 19 172 11.05%
Total 6,208 1,332 7,540 17.67%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variacié  Variacio

% variacio % variacio

Poblacio mar¢-08 febrer-09 mar¢-09  mensual anual mensual anual
Castellbisbal 550 476 465 -11 -85 -2.31% -15.45%
Gallifa 0 1 2 1 2 100.00% n/a
Matadepera 58 65 75 10 17 15.38% 29.31%
Olesa de Montserrat 360 156 517 361 157 231.41% 43.61%
Rellinars 3 2 3 1 0 50.00% 0.00%
Rubi 1,750 1,195 1,078 -117 -672 -9.79% -38.40%
St Cugat del Vallés 2,365 1,834 2,023 189 -342 10.31% -14.46%
St Lloreng Savall 32 61 55 -6 23 -9.84% 71.88%
Terrassa 4,175 3,095 3,074 -21 -1,101 -0.68% -26.37%
Ullastrell 27 35 18 -17 -9 -48.57% -33.33%
Vacarisses 120 140 58 -82 -62 -58.57% -51.67%
Viladecavalls 270 190 172 -18 -98 -9.47% -36.30%
Total 9,710 7,250 7,540 290 -2,170 4.00% -22.35%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

La contractacio laboral per sectors d'activitat

Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio

Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 0 127 33 305 465
Gallifa 0 0 0 2 2
Matadepera 12 1 21 41 75
Olesa de Montserrat 0 26 33 458 517
Rellinars 0 0 1 2 3
Rubi 1 142 159 776 1,078
St Cugat del Vallés 3 79 149 1,792 2,023
St Lloreng Savall 0 5 16 34 55
Terrassa 4 191 750 2,129 3,074
Ullastrell 0 0 0 18 18
Vacarisses 0 9 10 39 58
Viladecavalls 18 18 11 125 172
Total 38 598 1,183 5,721 7,540

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variacié6  Variacio % variacid % variacio
mar¢-08 febrer-09  mar¢-09 mensual anual mensual anual
Agricultura 42 51 38 -13 -4 -25.49% -9.52%
Inddstria 1,178 708 598 -110 -580 -15.54% -49.24%
Construccio 1,521 1,230 1,183 -47 -338 -3.82% -22.22%
Serveis 6,969 5,261 5,721 460 -1,248 8.74% -17.91%
Total 9,710 7,250 7,540 290 -2,170 4.00% -22.35%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

TOTAL mar¢-08 febrer-09 mar¢-09 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 802 562 581 19 -221 3.38% -27.56%
Foment contractaci6 indefinida 279 215 192 -23 -87  -10.70% -31.18%
Indefinits discapacitats 9 7 6 -1 -3 -14.29% -33.33%
Ordinari temps indefinit 854 650 553 -97 -301 -14.92% -35.25%
Total indefinit 1,944 1,434 1,332 -102 -612 -7.11%  -31.48%
Altres 11 17 7 -10 -4 -58.82% -36.36%
Eventuals circumstancies producci6 3,724 2,456 2,862 406 -862 16.53% -23.15%
Formacio 21 69 16 -53 -5 -76.81% -23.81%
Interinitat 941 1,046 1,339 293 398 28.01% 42.30%
Jubilacié parcial 26 36 30 -6 4 -16.67% 15.38%
Obra o servei 2,985 2,137 1,899 -238 -1,086 -11.14% -36.38%
Practiques 26 25 18 -7 -8 -28.00% -30.77%
Relleu 26 25 32 7 6 28.00% 23.08%
Subst. Jubilaci6 64 anys 1 1 1 0 0 0.00% 0.00%
Temporals bonificats discapacitats 5 4 4 0 -1 0.00% -20.00%
Total temporal 7,766 5,816 6,208 392 -1,558 6.74% -20.06%
TOTAL 9,710 7,250 7,540 290 -2,170 4.00% -22.35%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

TOTAL HOMES mar¢-08 febrer-09 mar¢-09 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 450 289 275 -14 -175 -4.84% -38.89%
Foment contractaci6 indefinida 109 83 78 -5 -31 -6.02% -28.44%
Indefinits discapacitats 4 5 3 -2 -1 -40.00% -25.00%
Ordinari temps indefinit 528 405 344 -61 -184  -15.06% -34.85%
Total indefinit 1,091 782 700 -82 -391 -10.49%  -35.84%
Altres 4 6 0 -6 -4 -100.00%  -100.00%
Eventuals circumstancies producci6 1,813 1,201 1,436 235 -377 19.57% -20.79%
Formacio6 16 48 9 -39 -7 -81.25% -43.75%
Interinitat 180 213 320 107 140 50.23% 77.78%
Jubilaci6 parcial 22 31 27 -4 5 -12.90% 22.73%
Obra o servei 1,950 1,569 1,414 -155 -536 -9.88% -27.49%
Practiques 13 12 6 -6 -7 -50.00% -53.85%
Relleu 16 17 21 4 5 23.53% 31.25%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 1 1 0 0 0.00% 0.00%
Temporals bonificats discapacitats 5 4 0 -4 -5 -100.00%  -100.00%
Total temporal 4,020 3,102 3,234 132 -786 4.26%  -19.55%
TOTAL 5111 3,884 3,934 50 -1,177 1.29%  -23.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL DONES mar¢-08 febrer-09 mar¢-09 mensual anual  mensual anual
Convertits en indefinits 352 273 306 33 -46 12.09% -13.07%
Foment contractaci6 indefinida 170 132 114 -18 -56  -13.64% -32.94%
Indefinits discapacitats 5 2 3 1 -2 50.00% -40.00%
Ordinari temps indefinit 326 245 209 -36 -117  -14.69% -35.89%
Total indefinit 853 652 632 -20 -221 -3.07%  -25.91%
Altres 7 11 7 -4 0 -36.36% 0.00%
Eventuals circumstancies produccié 1,911 1,255 1,426 171 -485 13.63% -25.38%
Formacio 5 21 7 -14 2 -66.67% 40.00%
Interinitat 761 833 1019 186 258 22.33% 33.90%
Jubilacié parcial 4 5 3 -2 -1 -40.00% -25.00%
Obra o servei 1,035 568 485 -83 -550  -14.61% -53.14%
Practiques 13 13 12 -1 -1 -7.69% -7.69%
Relleu 10 8 11 3 1 37.50% 10.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 0 0 4 4 4 n/a n/a
Total temporal 3,746 2,714 2,974 260 =772 9.58% -20.61%
TOTAL 4,599 3,366 3,606 240 -993 7.13% -21.59%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

La contractacié laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variacié Variacio

% variacio % variacio

mar¢-08 febrer-09 mar¢-09 mensual anual mensual anual
Fins a 19 625 362 339 -23 -286 -6.35% -45.76%
Majors de 19 i fins a 24 1,910 1,250 1,415 165 -495 13.20% -25.92%
De 251 fins a 29 1,982 1,436 1,498 62 -484 4.32% -24.42%
De 30 i fins a 44 3,855 3,081 3,208 127 -647 4.12% -16.78%
A partir de 45 1,338 1,121 1,080 -41 -258 -3.66% -19.28%
TOTAL 9,710 7,250 7,540 290 -2,170 4.00% -22.35%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variaciéo mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variaciéo Variaciéo % variacio % variacié

mar¢-08 febrer-09 mar¢-09 mensual anual  mensual anual
Fins a 1 mes 1,730 1,620 2,225 605 495 37.35% 28.61%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,300 750 817 67 -483 8.93%  -37.15%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,281 817 735 -82 -546 -10.04% -42.62%
Més de 6 i fins a 12 mesos 237 203 203 0 -34 0.00% -14.35%
Més de 12 i fins a 18 mesos 10 5 2 -3 -8  -60.00%  -80.00%
Més de 18 i fins a 24 mesos 8 5 9 4 1 80.00% 12.50%
Més de 24 mesos 69 64 77 13 8 20.31% 11.59%
Indeterminat 3,131 2,352 2,140 -212 -991 -9.01% -31.65%
Indefinit 1,944 1,434 1,332 -102 -612 -7.11% -31.48%
Total 9,710 7,250 7,540 290 -2,170 4.00% -22.35%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Comentari

Durant el primer trimestre de 2009 s’han formalitzat 22.974 contractes de treball a la
demarcacio, el que representa un descens del 33.66% en relacié al primer trimestre de
2008.

La contractacié fixa ha disminuit un 37.65% en relacié al primer trimestre de 2008,
mentre que la contractacié temporal ho ha fet en un 32.72%.

La dada positiva es troba en l'evolucié6 mensual. Durant el mes de mar¢ s’han formalitzat
290 contractes més en relacié al mes de febrer, el que representa un augment del 4%,
com a conseqiiéncia de la variaci6 positiva del nombre de contractacions temporals.

La contractacié laboral durant el mes de mar¢ de 2009

Durant el mes de mar¢ s’han signat 7.540 contractes laborals a la demarcaci6 de Terrassa,
1.332 dels quals han estat contractaci6 indefinida (17.67%), mentre que 6.208 han estat
contractaci6 temporal (82.33%).

En relaci6 al mes de mar¢ de 2008, la contractaci6 ha caigut un 22.35%, amb 2.170
contractes menys. Els contractes indefinits han disminuit un 31.48% mentre que els
temporals ho han fet un 20.06%.

Ela homes han signat el 52.18% dels contractes, amb 3.934, mentre que les dones han
signat el 47.82%, amb 3.606 contractes. El ritme de descens anual ha estat del 23.03%
entre els homes i del 21.59% entre les dones. El ritme de descens també ha estat més
intens entre els homes pel que fa als contractes indefinits, metre que per als temporals
ha estat lleugerament més intents entre les dones.

La contractacié acumulada: de gener a mar¢ de 2009

Durant el primer trimestre de 2009 s’han formalitzat a la demarcacié de Terrassa 22.974
contractes laborals, dels quals 4.124 han estat contractes indefinits, mentre que 18.850
han estat contractes temporals.

El ritme de descens del total de la contractacié durant el primer trimestre ha estat del
33.66% en relacié al primer trimestre de 2008. El contractes fixes han disminuit un
37.65%, mentre que els contractes temporals ho han fet un 32.72%

Durant el primer trimestre de 2009 el tipus de contracte indefinit més utilitzat ha estat
el contracte ordinari a temps indefinit, amb 1.871, que representa el 8.14% del total. Pel
que fa als contractes temporals, el més utilitzat durant el primer trimestre ha estat el
contracte eventual per circumstancies de la produccié, amb 7.938 contractes, que
representen el 34.55% del total. Per la seva banda, el contracte per obra o servei ha
representat el 28.61% del total de contractes durant el primer trimestre, amb 6.573
contractes.

Per sexes, el nombre de contractes ha disminuit un 35.61% durant el primer trimestre, en
relacié al primer trimestre de 2008 amb 6.613 contractes menys. Per al seva banda, entre
el col-lectiu femeni, el nombre de contractes ha baixat un 31.41% durant el mateix
periode, amb 5.044 contractes menys.



