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Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacié Variacid % variacié % variacio
Total contractacié nov-07 oct-08 nov-08 mensual anual mensual anual
Demarcacio 13,823 11,005 8,152 -2,853 -5,671 -25.92% -41.03%
Catalunya 249,919 231,313 163,473 -67,840  -86,446 -29.33% -34.59%
Espanya 1,592,018 1,584,811 1,162,614 -422,197 -429,404 -26.64% -26.97%
Contractacié fixa
Demarcacio 2,299 2,096 1,410 -686 -889 -32.73% -38.67%
Catalunya 43,372 40,954 27,481  -13,473 -15,891 -32.90% -36.64%
Espanya 190,015 180,229 129,123 -51,106  -60,892 -28.36% -32.05%
Contractacié temporal
Demarcacio 11,524 8,909 6,742 -2,167 -4,782 -24.32% -41.50%
Catalunya 206,547 190,359 135,992  -54,367 -70,555 -28.56% -34.16%
Espanya 1,402,003 1,404,582 1,033,491 -371,091 -368,512 -26.42% -26.28%
index de temporalitat
Demarcaci6 16.63% 19.05% 17.30%
Catalunya 17.35% 17.71% 16.81%
Espanya 11.94% 11.37% 11.11%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié
Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 320 77 397 19.40%
Gallifa 2 1 3 33.33%
Matadepera 65 13 78 16.67%
Olesa de Montserrat 356 42 398 10.55%
Rellinars 4 0 4 0.00%
Rubi 1,007 229 1,236 18.53%
St Cugat del Vallés 1,849 371 2,220 16.71%
St Lloreng Savall 83 7 90 7.78%
Terrassa 2,744 622 3,366 18.48%
Ullastrell 2 1 3 33.33%
Vacarisses 90 24 114 21.05%
Viladecavalls 220 23 243 9.47%
Total 6,742 1,410 8,152 17.30%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variaci6  Variacié % variacio % variacio
Poblacio nov-07 oct-08 nov-08  mensual anual mensual anual
Castellbisbal 819 581 397 -184 -422 -31.67% -51.53%
Gallifa 2 2 3 1 1 50.00% 50.00%
Matadepera 58 67 78 11 20 16.42% 34.48%
Olesa de Montserrat 325 521 398 -123 73 -23.61% 22.46%
Rellinars 1 3 4 1 3 33.33% 300.00%
Rubi 2,461 1,810 1,236 -574 -1,225 -31.71% -49.78%
St Cugat del Vallés 3,864 2,704 2,220 -484 -1,644 -17.90% -42.55%
St Lloreng Savall 89 58 90 32 1 55.17% 1.12%
Terrassa 5,726 4,419 3,366 -1,053 -2,360 -23.83% -41.22%
Ullastrell 43 25 3 -22 -40 -88.00% -93.02%
Vacarisses 139 144 114 -30 -25 -20.83% -17.99%
Viladecavalls 296 671 243 -428 -53 -63.79% -17.91%
Total 13,823 11,005 8,152 -2,853 -5,671 -25.92% -41.03%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacio laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total

Castellbisbal 2 100 64 231 397
Gallifa 0 0 0 3 3
Matadepera 19 6 9 44 78
Olesa de Montserrat 1 20 38 339 398
Rellinars 0 1 2 1 4
Rubi 0 172 184 880 1,236
St Cugat del Vallés 23 144 186 1,867 2,220
St Lloreng Savall 0 1 2 87 90
Terrassa 6 224 681 2,455 3,366
Ullastrell 0 0 0 3 3
Vacarisses 1 4 15 94 114
Viladecavalls 1 78 5 159 243
Total 53 750 1,186 6,163 8,152

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variacié6  Variaci

0 % variacio

% variacio

nov-07 oct-08 nov-08 mensual anual mensual anual
Agricultura 33 50 53 3 20 6.00% 60.61%
Inddstria 1,390 1,253 750 -503 -640 -40.14% -46.04%
Construccio 1,940 1,395 1,186 -209 -754 -14.98% -38.87%
Serveis 10,460 8,307 6,163 -2,144 -4,297 -25.81% -41.08%
Total 13,823 11,005 8,152 -2,853 -5,671 -25.92% -41.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL nov-07 oct-08 nov-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 833 808 554 -254 =279 -31.44% -33.49%
Foment contractaci6 indefinida 430 257 184 -73 -246  -28.40% -57.21%
Indefinits discapacitats 15 14 4 -10 -11 -71.43% -73.33%
Ordinari temps indefinit 1,021 1,017 668 -349 -353 -34.32% -34.57%
Total indefinit 2,299 2,096 1,410 -686 -889 -32.73%  -38.67%
Altres 16 16 18 2 2 12.50% 12.50%
Eventuals circumstancies producci6 5,320 4,326 2,969 -1,357 -2,351  -31.37% -44,19%
Formacio 24 24 16 -8 -8 -33.33% -33.33%
Interinitat 1,385 1,312 1,131 -181 -254  -13.80% -18.34%
Jubilacié parcial 27 43 31 -12 4 -27.91% 14.81%
Obra o servei 4,660 3,102 2,513 -589  -2,147  -18.99% -46.07%
Practiques 53 37 26 -11 -27  -29.73% -50.94%
Relleu 30 35 31 -4 1 -11.43% 3.33%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 2 0 -2 -1 -100.00%  -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 8 12 7 -5 -1 -41.67% -12.50%
Total temporal 11,524 8,909 6,742 -2,167 -4,782 -24.32% -41.50%
TOTAL 13,823 11,005 8,152 -2,853 -5,671 -25.92% -41.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

TOTAL HOMES nov-07 oct-08 nov-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 465 403 293 -110 -172 -27.30% -36.99%
Foment contractaci6 indefinida 168 94 62 -32 -106  -34.04% -63.10%
Indefinits discapacitats 8 11 1 -10 -7 -90.91% -87.50%
Ordinari temps indefinit 592 546 400 -146 -192  -26.74% -32.43%
Total indefinit 1,233 1,054 756 -298 -477 -28.27% -38.69%
Altres 5 3 7 4 2 133.33% 40.00%
Eventuals circumstancies producci6 2,524 2,035 1,429 -606 -1,095  -29.78% -43.38%
Formacié 22 16 15 -1 -7 -6.25% -31.82%
Interinitat 276 268 206 -62 -70 -23.13% -25.36%
Jubilaci6 parcial 16 38 24 -14 8 -36.84% 50.00%
Obra o servei 2,932 2,019 1,624 -395  -1,308 -19.56% -44.61%
Practiques 26 14 16 2 -10 14.29% -38.46%
Relleu 19 25 21 -4 2 -16.00% 10.53%
Subst. Jubilacid 64 anys 0 2 0 -2 0 -100.00% n/a
Temporals bonificats discapacitats 5 7 5 -2 0 -28.57% 0.00%
Total temporal 5,825 4,427 3,347 -1,080 -2,478 -24.40% -42.54%
TOTAL 7,058 5,481 4,103 -1,378 -2,955 -25.14% -41.87%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL DONES nov-07 oct-08 nov-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 368 405 261 -144 -107  -35.56% -29.08%
Foment contractaci6 indefinida 262 163 122 -41 -140  -25.15% -53.44%
Indefinits discapacitats 7 3 3 0 -4 0.00% -57.14%
Ordinari temps indefinit 429 471 268 -203 -161  -43.10% -37.53%
Total indefinit 1,066 1,042 654 -388 -412  -37.24%  -38.65%
Altres 11 13 11 -2 0 -15.38% 0.00%
Eventuals circumstancies producci6 2,796 2,291 1,540 -751  -1,256  -32.78% -44.92%
Formacio 2 8 1 -7 -1 -87.50% -50.00%
Interinitat 1,109 1,044 925 -119 -184  -11.40% -16.59%
Jubilacié parcial 11 5 7 2 -4 40.00% -36.36%
Obra o servei 1,728 1,083 889 -194 -839  -17.91% -48.55%
Practiques 27 23 10 -13 -17 -56.52% -62.96%
Relleu 11 10 10 0 -1 0.00% -9.09%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 0 0 0 -1 n/a  -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 3 5 2 -3 -1 -60.00% -33.33%
Total temporal 5,699 4,482 3,395 -1,087 -2,304 -24.25% -40.43%
TOTAL 6,765 5,524 4,049 -1,475 -2,716 -26.70% -40.15%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacié laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variacié Variacio

% variacié % variacio

nov-07 oct-08 nov-08 mensual anual mensual anual
Fins a 19 1,098 750 527 -223 -571 -29.73% -52.00%
Majors de 19 i fins a 24 2,821 2,263 1,623 -640 -1,198 -28.28% -42.47%
De 251 fins a 29 2,934 2,225 1,602 -623  -1,332 -28.00% -45.40%
De 30 i fins a 44 5,178 4,284 3,246 -1,038 -1,932 -24.23% -37.31%
A partir de 45 1,792 1,483 1,154 -329 -638 -22.18% -35.60%
TOTAL 13,823 11,005 8,152 -2,853 -5,671 -25.92% -41.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variacié Variacié % variaciéo % variacio

nov-07 oct-08 nov-08 mensual anual mensual anual
Fins a 1 mes 3,333 2,194 1,869 -325 -1,464 -14.81% -43.92%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,908 1,692 1,168 -524 -740 -30.97% -38.78%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,388 1,164 808 -356 -580 -30.58% -41.79%
Més de 6 i fins a 12 mesos 387 527 266 -261 -121 -49.53% -31.27%
Més de 12 i fins a 18 mesos 9 8 3 -5 -6 -62.50% -66.67%
Més de 18 i fins a 24 mesos 6 7 7 0 1 0.00% 16.67%
Més de 24 mesos 67 82 62 -20 -5 -24.39% -7.46%
Indeterminat 4,426 3,235 2,559 -676  -1,867 -20.90% -42.18%
Indefinit 2,299 2,096 1,410 -686 -889 -32.73% -38.67%
Total 13,823 11,005 8,152 -2,853 -5,671 -25.92% -41.03%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
Comentari

Durant el mes de novembre s’han formalitzat 8.1525 contractes laborals a la demarcacio de
Terrassa, el que representa un ritme de descens anual del 41.03%.

El descens del nombre de contractes s’ha donat en la contractaci6 fixa (-38.67% i 889 contractes
fixes menys) i en la contractacié temporal, (-41.50% i 4.782 contractes temporals menys).

La contractaci6 fixa a la demarcacio representa el 17.30% del total de la contractacio del mes, 0.49
punts percentuals superior a la enregistrada a Catalunya (16.81%) i també 6.68 puts superior a la
assolida a Espanya (11.11%).

Per la seva banda, l'evolucio mensual del ritme de contractaci6 laboral ha evolucionat també a la
baixa, amb un descens de 2853 contractes en relacié al mes anterior, amb un ritme de descens del
25.92% mensual.

Del total dels contractes formalitzats, un 75.60% han anat destinats a cobrir llocs de treball al
sector serveis, un 14.55% a la construcci6 i un 9.20% a la inddstria. L'evolucié anual per a cada
sector ha estat a estat a la baixa amb un ritme de descens del 46.04% en la inddstria, del 38.87%
en la construcci6 i del 41.08% en els serveis. L'evolucié6 mensual també ha estat a la baixa en
aquest sectors, amb ritmes de descens del 40.15% a la indGstria, del 14.98% a la construcci6 i del
25.81% en els serveis.

Pel que fa a la contractaci6 per sexes, el 50.33% del total correspon a contractes formalitzats entre
els homes, mentre que el 49.67% han estat formalitzat entre el col-lectiu de dones. L" evolucio
anual del nombre de contractes ha estat a la baixa entre els dos col-lectius, amb un ritme de
descens del 41.87% entre els homes i del 40.43% entre les dones. Pel que fa a l'evolucié mensual,
també ha estat a la baixa, amb ritmes de descens del 25.14% entre els homes i del 26.70% entre
les dones.

Els tipus de contractes més utilitzats durant aquest mes de ha estat el contracte eventual per
circumstancies de la produccié, amb el 36.42% del total, seguit del contracte per obra o servei,
amb el 30.83%.

En quant a la contractacié laboral per grups d'edat, el 39.82% dels contractes han estat
formalitzats amb persones entre 30 i 44 anys d'edat. Els joves entre 19 i 24 anys han estat objecte
del 19.91% dels contractes signats aquest mes de novembre mentre que a les persones entre 25 i
29 anys ha correspost un 19.65% del total. Per la seva banda, el 14.16% dels contractes han estat
formalitzats entre persones majors de 45 anys.

Durant aquest mes, el percentatge de contractes amb una durada fins a 6 mesos ha estat del
47.17%, arribant a un total de 3.845 contractes.
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