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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Juliol 2008

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacio Variacido % variacié % variacié
Total contractacio juliol-07  juny-08 juliol-08 mensual anual mensual anual
Demarcacio 13,576 9,786 12,782 2,996 -794 30.62% -5.85%
Catalunya 286,023 221,338 278,811 57,473 -7,212 25.97% -2.52%
Espanya 1,754,918 1,419,348 1,626,466 207,118 -128,452 14.59% -7.32%
Contractacié fixa
Demarcaci6 2,140 1,693 2,004 311 -136 18.37% -6.36%
Catalunya 40,091 35,409 37,191 1,782 -2,900 5.03% -7.23%
Espanya 180,841 153,986 160,363 6,377 -20,478 4.14% -11.32%
Contractacié temporal
Demarcacio 11,436 8,093 10,778 2,685 -658 33.18% -5.75%
Catalunya 245,932 185,929 241,620 55,691 -4,312 29.95% -1.75%
Espanya 1,574,077 1,265,362 1,466,103 200,741 -107,974 15.86% -6.86%
index de temporalitat
Demarcaci6 15.76% 17.30% 15.68%
Catalunya 14.02% 16.00% 13.34%
Espanya 10.30% 10.85% 9.86%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 672 106 778 13.62%
Gallifa 3 0 3 0.00%
Matadepera 69 9 78 11.54%
Olesa de Montserrat 587 86 673 12.78%
Rellinars 2 1 3 33.33%
Rubi 1902 330 2232 14.78%
St Cugat del Vallés 2497 514 3011 17.07%
St Lloreng Savall 147 12 159 7.55%
Terrassa 4344 882 5226 16.88%
Ullastrell 23 4 27 14.81%
Vacarisses 161 20 181 11.05%
Viladecavalls 371 40 411 9.73%
Total 10,778 2,004 12,782 15.68%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variacio  Variacié % variacido % variacié
Poblacio juliol-07  juny-08  juliol-08 mensual  anual mensual anual
Castellbisbal 853 505 778 273 -75 54.06% -8.79%
Gallifa 5 1 3 2 -2 200.00% -40.00%
Matadepera 63 71 78 7 15 9.86% 23.81%
Olesa de Montserrat 339 464 673 209 334 45.04% 98.53%
Rellinars 4 2 3 1 -1 50.00% -25.00%
Rubi 2573 1,677 2232 555 -341 33.09% -13.25%
St Cugat del Vallés 2792 2,407 3011 604 219 25.09% 7.84%
St Lloreng Savall 65 63 159 96 94 152.38% 144.62%
Terrassa 6371 4,051 5226 1,175 -1,145 29.01% -17.97%
Ullastrell 68 9 27 18 -41 200.00% -60.29%
Vacarisses 212 156 181 25 -31 16.03% -14.62%
Viladecavalls 231 380 411 31 180 8.16% 77.92%
Total 13,576 9,786 12,782 2,996 -794 30.62% -5.85%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacio laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total

Castellbisbal 6 160 56 556 778
Gallifa 0 0 0 3 3
Matadepera 3 3 17 55 78
Olesa de Montserrat 1 54 31 587 673
Rellinars 0 0 2 1 3
Rubi 1 394 314 1523 2,232
St Cugat del Vallés 15 395 325 2276 3,011
St Lloreng Savall 0 10 14 135 159
Terrassa 21 361 981 3863 5,226
Ullastrell 0 1 2 24 27
Vacarisses 1 18 17 145 181
Viladecavalls 0 172 17 222 411
Total 48 1,568 1,776 9,390 12,782

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variaci6 ~ Variacié % variacié % variacio
juliol-07  juny-08  juliol-08  mensual anual mensual anual
Agricultura 39 45 48 3 9 6.67% 23.08%
Inddstria 1,293 1,026 1,568 542 275 52.83% 21.27%
Construccio 1,603 1,242 1,776 534 173 43.00% 10.79%
Serveis 10,641 7,473 9,390 1,917 -1,251 25.65% -11.76%
Total 13,576 9,786 12,782 2,996 -794 30.62% -5.85%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

TOTAL juliol-07 juny-08 juliol-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 860 725 883 158 23 21.79% 2.67%
Foment contractaci6 indefinida 357 259 264 5 -93 1.93% -26.05%
Indefinits discapacitats 11 6 6 0 -5 0.00% -45.45%
Ordinari temps indefinit 912 703 851 148 -61 21.05% -6.69%
Total indefinit 2,140 1,693 2,004 311 -136  18.37% -6.36%
Altres 13 12 21 9 8 75.00% 61.54%
Eventuals circumstancies producci6 5,496 3,967 5,232 1,265 -264 31.89% -4.80%
Formacio 58 21 59 38 1  180.95% 1.72%
Interinitat 1,444 1,094 1,494 400 50 36.56% 3.46%
Jubilacié parcial 19 35 28 -7 9  -20.00% 47.37%
Obra o servei 4,307 2,903 3,855 952 -452 32.79% -10.49%
Practiques 58 25 48 23 -10 92.00% -17.24%
Relleu 27 25 29 4 2 16.00% 7.41%
Subst. Jubilacié 64 anys 2 2 1 -1 -1 -50.00% -50.00%
Temporals bonificats discapacitats 12 9 11 2 -1 22.22% -8.33%
Total temporal 11,436 8,093 10,778 2,685 -658 33.18% -5.75%
TOTAL 13,576 9,786 12,782 2,996 -794  30.62% -5.85%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

TOTAL HOMES juliol-07 juny-08 juliol-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 486 373 513 140 27 37.53% 5.56%
Foment contractaci6 indefinida 132 85 98 13 -34 15.29% -25.76%
Indefinits discapacitats 6 4 6 2 0 50.00% 0.00%
Ordinari temps indefinit 576 413 522 109 -54 26.39% -9.38%
Total indefinit 1,200 875 1,139 264 -61  30.17% -5.08%
Altres 4 2 11 9 7 450.00% 175.00%
Eventuals circumstancies producci6 2,687 1,924 2,674 750 -13 38.98% -0.48%
Formacié 53 15 50 35 -3 233.33% -5.66%
Interinitat 393 260 448 188 55 72.31% 13.99%
Jubilaci6 parcial 13 25 25 0 12 0.00% 92.31%
Obra o servei 2,785 1,814 2,544 730 -241 40.24% -8.65%
Practiques 26 12 24 12 -2 100.00% -7.69%
Relleu 15 14 25 11 10 78.57% 66.67%
Subst. Jubilacid 64 anys 1 2 1 -1 0 -50.00% 0.00%
Temporals bonificats discapacitats 10 6 9 3 -1 50.00% -10.00%
Total temporal 5,987 4,074 5811 1,737 -176  42.64% -2.94%
TOTAL 7,187 4,949 6,950 2,001 -237  40.43% -3.30%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL DONES juliol-07 juny-08 juliol-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 374 352 370 18 -4 5.11% -1.07%
Foment contractaci6 indefinida 225 174 166 -8 -59 -4.60% -26.22%
Indefinits discapacitats 5 2 0 -2 -5 -100.00%  -100.00%
Ordinari temps indefinit 336 290 329 39 -7 13.45% -2.08%
Total indefinit 940 818 865 47 -75 5.75% -7.98%
Altres 9 10 10 0 1 0.00% 11.11%
Eventuals circumstancies producci6 2,809 2,043 2,558 515 -251 25.21% -8.94%
Formacio 5 6 9 3 4 50.00% 80.00%
Interinitat 1,051 834 1,046 212 -5 25.42% -0.48%
Jubilacié parcial 6 10 3 -7 -3 -70.00% -50.00%
Obra o servei 1,522 1,089 1,311 222 -211 20.39% -13.86%
Practiques 32 13 24 11 -8 84.62% -25.00%
Relleu 12 11 4 -7 -8  -63.64% -66.67%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 0 0 0 -1 n/a  -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 2 3 2 -1 0 -33.33% 0.00%
Total temporal 5,449 4,019 4,967 948 -482 23.59% -8.85%
TOTAL 6,389 4,837 5,832 995 -557 20.57% -8.72%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacié laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variacié Variaciéo % variacio % variacié

juliol-07 juny-08 juliol-08 mensual anual mensual anual
Fins a 19 2,065 926 1,598 672 -467 72.57%  -22.62%
Majors de 19 i fins a 24 3,273 1,989 2,818 829 -455 41.68%  -13.90%
De 251 fins a 29 2,409 1,876 2,236 360 -173 19.19% -7.18%
De 301 fins a 44 4,307 3,689 4,481 792 174 21.47% 4.04%
A partir de 45 1,522 1,306 1,649 343 127 26.26% 8.34%
TOTAL 13,576 9,786 12,782 2,996 -794  30.62% -5.85%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variacié Variacié % variaciéo % variacio

juliol-07 juny-08 juliol-08 mensual anual mensual anual
Fins a 1 mes 3,075 2,079 2,780 701 -295 33.72% -9.59%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 2,499 1,617 2,626 1,009 127 62.40% 5.08%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,327 1,133 1,204 71 -123 6.27% -9.27%
Més de 6 i fins a 12 mesos 160 196 267 71 107 36.22% 66.88%
Més de 12 i fins a 18 mesos 7 7 5 -2 -2 -28.57%  -28.57%
Més de 18 i fins a 24 mesos 4 24 15 -9 11 -37.50%  275.00%
Més de 24 mesos 55 56 61 5 6 8.93% 10.91%
Indeterminat 4,309 2,981 3,820 839 -489 28.14% -11.35%
Indefinit 2,140 1,693 2,004 311 -136 18.37% -6.36%
Total 13,576 9,786 12,782 2,996 -794  30.62% -5.85%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Comentari

Durant el mes de juliol s’han formalitzat 12.782 contractes laborals a la demarcacié de Terrassa, el
que representa un ritme de descens anual del 5.85%.

El descens del nombre de contractes s’ha donat en la contractaci6 fixa (-6.36 i 136 contractes fixes
menys) i en la contractacié temporal, (-5.75% i 658 contractes temporals menys).

La contractaci6 fixa a la demarcacio representa el 15.68% del total de la contractacié del mes, 2.24
punts percentuals superior a la enregistrada a Catalunya (13.34%) i molt superior a la assolida a
Espanya (9.68%).

L'evolucié mensual de la contractaci6, en canvi, ha estat a lal¢a. Impulsat principalment per la
contractaci6 temporal fins a 6 mesos de durada. L'augment total ha estat de 2.996 contractes amb
un ritme de creixement del 30.62%.

Del total dels contractes formalitzats, un 73.46% han anat destinats a cobrir llocs de treball al
sector serveis, un 13.89% a la construccid i un 12.27% a la indGstria. Excepte en el sector serveis,
l'evoluci6 anual ha estat a l'alca amb un ritme de creixement del 21.27% a la inddstria i del
10.79% en la construcci6. Per la seva banda, en el sector serveis la variacié anual ha esta a la
baixa, amb un ritme de descens de ['11.76%, fet que ha absorbit els augments esmentats en la
indGstria i la construcci6 i, per tant, el comput global de la variacié anual ha estat a la baixa.

Pel que fa a la contractaci6 per sexes, el 54.37% del total correspon a contractes formalitzats entre
els homes, mentre que el 45.63% han estat formalitzat entre el col-lectiu de dones. L" evolucid del
nombre de contractes ha estat a la baixa entre els dos col-lectius, pel que fa a l'evolucié anual
amb un ritme de descens del -3.30% entre els homes i del -8.72% entre les dones. En canvi, pel
que fa a l'evoluci6 mensual, ha estat a lalca entre els homes (+40.43%) i entre les dones
(+20.57%).

Els tipus de contractes més utilitzats durant aquest mes de juliol ha estat el contracte eventual per
circumstancies de la produccié, amb el 40.93% del total, sequit del contracte per obra o servei,
amb el 30.16%.

En quant a la contractacio laboral per grups d'edat, el 35.06% dels contractes han estat
formalitzats amb persones entre 30 i 44 anys d'edat. Els joves entre 19 i 24 anys han estat objecte
del 22.05% dels contractes signats aquest mes de juny mentre qué a les persones entre 25 i 29
anys ha correspost un 17.49% del total. Per la seva banda, el 12.90% dels contractes han estat
formalitzats entre persones majors de 45 anys.

Durant el mes de juliol, el percentatge de contractes amb una durada fins a 6 mesos ha estat del
51.71%, arribant a un total de 6.610 contractes.



