
 

 

EVOLUCIÓ DE LA CONTRACTACIÓ A LA DEMARCACIÓ DE TERRASSA 

Maig 2007 
 

 

Quadre 1.1 Contractació laboral a la demarcació de Terrassa, Catalunya i Espanya 

Total contractació maig-06 abril-07 maig-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Demarcació 13,853 10,408 12,688 2,280 -1,165 21.91% -8.41% 

Catalunya 253,463 209,617 250,984 41,367 -2,479 19.73% -0.98% 

Espanya 1,637,566 1,385,980 1,625,492 239,512 -12,074 17.28% -0.74% 

Contractació fixa               
Demarcació 1,877 1,918 2,073 155 196 8.08% 10.44% 

Catalunya 36,889 36,990 42,165 5,175 5,276 13.99% 14.30% 

Espanya 166,868 168,931 190,378 21,447 23,510 12.70% 14.09% 

Contractació temporal               
Demarcació 11,976 8,490 10,615 2,125 -1,361 25.03% -11.36% 

Catalunya 216,574 172,627 208,819 36,192 -7,755 20.97% -3.58% 

Espanya 1,470,698 1,217,049 1,435,114 218,065 -35,584 17.92% -2.42% 

Índex de temporalitat           

Demarcació 13.55% 18.43% 16.34%     

Catalunya 14.55% 17.65% 16.80%     

Espanya 10.19% 12.19% 11.71%     

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
Quadre 1.2 Contractació laboral per municipis de la demarcació 

Població 
Contractes 
temporals 

Contractes 
fixes 

Total 
contractació 

Índex de 
temporalitat 

Castellbisbal 687 93 780 11.92% 

Gallifa 2 0 2 0.00% 

Matadepera 40 21 61 34.43% 

Olesa de Montserrat 221 58 279 20.79% 

Rellinars 7 2 9 22.22% 

Rubí 2383 334 2717 12.29% 

St Cugat del Vallés 1923 451 2374 19.00% 

St Llorenç Savall 57 5 62 8.06% 

Terrassa 4909 981 5890 16.66% 

Ullastrell 30 3 33 9.09% 

Vacarisses 209 28 237 11.81% 

Viladecavalls 147 97 244 39.75% 

Total  10,615 2,073 12,688 16.34% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 

Quadre 1.3 Variació mensual i anual de la contractació laboral, per municipis de la demarcació 
de Terrassa 

Població maig-06 abril-07 maig-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Castellbisbal 694 618 780 162 86 26.21% 12.39% 

Gallifa 0 2 2 0 2 0.00% n/a 

Matadepera 37 122 61 -61 24 -50.00% 64.86% 

Olesa de Montserrat 248 247 279 32 31 12.96% 12.50% 

Rellinars 2 3 9 6 7 200.00% 350.00% 

Rubí 2663 2,140 2717 577 54 26.96% 2.03% 

St Cugat del Vallés 3013 1,874 2374 500 -639 26.68% -21.21% 

St Llorenç Savall 27 19 62 43 35 226.32% 129.63% 

Terrassa 6487 4,987 5890 903 -597 18.11% -9.20% 

Ullastrell 30 9 33 24 3 266.67% 10.00% 

Vacarisses 203 132 237 105 34 79.55% 16.75% 

Viladecavalls 449 255 244 -11 -205 -4.31% -45.66% 

Total  13,853 10,408 12,688 2,280 -1,165 21.91% -8.41% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
 
La contractació laboral per sectors d’activitat 
 

Quadre 1.4 Contractació laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcació 

Població Agricultura Indústria Construcció Serveis Total 
Castellbisbal 1 162 77 540 780 

Gallifa 0 0 0 2 2 

Matadepera 2 4 31 24 61 

Olesa de Montserrat 0 36 54 189 279 

Rellinars 0 1 2 6 9 

Rubí 2 421 373 1921 2,717 

St Cugat del Vallès 22 174 202 1976 2,374 

St Llorenç Savall 0 8 7 47 62 

Terrassa 19 454 1186 4231 5,890 

Ullastrell 1 2 11 19 33 

Vacarisses 0 38 22 177 237 

Viladecavalls 1 97 24 122 244 

Total  48 1,397 1,989 9,254 12,688 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

Quadre 1.5 Variació mensual i anual de la contractació laboral per sectors d’activitat 

 
maig-06 abril-07 maig-07 

Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Agricultura 48 27 48 21 0 77.78% 0.00% 

Indústria 1,690 1,158 1,397 239 -293 20.64% -17.34% 

Construcció 2,185 1,683 1,989 306 -196 18.18% -8.97% 

Serveis 9,930 7,540 9,254 1,714 -676 22.73% -6.81% 

Total 13,853 10,408 12,688 2,280 -1,165 21.91% -8.41% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 

La contractació laboral per tipus de contracte 
 

Quadre 1.6 Contractació laboral per tipus de contracte 

TOTAL maig-06 abril-07 maig-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 1,028 689 722 33 -306 4.79% -29.77% 

Foment contractació indefinida 283 368 409 41 126 11.14% 44.52% 

Indefinits discapacitats 7 8 13 5 6 62.50% 85.71% 

Ordinari temps indefinit 559 853 929 76 370 8.91% 66.19% 

Total indefinit 1,877 1,918 2,073 155 196 8.08% 10.44% 
Altres 36 18 38 20 2 111.11% 5.56% 

Eventuals circumstàncies producció 6,399 3,990 5,139 1,149 -1,260 28.80% -19.69% 

Formació 59 24 39 15 -20 62.50% -33.90% 
Interinitat 1,297 1,127 1,259 132 -38 11.71% -2.93% 

Jubilació parcial 12 18 16 -2 4 -11.11% 33.33% 

Obra o servei 4,078 3,251 4,046 795 -32 24.45% -0.78% 

Pràctiques 65 22 42 20 -23 90.91% -35.38% 

Relleu 14 23 22 -1 8 -4.35% 57.14% 

Subst. Jubilació 64 anys 0 4 1 -3 1 -75.00% n/a 

Temporals bonificats discapacitats 16 13 13 0 -3 0.00% -18.75% 

Total temporal 11,976 8,490 10,615 2,125 -1,361 25.03% -11.36% 
TOTAL 13,853 10,408 12,688 2,280 -1,165 21.91% -8.41% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

Quadre 1.7 Contractació laboral per tipus de contracte, homes 

TOTAL HOMES maig-06 abril-07 maig-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 596 423 436 13 -160 3.07% -26.85% 

Foment contractació indefinida 112 151 173 22 61 14.57% 54.46% 

Indefinits discapacitats 6 6 8 2 2 33.33% 33.33% 

Ordinari temps indefinit 361 480 575 95 214 19.79% 59.28% 

Total indefinit 1,075 1,060 1,192 132 117 12.45% 10.88% 
Altres 11 11 12 1 1 9.09% 9.09% 

Eventuals circumstàncies producció 3,296 2,042 2,660 618 -636 30.26% -19.30% 

Formació 49 20 25 5 -24 25.00% -48.98% 

Interinitat 314 220 250 30 -64 13.64% -20.38% 

Jubilació parcial 8 13 15 2 7 15.38% 87.50% 

Obra o servei 2,766 2,099 2,596 497 -170 23.68% -6.15% 

Pràctiques 28 11 17 6 -11 54.55% -39.29% 

Relleu 9 15 17 2 8 13.33% 88.89% 

Subst. Jubilació 64 anys 0 3 1 -2 1 -66.67% n/a 

Temporals bonificats discapacitats 10 7 10 3 0 42.86% 0.00% 

Total temporal 6,491 4,441 5,603 1,162 -888 26.17% -13.68% 
TOTAL 7,566 5,501 6,795 1,294 -771 23.52% -10.19% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 



 
 

Quadre 1.8 Contractació laboral per tipus de contracte, dones 

TOTAL DONES maig-06 abril-07 maig-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 432 266 286 20 -146 7.52% -33.80% 

Foment contractació indefinida 171 217 236 19 65 8.76% 38.01% 

Indefinits discapacitats 1 2 5 3 4 150.00% 400.00% 

Ordinari temps indefinit 198 373 354 -19 156 -5.09% 78.79% 

Total indefinit 802 858 881 23 79 2.68% 9.85% 
Altres 25 7 26 19 1 271.43% 4.00% 

Eventuals circumstàncies producció 3,103 1,948 2,479 531 -624 27.26% -20.11% 

Formació 10 4 14 10 4 250.00% 40.00% 

Interinitat 983 907 1,009 102 26 11.25% 2.64% 

Jubilació parcial 4 5 1 -4 -3 -80.00% -75.00% 

Obra o servei 1,312 1,152 1,450 298 138 25.87% 10.52% 

Pràctiques 37 11 25 14 -12 127.27% -32.43% 

Relleu 5 8 5 -3 0 -37.50% 0.00% 

Subst. Jubilació 64 anys 0 1 0 -1 0 -100.00% n/a 

Temporals bonificats discapacitats 6 6 3 -3 -3 -50.00% -50.00% 

Total temporal 5,485 4,049 5,012 963 -473 23.78% -8.62% 
TOTAL 6,287 4,907 5,893 986 -394 20.09% -6.27% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

 

 

La contractació laboral per edats 
 

 

Quadre 1.9 Contractació laboral per intervals d’edat 

 

maig-06 abril-07 maig-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Fins a 19 1,231 1,051 1,000 -51 -231 -4.85% -18.77% 

Majors de 19 i fins a 24 3,119 2,915 2,562 -353 -557 -12.11% -17.86% 

De 25 i fins a 29 2,971 2,768 2,614 -154 -357 -5.56% -12.02% 
De 30 i fins a 44 4,932 4,018 4,820 802 -112 19.96% -2.27% 

A partir de 45 1,600 1,332 1,692 360 92 27.03% 5.75% 

TOTAL 13,853 12,084 12,688 604 -1,165 5.00% -8.41% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

La contractació laboral per durada de contracte 
 

Quadre 1.10 Variació mensual i anual  de la contractació laboral per durada de contracte 

 
maig-06 abril-07 maig-07 

Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Fins a 1 mes 3,135 2,270 2,538 268 -597 11.81% -19.04% 

Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 2,080 1,844 1,852 8 -228 0.43% -10.96% 

Més de 3 i fins a 6 mesos 1,824 1,665 1,664 -1 -160 -0.06% -8.77% 

Més de 6 i fins a 12 mesos 434 361 251 -110 -183 -30.47% -42.17% 

Més de 12 i fins a 18 mesos 13 8 4 -4 -9 -50.00% -69.23% 

Més de 18 i fins a 24 mesos 6 4 11 7 5 175.00% 83.33% 

Més de 24 mesos 40 23 44 21 4 91.30% 10.00% 

Indeterminat 4,444 4,119 4,251 132 -193 3.20% -4.34% 

Indefinit 1,877 1,790 2,073 283 196 15.81% 10.44% 

Total 13,853 12,084 12,688 604 -1,165 5.00% -8.41% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 


