
 

 

EVOLUCIÓ DE LA CONTRACTACIÓ A LA DEMARCACIÓ DE TERRASSA 

Gener 2007 
 

 

Quadre 1.1 Contractació laboral a la demarcació de Terrassa, Catalunya i Espanya 

Total contractació gener-06 des-06 gener-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Demarcació 14,459 10,933 13,919 2,986 -540 27.31% -3.73% 

Catalunya 226,582 193,728 246,577 52,849 19,995 27.28% 8.82% 

Espanya 1,472,539 1,386,283 1,653,150 266,867 180,611 19.25% 12.27% 

Contractació fixa               
Demarcació 2,011 2,423 2,821 398 810 16.43% 40.28% 

Catalunya 34,994 44,636 51,724 7,088 16,730 15.88% 47.81% 

Espanya 159,739 235,122 255,422 20,300 95,683 8.63% 59.90% 

Contractació temporal               
Demarcació 12,448 8,510 11,098 2,588 -1,350 30.41% -10.85% 

Catalunya 191,588 149,092 194,853 45,761 3,265 30.69% 1.70% 

Espanya 1,312,800 1,151,161 1,397,728 246,567 84,928 21.42% 6.47% 

Índex de temporalitat           

Demarcació 13.91% 22.16% 20.27%     

Catalunya 15.44% 23.04% 20.98%     

Espanya 10.85% 16.96% 15.45%     

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
Quadre 1.2 Contractació laboral per municipis de la demarcació 

Població 
Contractes 
temporals 

Contractes 
fixes 

Total 
contractació 

Índex de 
temporalitat 

Castellbisbal 749 172 921 18.68% 

Gallifa 0 0 0 n/a 

Matadepera 46 24 70 34.29% 

Olesa de Montserrat 281 89 370 24.05% 

Rellinars 1 0 1 0.00% 

Rubí 2,434 475 2,909 16.33% 

St Cugat del Vallés 1,865 589 2,454 24.00% 

St Llorenç Savall 34 8 42 19.05% 

Terrassa 5,268 1,397 6,665 20.96% 

Ullastrell 20 2 22 9.09% 

Vacarisses 151 40 191 20.94% 

Viladecavalls 249 25 274 9.12% 

Total  11,098 2,821 13,919 20.27% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 

Quadre 1.3 Variació mensual i anual de la contractació laboral, per municipis de la demarcació 
de Terrassa 

Població gener-06 des-06 gener-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Castellbisbal 653 586 921 335 268 57.17% 41.04% 

Gallifa 2 2 0 -2 -2 -100.00% -100.00% 

Matadepera 65 54 70 16 5 29.63% 7.69% 

Olesa de Montserrat 291 246 370 124 79 50.41% 27.15% 

Rellinars 3 3 1 -2 -2 -66.67% -66.67% 

Rubí 3,308 2,109 2,909 800 -399 37.93% -12.06% 

St Cugat del Vallés 2,941 2,821 2,454 -367 -487 -13.01% -16.56% 

St Llorenç Savall 43 27 42 15 -1 55.56% -2.33% 

Terrassa 6,536 4,759 6,665 1,906 129 40.05% 1.97% 

Ullastrell 14 22 22 0 8 0.00% 57.14% 

Vacarisses 209 125 191 66 -18 52.80% -8.61% 

Viladecavalls 394 179 274 95 -120 53.07% -30.46% 

Total  14,459 10,933 13,919 2,986 -540 27.31% -3.73% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
 
La contractació laboral per sectors d’activitat 
 

Quadre 1.4 Contractació laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcació 

Població Agricultura Indústria Construcció Serveis Total 
Castellbisbal 1 207 83 630 921 

Gallifa 0 0 0 0 0 

Matadepera 2 8 31 29 70 

Olesa de Montserrat 2 47 64 257 370 

Rellinars 0 0 1 0 1 

Rubí 1 433 458 2,017 2,909 

St Cugat del Vallès 12 169 223 2,050 2,454 

St Llorenç Savall 0 8 11 23 42 

Terrassa 8 602 1,322 4,733 6,665 

Ullastrell 2 1 4 15 22 

Vacarisses 0 48 15 128 191 

Viladecavalls 0 153 23 98 274 

Total  28 1,676 2,235 9,980 13,919 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

Quadre 1.5 Variació mensual i anual de la contractació laboral per sectors d’activitat 

 
gener-06 des-06 gener-07 

Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Agricultura 29 71 28 -43 -1 -60.56% -3.45% 

Indústria 1,735 1,065 1,676 611 -59 57.37% -3.40% 

Construcció 2,042 1,162 2,235 1,073 193 92.34% 9.45% 

Serveis 10,653 8,635 9,980 1,345 -673 15.58% -6.32% 

Total 14,459 10,933 13,919 2,986 -540 27.31% -3.73% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 

La contractació laboral per tipus de contracte 
 

Quadre 1.6 Contractació laboral per tipus de contracte 

TOTAL gener-06 des-06 gener-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 1,055 1,480 1,425 -55 370 -3.72% 35.07% 

Foment contractació indefinida 293 354 437 83 144 23.45% 49.15% 

Indefinits discapacitats 12 12 9 -3 -3 -25.00% -25.00% 

Ordinari temps indefinit 404 577 950 373 546 64.64% 135.15% 

Total indefinit 1,764 2,423 2,821 398 1,057 16.43% 59.92% 
Altres 22 13 29 16 7 123.08% 31.82% 

Eventuals circumstàncies producció 6,275 4,714 5,094 380 -1,181 8.06% -18.82% 

Formació 35 26 32 6 -3 23.08% -8.57% 
Interinitat 1,552 959 1,413 454 -139 47.34% -8.96% 

Jubilació parcial 21 14 15 1 -6 7.14% -28.57% 

Obra o servei 4,455 2,721 4,456 1,735 1 63.76% 0.02% 

Pràctiques 52 38 34 -4 -18 -10.53% -34.62% 

Relleu 21 18 11 -7 -10 -38.89% -47.62% 

Subst. Jubilació 64 anys 2 0 0 0 -2 n/a -100.00% 

Temporals bonificats discapacitats 13 7 14 7 1 100.00% 7.69% 

Total temporal 12,448 8,510 11,098 2,588 -1,350 30.41% -10.85% 
TOTAL 14,212 10,933 13,919 2,986 -293 27.31% -2.06% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

Quadre 1.7 Contractació laboral per tipus de contracte, homes 

TOTAL HOMES gener-06 des-06 gener-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 578 947 862 -85 284 -8.98% 49.13% 

Foment contractació indefinida 119 147 178 31 59 21.09% 49.58% 

Indefinits discapacitats 2 10 7 -3 5 -30.00% 250.00% 

Ordinari temps indefinit 404 311 574 263 170 84.57% 42.08% 

Total indefinit 1,103 1,415 1,621 206 518 14.56% 46.96% 
Altres 7 6 11 5 4 83.33% 57.14% 

Eventuals circumstàncies producció 3,165 2,309 2,616 307 -549 13.30% -17.35% 

Formació 27 19 25 6 -2 31.58% -7.41% 

Interinitat 394 240 305 65 -89 27.08% -22.59% 

Jubilació parcial 17 9 12 3 -5 33.33% -29.41% 

Obra o servei 2,985 1,639 2,946 1,307 -39 79.74% -1.31% 

Pràctiques 17 20 15 -5 -2 -25.00% -11.76% 

Relleu 16 7 6 -1 -10 -14.29% -62.50% 

Subst. Jubilació 64 anys 1 0 0 0 -1 n/a -100.00% 

Temporals bonificats discapacitats 5 3 9 6 4 200.00% 80.00% 

Total temporal 6,634 4,252 5,945 1,693 -689 39.82% -10.39% 
TOTAL 7,737 5,667 7,566 1,899 -171 33.51% -2.21% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 



 
 

Quadre 1.8 Contractació laboral per tipus de contracte, dones 

TOTAL DONES gener-06 des-06 gener-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 477 533 563 30 86 5.63% 18.03% 

Foment contractació indefinida 174 207 259 52 85 25.12% 48.85% 

Indefinits discapacitats 10 2 2 0 -8 0.00% -80.00% 

Ordinari temps indefinit 0 266 376 110 376 41.35% n/a 

Total indefinit 661 1,008 1,200 192 539 19.05% 81.54% 
Altres 15 7 18 11 3 157.14% 20.00% 

Eventuals circumstàncies producció 3,110 2,405 2,478 73 -632 3.04% -20.32% 

Formació 8 7 7 0 -1 0.00% -12.50% 

Interinitat 1158 719 1108 389 -50 54.10% -4.32% 

Jubilació parcial 4 5 3 -2 -1 -40.00% -25.00% 

Obra o servei 1,470 1,082 1,510 428 40 39.56% 2.72% 

Pràctiques 35 18 19 1 -16 5.56% -45.71% 

Relleu 5 11 5 -6 0 -54.55% 0.00% 

Subst. Jubilació 64 anys 1 0 0 0 -1 n/a -100.00% 

Temporals bonificats discapacitats 8 4 5 1 -3 25.00% -37.50% 

Total temporal 5,814 4,258 5,153 895 -661 21.02% -11.37% 
TOTAL 6,475 5,266 6,353 1,087 -122 20.64% -1.88% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

 

 

La contractació laboral per edats 
 

 

Quadre 1.9 Contractació laboral per intervals d’edat 

 

gener-06 des-06 gener-07 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Fins a 19 1,141 1,047 1,131 84 -10 8.02% -0.88% 

Majors de 19 i fins a 24 3,167 2,607 2,856 249 -311 9.55% -9.82% 

De 25 i fins a 29 3,284 2,320 2,934 614 -350 26.47% -10.66% 
De 30 i fins a 44 5,156 3,713 5,202 1,489 46 40.10% 0.89% 

A partir de 45 1,711 1,246 1,796 550 85 44.14% 4.97% 

TOTAL 14,459 10,933 13,919 2,986 -540 27.31% -3.73% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 
 

La contractació laboral per durada de contracte 
 

Quadre 1.10 Variació mensual i anual  de la contractació laboral per durada de contracte 

 
gener-06 des-06 gener-07 

Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Fins a 1 mes 3,390 3,047 2,563 -484 -827 -15.88% -24.40% 

Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,809 1,463 1,891 428 82 29.25% 4.53% 

Més de 3 i fins a 6 mesos 2,036 954 1,533 579 -503 60.69% -24.71% 

Més de 6 i fins a 12 mesos 438 203 422 219 -16 107.88% -3.65% 

Més de 12 i fins a 18 mesos 10 6 7 1 -3 16.67% -30.00% 

Més de 18 i fins a 24 mesos 3 8 7 -1 4 -12.50% 133.33% 

Més de 24 mesos 56 39 44 5 -12 12.82% -21.43% 

Indeterminat 4,706 2,790 4,631 1,841 -75 65.99% -1.59% 

Indefinit 2,011 2,423 2,821 398 810 16.43% 40.28% 

Total 14,459 10,933 13,919 2,986 -540 27.31% -3.73% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
 
 
 
 


