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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Desembre 2006

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacié Variacid % variacid % variacio
Total contractacio des-05 nov-06 des-06 mensual anual mensual anual
Demarcacio 10,892 14,660 10,933 -3,727 41 -25.42% 0.38%
Catalunya 185,035 256,106 193,728 -62,378 8,693 -24.36% 4.70%
Espanya 1,329,617 1,660,499 1,386,283 -274,216 56,666 -16.51% 4.26%
Contractacio fixa
Demarcacio 1,185 2,423 2,423 0 1,238 0.00% 104.47%
Catalunya 22,070 50,365 44,636 -5,729 22,566 -11.37% 102.25%
Espanya 108,480 231,908 235,122 3,214 126,642 1.39% 116.74%
Contractacié temporal
Demarcacio 9,707 12,237 8,510 -3,727 -1,197 -30.46% -12.33%
Catalunya 162,965 205,741 149,092 -56,649 -13,873 -27.53% -8.51%
Espanya 1,221,137 1,428,591 1,151,161 -277,430 -69,976 -19.42% -5.73%
index de temporalitat
Demarcacio 10.88% 16.53% 22.16%
Catalunya 11.93% 19.67% 23.04%
Espanya 8.16% 13.97% 16.96%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 444 142 586 24.23%
Gallifa 2 0 2 0.00%
Matadepera 48 6 54 11.11%
Olesa de Montserrat 168 78 246 31.71%
Rellinars 1 2 3 66.67%
Rubi 1,674 435 2,109 20.63%
St Cugat del Vallés 2,281 540 2,821 19.14%
St Lloreng Savall 22 5 27 18.52%
Terrassa 3,602 1,157 4,759 24.31%
Ullastrell 20 2 22 9.09%
Vacarisses 104 21 125 16.80%
Viladecavalls 144 35 179 19.55%
Total 9,707 2,423 10,933 22.16%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variaci6  Variacié % variacio % variacio

Poblacio des-05 nov-06 des-06  mensual anual mensual anual
Castellbisbal 425 748 586 -162 161 -21.66% 37.88%
Gallifa 2 2 2 0 0 0.00% 0.00%
Matadepera 30 85 54 -31 24 -36.47% 80.00%
Olesa de Montserrat 193 358 246 -112 53 -31.28% 27.46%
Rellinars 4 5 3 -2 -1 -40.00% -25.00%
Rubi 2,708 2,797 2,109 -688 -599 -24.60% -22.12%
St Cugat del Vallés 2,347 3,646 2,821 -825 474 -22.63% 20.20%
St Lloreng Savall 13 29 27 -2 14 -6.90% 107.69%
Terrassa 4,813 6,426 4,759 -1,667 -54 -25.94% -1.12%
Ullastrell 7 24 22 -2 15 -8.33% 214.29%
Vacarisses 125 172 125 -47 0 -27.33% 0.00%
Viladecavalls 225 368 179 -189 -46 -51.36% -20.44%
Total 10,892 14,660 10,933 -3,727 41 -25.42% 0.38%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacio laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio

Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 2 138 40 406 586
Gallifa 0 1 0 1 2
Matadepera 25 0 9 20 54
Olesa de Montserrat 4 26 59 157 246
Rellinars 0 0 2 1 3
Rubi 1 306 202 1,600 2,109
St Cugat del Vallés 21 76 112 2,612 2,821
St Lloreng Savall 0 7 3 17 27
Terrassa 17 396 713 3,633 4,759
Ullastrell 0 0 1 21 22
Vacarisses 1 13 12 99 125
Viladecavalls 0 102 9 68 179
Total 21 919 1,319 8,633 10,933

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variacié6  Variaci6 % variacid % variacio
des-05 nov-06 des-06 mensual anual mensual anual
Agricultura 21 44 21 -23 0 -52.27% 0.00%
Inddstria 919 1,499 919 -580 0 -38.69% 0.00%
Construccio 1,319 1,865 1,319 -546 0 -29.28% 0.00%
Serveis 8,633 11,252 8,633 -2,619 0 -23.28% 0.00%
Total 10,892 14,660 10,892 -3,768 0 -25.70% 0.00%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL des-05 nov-06 des-06 mensual anual mensual anual

Convertits en indefinits 507 1,210 1,480 270 973 22.31% 191.91%
Foment contractaci6 indefinida 153 453 354 -99 201 -21.85% 131.37%
Ind. aturats en situacio d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 7 17 12 -5 5  -29.41% 71.43%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 295 743 577 -166 282 -22.34% 95.59%
Temps parcial indefinit 223 0 0 0 -223 n/a  -100.00%
Total indefinit 1,185 2,423 2,423 0 1,238 0.00%  104.47%
Altres 11 14 13 -1 2 -7.14% 18.18%
Eventuals circumstancies producci6 3,648 6,517 4,714 -1,803 1,066 -27.67% 29.22%
Formacio6 72 46 26 -20 -46  -43.48% -63.89%
Interinitat 523 1,563 959 -604 436 -38.64% 83.37%
Jubilacié parcial 0 18 14 -4 14 -22.22% n/a
Obra o servei 2,600 3,994 2,721 -1,273 121 -31.87% 4.65%
Practiques 37 55 38 -17 1 -30.91% 2.70%
Relleu 9 21 18 -3 9  -14.29% 100.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 1 0 -1 0 -100.00% n/a
Temp. aturats en sit. d'excl. social 2 0 0 0 -2 n/a  -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 3 8 7 -1 4 -12.50% 133.33%
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 3 0 0 0 -3 n/a  -100.00%
Temps parcial temporal 2,799 0 0 0 -2,799 n/a  -100.00%
Total temporal 9,707 12,237 8,510 -3,727 -1,197 -30.46% -12.33%
TOTAL 10,892 14,660 10,933 -3,727 41 -25.42% 0.38%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variacié % variacio % variacio

TOTAL HOMES des-05 nov-06 des-06 mensual anual mensual anual

Convertits en indefinits 324 691 947 256 623 37.05%  192.28%
Foment contractaci6 indefinida 61 171 147 -24 86  -14.04%  140.98%
Ind. aturats en situacié d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 3 9 10 1 7 11.11%  233.33%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 197 451 311 -140 114 -31.04% 57.87%
Temps parcial indefinit 57 0 0 0 -57 n/a -100.00%
Total indefinit 642 1,322 1,415 93 773 7.03% 120.40%
Altres 4 3 6 3 2 100.00% 50.00%
Eventuals circumstancies producci6 2,060 3,400 2,309 -1,091 269  -32.09% 13.19%
Formacié 44 37 19 -18 -25 -48.65% -56.82%
Interinitat 165 371 240 -131 75 -35.31% 45.45%
Jubilacid parcial 0 12 9 -3 9  -25.00% n/a
Obra o servei 1,892 2,567 1,639 -928 -253 -36.15% -13.37%
Practiques 12 21 20 -1 8 -4.76% 66.67%
Relleu 4 13 7 -6 3 -46.15% 75.00%
Subst. Jubilaci6 64 anys 0 1 0 -1 0 -100.00% n/a
Temp. aturats en sit. d'excl. social 2 0 0 0 -2 n/a -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 3 7 3 -4 0 -57.14% 0.00%
Temporals d'insercio 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 3 0 0 0 -3 n/a -100.00%
Temps parcial temporal 803 0 0 0 -803 n/a -100.00%
Total temporal 4,972 6,432 4,252 -2,180 -720 -33.89% -14.48%
TOTAL 5,614 7,754 5,667 -2,087 53 -26.92% 0.94%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES Variacio Variacio % variacio % variacio
des-05 nov-06 des-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 183 519 533 14 350 2.70%  191.26%
Foment contractaci6 indefinida 92 282 207 -75 115  -26.60%  125.00%
Ind. aturats en situacio d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 4 8 2 -6 -2 -75.00%  -50.00%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 98 292 266 -26 168 -8.90%  171.43%
Temps parcial indefinit 166 0 0 0 -166 n/a -100.00%
Total indefinit 543 1,101 1,008 -93 465  -8.45%  85.64%
Altres 7 11 7 -4 0  -36.36% 0.00%
Eventuals circumstancies produccié 1,608 3,117 2,405 -712 797 -22.84% 49.56%
Formacio 28 9 7 -2 -21 -22.22%  -75.00%
Interinitat 358 1,192 719 -473 361  -39.68%  100.84%
Jubilacié parcial 0 6 5 -1 5 -16.67% n/a
Obra o servei 708 1,427 1,082 -345 374 -24.18% 52.82%
Practiques 25 34 18 -16 -7 -47.06%  -28.00%
Relleu 5 8 11 3 6 37.50%  120.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temp. aturats en sit. d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 0 1 4 3 4 300.00% n/a
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temps parcial temporal 1,996 0 0 0 -1,996 n/a -100.00%
Total temporal 4,735 5,805 4,258 -1,547 -477 -26.65% -10.07%
TOTAL 5,278 6,906 5,266 -1,640 -12  -23.75% -0.23%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variaciéo Variaciéo % variacio % variacié
des-05 nov-06 des-06 mensual anual mensual anual

Fins a 19 1,108 1,352 1,047 -305 -61  -22.56% -5.51%
Majors de 19 i fins a 24 2,587 3,352 2,607 -745 20 -22.23% 0.77%
De 25 i fins a 29 2,373 3,202 2,320 -882 -53  -27.55% -2.23%
De 30 i fins a 44 3,576 5,053 3,713 -1,340 137 -26.52% 3.83%
A partir de 45 1,248 1,701 1,246 -455 -2 -26.75% -0.16%
TOTAL 10,892 14,660 10,933 -3,727 41 -25.42% 0.38%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variacié Variacié % variaciéo % variaci6
des-05 nov-06 des-06 mensual anual mensual anual

Fins a 1 mes 3,053 3,499 3,047 -452 -6 -12.92% -0.20%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,740 2,439 1,463 -976 =277 -40.02% -15.92%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,211 1,722 954 -768 -257 -44.60% -21.22%
Més de 6 i fins a 12 mesos 238 375 203 -172 -35 -45.87% -14.71%
Més de 12 i fins a 18 mesos 10 13 6 -7 -4 -53.85% -40.00%
Més de 18 i fins a 24 mesos 1 11 8 -3 7 -27.27%  700.00%
Més de 24 mesos 21 68 39 -29 18 -42.65% 85.71%
Indeterminat 3,433 4,110 2,790 -1,320 -643 -32.12% -18.73%
Indefinit 1,185 2,423 2,423 0 1,238 0.00%  104.47%
Total 10,892 14,660 10,933 -3,727 41 -25.42% 0.38%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Comentari

Durant el mes de desembre |' evolucio de la contractacié laboral segueix | evolucid a la baixa
seguint la tendéncia iniciada durant el mes de novembre anterior. El nombre de contractes se situa
en 10.933, amb un descens del 25.42% en relaci6 al mes de novembre passat, perd6 mantenint-se
practicament invariable en relacid al mes de desembre de 2005.

Del total de contractes formalitzats, 2.423 han estat contractes fixes, mentre que 9.707 han estat
contractes temporals. Aixo situa l'index de temporalitat en el 22.16%. Es dona la circumstancia que
el nombre de contractes fixes no ha variat en relaci6 al mes passat, mantenint-se en 2.423.

Del total dels contractes formalitzats, un 78.98% han anat destinats a cobrir llocs de treball al
sector serveis, un 10.63% a la construcci6 i un 9.74% a la inddstria. En tots els sectors el nombre
de contractes ha evolucionat a la baixa en relacié al mes de novembre, mentre que la variacio
anual ha estat a la baixa només en el sector de la construccio.

Pel que fa a la contractaci6 per sexes, el 51.83% del total correspon a contractes formalitzats entre
els homes, mentre que el 48.17% han estat formalitzat entre el col-lectiu de dones. L" evolucid del
nombre de contractes ha estat a la baixa en relacio al mes de novembre per als dos col-lectius amb
disminucions al voltant del 25% en els dos casos. La variacid interanual ha estat practicament
estable.

Els tipus de contractes més utilitzats durant aquest mes desembre ha estat el contracte eventual
per circumstancies de la produccié, amb el 43.12% del total, seguit del contracte per obra o servei,
amb el 24.89%.

En quant a la contractacio laboral per grups d'edat, el 33.96% dels contractes han estat
formalitzats amb persones entre 30 i 44 anys d’edat, amb un descens del 26.52% en relaci6 al mes
de novembre passat. Els joves entre 19 i 24 anys han estat objecte del 23.85% dels contractes
signats aquest mes de novembre mentre quée a les persones entre 25 i 29 anys ha correspost un
21.22% del total.

Durant el mes de decembre, el percentatge de contractes amb una durada fins a 6 mesos ha estat
del 49.98%, arribant a un total de 5.464.



