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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Novembre 2006

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacié Variacid % variacid % variacio
Total contractacio nov-05 oct-06 nov-06 mensual anual mensual anual
Demarcacio 14,385 16,695 14,660 -2,035 275 -12.19% 1.91%
Catalunya 245,109 283,064 256,106 -26,958 10,997 -9.52% 4.49%
Espanya 1,569,481 1,819,192 1,660,499 -158,693 91,018 -8.72% 5.80%
Contractacio fixa
Demarcacio 1,661 2,754 2,423 -331 762 -12.02% 45.88%
Catalunya 32,353 52,726 50,365 -2,361 18,012 -4.48% 55.67%
Espanya 142,901 239,673 231,908 -7,765 89,007 -3.24% 62.29%
Contractacié temporal
Demarcacio 12,724 13,941 12,237 -1,704 -487 -12.22% -3.83%
Catalunya 212,756 230,338 205,741  -24,597 -7,015 -10.68% -3.30%
Espanya 1,426,580 1,579,519 1,428,591 -150,928 2,011 -9.56% 0.14%
index de temporalitat
Demarcacio 11.55% 16.50% 16.53%
Catalunya 13.20% 18.63% 19.67%
Espanya 9.10% 13.17% 13.97%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 624 124 748 16.58%
Gallifa 2 0 2 0.00%
Matadepera 60 25 85 29.41%
Olesa de Montserrat 283 75 358 20.95%
Rellinars 5 0 5 0.00%
Rubi 2,365 432 2,797 15.45%
St Cugat del Vallés 3,064 582 3,646 15.96%
St Lloreng Savall 22 7 29 24.14%
Terrassa 5,323 1,103 6,426 17.16%
Ullastrell 15 9 24 37.50%
Vacarisses 149 23 172 13.37%
Viladecavalls 325 43 368 11.68%
Total 12,237 2,423 14,660 16.53%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variaci6  Variacié % variacio % variacio

Poblacio nov-05 oct-06 nov-06  mensual anual mensual anual
Castellbisbal 681 785 748 -37 67 -4.71% 9.84%
Gallifa 2 3 2 -1 0 -33.33% 0.00%
Matadepera 38 121 85 -36 47 -29.75% 123.68%
Olesa de Montserrat 371 363 358 -5 -13 -1.38% -3.50%
Rellinars 5 7 5 -2 0 -28.57% 0.00%
Rubi 3,684 3,126 2,797 -329 -887 -10.52% -24.08%
St Cugat del Vallés 3,086 3,919 3,646 -273 560 -6.97% 18.15%
St Lloreng Savall 16 14 29 15 13 107.14% 81.25%
Terrassa 5,941 7,595 6,426 -1,169 485 -15.39% 8.16%
Ullastrell 28 43 24 -19 -4 -44.19% -14.29%
Vacarisses 127 198 172 -26 45 -13.13% 35.43%
Viladecavalls 406 521 368 -153 -38 -29.37% -9.36%
Total 14,385 16,695 14,660 -2,035 275 -12.19% 1.91%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacio laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio

Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 1 140 84 523 748
Gallifa 0 0 0 2 2
Matadepera 2 2 16 65 85
Olesa de Montserrat 1 62 62 233 358
Rellinars 0 0 1 4 5
Rubi 6 417 270 2,104 2,797
St Cugat del Vallés 24 111 235 3,276 3,646
St Lloreng Savall 1 9 8 11 29
Terrassa 8 465 1,163 4,790 6,426
Ullastrell 1 0 3 20 24
Vacarisses 0 17 13 142 172
Viladecavalls 0 276 10 82 368
Total 44 1,499 1,865 11,252 14,660

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variacié6  Variaci6 % variacid % variacio
nov-05 oct-06 nov-06 mensual anual mensual anual
Agricultura 37 44 44 0 7 0.00% 18.92%
Inddstria 1,629 1,864 1,499 -365 -130 -19.58% -7.98%
Construccio 2,144 2,424 1,865 -559 -279 -23.06% -13.01%
Serveis 10,575 12,363 11,252 -1,111 677 -8.99% 6.40%
Total 14,385 16,695 14,660 -2,035 275 -12.19% 1.91%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL nov-05 oct-06 nov-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 826 1,296 1,210 -86 384 -6.64% 46.49%
Foment contractaci6 indefinida 208 556 453 -103 245  -18.53% 117.79%
Ind. aturats en situacio d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 7 6 17 11 10 183.33% 142.86%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 405 896 743 -153 338 -17.08% 83.46%
Temps parcial indefinit 215 0 0 0 -215 n/a  -100.00%
Total indefinit 1,661 2,754 2,423 -331 762 -12.02% 45.88%
Altres 30 15 14 -1 -16 -6.67% -53.33%
Eventuals circumstancies produccié 4,697 7,174 6,517 -657 1,820 -9.16% 38.75%
Formacio6 115 75 46 -29 -69  -38.67% -60.00%
Interinitat 831 1,597 1,563 -34 732 -2.13% 88.09%
Jubilacié parcial 0 21 18 -3 18 -14.29% n/a
Obra o servei 3,895 4,937 3,994 -943 99  -19.10% 2.54%
Practiques 59 93 55 -38 -4 -40.86% -6.78%
Relleu 12 21 21 0 9 0.00% 75.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 3 0 1 1 -2 n/a -66.67%
Temp. aturats en sit. d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 3 8 8 0 5 0.00% 166.67%
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 4 0 0 0 -4 n/a  -100.00%
Temps parcial temporal 3,075 0 0 0 -3,075 n/a  -100.00%
Total temporal 12,724 13,941 12,237 -1,704 -487 -12.22% -3.83%
TOTAL 14,385 16,695 14,660 -2,035 275 -12.19% 1.91%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variacié % variacio

% variacio

TOTAL HOMES nov-05 oct-06 nov-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 463 730 691 -39 228 -5.34% 49.24%
Foment contractaci6 indefinida 70 237 171 -66 101 -27.85%  144.29%
Ind. aturats en situacié d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 3 3 9 6 6 200.00%  200.00%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 268 514 451 -63 183 -12.26% 68.28%
Temps parcial indefinit 69 0 0 0 -69 n/a -100.00%
Total indefinit 873 1,484 1,322 -162 449 -10.92% 51.43%
Altres 12 7 3 -4 -9 -57.14% -75.00%
Eventuals circumstancies producci6 2,669 3,686 3,400 -286 731 -7.76% 27.39%
Formacié 79 61 37 -24 -42 -39.34% -53.16%
Interinitat 282 358 371 13 89 3.63% 31.56%
Jubilacid parcial 0 10 12 2 12 20.00% n/a
Obra o servei 2,978 3,233 2,567 -666 -411 -20.60% -13.80%
Practiques 25 44 21 -23 -4 -52.27% -16.00%
Relleu 4 10 13 3 9 30.00%  225.00%
Subst. Jubilaci6 64 anys 2 0 1 1 -1 n/a  -50.00%
Temp. aturats en sit. d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 3 3 7 4 4 133.33%  133.33%
Temporals d'insercio 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 3 0 0 0 -3 n/a -100.00%
Temps parcial temporal 889 0 0 0 -889 n/a -100.00%
Total temporal 6,946 7,412 6,432 -980 -514 -13.22%  -7.40%
TOTAL 7,819 8,896 7,754 -1,142 -65 -12.84%  -0.83%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES

Variaciéo Variacio % variacid % variacio

nov-05 oct-06 nov-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 363 566 519 -47 156 -8.30% 42.98%
Foment contractaci6 indefinida 138 319 282 -37 144 -11.60%  104.35%
Ind. aturats en situacio d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 4 3 8 5 4 166.67%  100.00%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 137 382 292 -90 155  -23.56%  113.14%
Temps parcial indefinit 146 0 0 0 -146 n/a -100.00%
Total indefinit 788 1,270 1,101 -169 313 -13.31%  39.72%
Altres 18 8 11 3 -7 37.50%  -38.89%
Eventuals circumstancies producci6 2,028 3,488 3,117 -371 1,089  -10.64% 53.70%
Formacio 36 14 9 -5 -27  -35.71%  -75.00%
Interinitat 549 1,239 1,192 -47 643 -3.79%  117.12%
Jubilacié parcial 0 11 6 -5 6  -45.45% n/a
Obra o servei 917 1,704 1,427 -277 510 -16.26% 55.62%
Practiques 34 49 34 -15 0 -30.61% 0.00%
Relleu 8 11 8 -3 0 -27.27% 0.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 1 0 0 0 -1 n/a -100.00%
Temp. aturats en sit. d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 0 5 1 -4 1 -80.00% n/a
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 1 0 0 0 -1 n/a -100.00%
Temps parcial temporal 2,186 0 0 0 -2,186 n/a -100.00%
Total temporal 5,778 6,529 5,805 -724 27 -11.09% 0.47%
TOTAL 6,566 7,799 6,906 -893 340 -11.45% 5.18%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variaciéo Variaciéo % variacio % variacié

nov-05 oct-06 nov-06 mensual anual mensual anual
Fins a 19 1,196 1,497 1,352 -145 156 -9.69% 13.04%
Majors de 19 i fins a 24 3,267 4,048 3,352 -696 85 -17.19% 2.60%
De 25 i fins a 29 3,118 3,554 3,202 -352 84 -9.90% 2.69%
De 301 fins a 44 5,163 5,697 5,053 -644 -110 -11.30% -2.13%
A partir de 45 1,641 1,899 1,701 -198 60 -10.43% 3.66%
TOTAL 14,385 16,695 14,660 -2,035 275 -12.19% 1.91%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variacié Variacié % variaciéo % variacio
nov-05 oct-06 nov-06 mensual anual mensual anual

Fins a 1 mes 3,005 3,687 3,499 -188 494 -5.10% 16.44%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 2,440 2,447 2,439 -8 -1 -0.33% -0.04%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,723 2,027 1,722 -305 -1 -15.05% -0.06%
Més de 6 i fins a 12 mesos 351 638 375 -263 24 -41.22% 6.84%
Més de 12 i fins a 18 mesos 9 19 13 -6 4 -31.58% 44.44%
Més de 18 i fins a 24 mesos 2 21 11 -10 9 -47.62%  450.00%
Més de 24 mesos 22 59 68 9 46 15.25%  209.09%
Indeterminat 5,172 5,043 4,110 -933  -1,062 -18.50% -20.53%
Indefinit 1,661 2,754 2,423 -331 762 -12.02% 45.88%
Total 14,385 16,695 14,660 -2,035 275 -12.19% 1.91%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Comentari

Durant el mes de novembre |" evolucid de la contractaci6 ha estat a la baixa de forma significativa
en relacié al mes d" octubre, amb un descens de 2.035 contractes, arribant a 14,660, amb un
descens del 12.19%. En canvi, | evolucié anual ha estat practicament de manteniment, amb un
augment del 1.91%.

Del total de contractes formalitzats, 2.423 han estat contractes fixes, mentre que 12.233 han estat
contractes temporals. Aixo situa l'index de temporalitat en el 16.53%.

Del total dels contractes formalitzats, un 76.75% han anat destinats a cobrir llocs de treball al
sector serveis, un 12.72% a la construcciéo i un 10.23% a la indlstria. En tots els sectors d’
activitat | evolucio mensual del nombre de contractes ha estat a la baixa en relacié al mes d’
octubre anterior.

Pel que fa a la contractacié per sexes, el 52.89% del total correspon a contractes formalitzats entre
els homes, mentre que el 47.11% han estat formalitzat entre el col-lectiu de dones. L" evolucid del
nombre de contractes ha estat a la baixa en els dos col-lectius, al voltant del 12% en relacié al
mes d’octubre anterior.

Els tipus de contractes més utilitzats durant aquest mes de novembre ha estat el contracte
eventual per circumstancies de la produccid, amb el 44.45% del total, seguit del contracte per obra
o servei, amb el 27.24%.

En quant a la contractacio laboral per grups d'edat, el 34.47% dels contractes han estat
formalitzats amb persones entre 30 i 44 anys d’'edat, amb un descens del 34.47% en relaci6 al mes
d" octubre passat. Els joves entre 19 i 24 anys han estat objecte del 22.86% dels contractes signats
aquest mes de novembre mentre que a les persones entre 25 i 29 anys ha correspost un 21.84% del
total.

Durant el mes de novembre, el percentatge de contractes amb una durada fins a 6 mesos ha estat
del 52.25%, arribant a un total de 7.660.



