
 

 

EVOLUCIÓ DE LA CONTRACTACIÓ A LA DEMARCACIÓ DE TERRASSA 

Agost de 2006 
 

 

Quadre 1.1 Contractació laboral a la demarcació de Terrassa, Catalunya i Espanya 

Total contractació agost-05 juliol-06 agost-06 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Demarcació 10,766 14,427 9,319 -5,108 -1,447 -35.41% -13.44% 

Catalunya 191,093 277,993 192,393 -85,600 1,300 -30.79% 0.68% 

Espanya 1,298,453 1,670,892 1,322,920 -347,972 24,467 -20.83% 1.88% 

Contractació fixa               
Demarcació 1093 1,959 1,335 -624 242 -31.85% 22.14% 

Catalunya 18,803 37,350 27,862 -9,488 9,059 -25.40% 48.18% 

Espanya 92,117 168,285 139,997 -28,288 47,880 -16.81% 51.98% 

Contractació temporal               
Demarcació 9,673 12,468 7,984 -4,484 -1,689 -35.96% -17.46% 

Catalunya 172,290 240,643 164,531 -76,112 -7,759 -31.63% -4.50% 

Espanya 1,206,336 1,502,607 1,182,923 -319,684 -23,413 -21.28% -1.94% 

Índex de temporalitat           

Demarcació 10.15% 13.58% 14.33%     

Catalunya 9.84% 13.44% 14.48%     

Espanya 7.09% 10.07% 10.58%     

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
Quadre 1.2 Contractació laboral per municipis de la demarcació 

Població 
Contractes 
temporals 

Contractes 
fixes 

Total 
contractació 

Índex de 
temporalitat 

Castellbisbal 499 66 565 11.68% 

Gallifa 0 0 0 n/a 

Matadepera 11 6 17 35.29% 

Olesa de Montserrat 136 32 168 19.05% 

Rellinars 2 0 2 0.00% 

Rubí 1,905 217 2,122 10.23% 

St Cugat del Vallés 1,910 440 2,350 18.72% 

St Llorenç Savall 16 2 18 11.11% 

Terrassa 3,109 543 3,652 14.87% 

Ullastrell 11 3 14 21.43% 

Vacarisses 66 12 78 15.38% 

Viladecavalls 319 14 333 4.20% 

Total  7,984 1,335 9,319 14.33% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 

Quadre 1.3 Variació mensual i anual de la contractació laboral, per municipis de la demarcació 
de Terrassa 

Població agost-05 juliol-06 agost-06 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Castellbisbal 578 737 565 -172 -13 -23.34% -2.25% 

Gallifa 2 2 0 -2 -2 -100.00% -100.00% 

Matadepera 21 49 17 -32 -4 -65.31% -19.05% 

Olesa de Montserrat 178 271 168 -103 -10 -38.01% -5.62% 

Rellinars 2 3 2 -1 0 -33.33% 0.00% 

Rubí 3,599 3,190 2,122 -1,068 -1,477 -33.48% -41.04% 

St Cugat del Vallés 2,449 3,325 2,350 -975 -99 -29.32% -4.04% 

St Llorenç Savall 21 42 18 -24 -3 -57.14% -14.29% 

Terrassa 3,601 6,182 3,652 -2,530 51 -40.93% 1.42% 

Ullastrell 30 25 14 -11 -16 -44.00% -53.33% 

Vacarisses 102 148 78 -70 -24 -47.30% -23.53% 

Viladecavalls 183 453 333 -120 150 -26.49% 81.97% 

Total  10,766 14,427 9,319 -5,108 -1,447 -35.41% -13.44% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
 
La contractació laboral per sectors d’activitat 
 

Quadre 1.4 Contractació laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcació 

Població Agricultura Indústria Construcció Serveis Total 
Castellbisbal 0 133 49 383 565 

Gallifa 0 0 0 0 0 

Matadepera 0 0 2 15 17 

Olesa de Montserrat 1 24 42 101 168 

Rellinars 0 0 1 1 2 

Rubí 2 334 311 1,475 2,122 

St Cugat del Vallés 13 134 116 2,087 2,350 

St Llorenç Savall 0 2 3 13 18 

Terrassa 5 232 626 2,789 3,652 

Ullastrell 0 2 0 12 14 

Vacarisses 0 19 14 45 78 

Viladecavalls 0 263 5 65 333 

Total  21 1,143 1,169 6,986 9,319 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

Quadre 1.5 Variació mensual i anual de la contractació laboral per sectors d’activitat 

  agost-05 juliol-06 agost-06 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Agricultura 45 36 21 -15 -24 -41.67% -53.33% 

Indústria 1,058 1,513 1,143 -370 85 -24.45% 8.03% 

Construcció 1,333 1,942 1,169 -773 -164 -39.80% -12.30% 

Serveis 8,330 10,936 6,986 -3,950 -1,344 -36.12% -16.13% 

Total 10,766 14,427 9,319 -5,108 -1,447 -35.41% -13.44% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 

La contractació laboral per tipus de contracte 
 

Quadre 1.6 Contractació laboral per tipus de contracte 

TOTAL agost-05 juliol-06 agost-06 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 571 1,149 864 -285 293 -24.80% 51.31% 

Foment contractació indefinida 137 279 149 -130 12 -46.59% 8.76% 

Indef. aturats en sit. excl. Social 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Indefinits discapacitats 2 7 2 -5 0 -71.43% 0.00% 

Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Ordinari temps indefinit 218 524 320 -204 102 -38.93% 46.79% 

Temps parcial indefinit 165 0 0 0 -165 n/a -100.00% 

Total indefinit 1,093 1,959 1,335 -624 242 -31.85% 22.14% 
Altres 30 22 16 -6 -14 -27.27% -46.67% 

Eventuals circumstàncies producció 3,399 6,465 4,082 -2,383 683 -36.86% 20.09% 

Formació 20 46 11 -35 -9 -76.09% -45.00% 

Interinitat 788 1,068 858 -210 70 -19.66% 8.88% 

Jubilació parcial 0 14 8 -6 8 -42.86% n/a 

Obra o servei 2,969 4,777 2,965 -1,812 -4 -37.93% -0.13% 

Pràctiques 49 56 25 -31 -24 -55.36% -48.98% 

Relleu 4 14 10 -4 6 -28.57% 150.00% 

Subst. Jubilació 64 anys 0 0 2 2 2 n/a n/a 

Temp aturats en sit. 'exclusió social 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Temporals bonificats discapacitats 4 6 7 1 3 16.67% 75.00% 

Temporals d'inserció 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Temporals discapacitats en CET 6 0 0 0 -6 n/a -100.00% 

Temps parcial temporal 2,404 0 0 0 -2,404 n/a -100.00% 

Total temporal 9,673 12,468 7,984 -4,484 -1,689 -35.96% -17.46% 
TOTAL 10,766 14,427 9,319 -5,108 -1,447 -35.41% -13.44% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

Quadre 1.7 Contractació laboral per tipus de contracte, homes 

TOTAL HOMES agost-05 juliol-06 agost-06 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 292 649 506 -143 214 -22.03% 73.29% 

Foment contractació indefinida 70 121 56 -65 -14 -53.72% -20.00% 

Indef. aturats en sit. excl. Social 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Indefinits discapacitats 2 3 2 -1 0 -33.33% 0.00% 

Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Ordinari temps indefinit 150 312 214 -98 64 -31.41% 42.67% 

Temps parcial indefinit 68 0 0 0 -68 n/a -100.00% 

Total indefinit 582 1,085 778 -307 196 -28.29% 33.68% 
Altres 6 5 5 0 -1 0.00% -16.67% 

Eventuals circumstàncies producció 1,939 3,417 2,009 -1,408 70 -41.21% 3.61% 

Formació 13 34 5 -29 -8 -85.29% -61.54% 

Interinitat 233 336 221 -115 -12 -34.23% -5.15% 

Jubilació parcial  10 5 -5  -50.00%  

Obra o servei 2,221 3,253 2,124 -1,129 -97 -34.71% -4.37% 
Pràctiques 17 33 13 -20 -4 -60.61% -23.53% 

Relleu 3 10 9 -1 6 -10.00% 200.00% 

Subst. Jubilació 64 anys 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Temp aturats en sit. 'exclusió social 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Temporals bonificats discapacitats 3 4 6 2 3 50.00% 100.00% 

Temporals d'inserció 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Temporals discapacitats en CET 5 0 0 0 -5 n/a -100.00% 

Temps parcial temporal 727 0 0 0 -727 n/a -100.00% 

Total temporal 5,167 7,102 4,397 -2,705 -770 -38.09% -14.90% 
TOTAL 5,749 8,187 5,175 -3,012 -574 -36.79% -9.98% 



 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

Quadre 1.8 Contractació laboral per tipus de contracte, dones 

TOTAL DONES 
agost-05 juliol-06 agost-06 

Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Convertits en indefinits 279 500 358 -142 79 -28.40% 28.32% 

Foment contractació indefinida 67 158 93 -65 26 -41.14% 38.81% 

Indef. aturats en sit. excl. Social 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Indefinits discapacitats 0 4 0 -4 0 -100.00% n/a 
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Ordinari temps indefinit 68 212 106 -106 38 -50.00% 55.88% 

Temps parcial indefinit 97 0 0 0 -97 n/a -100.00% 

Total indefinit 511 874 557 -317 46 -36.27% 9.00% 
Altres 24 17 11 -6 -13 -35.29% -54.17% 

Eventuals circumstàncies producció 1,460 3,048 2,073 -975 613 -31.99% 41.99% 

Formació 7 12 6 -6 -1 -50.00% -14.29% 

Interinitat 555 732 637 -95 82 -12.98% 14.77% 

Jubilació parcial  4 3 -1  -25.00%  

Obra o servei 748 1,524 841 -683 93 -44.82% 12.43% 

Pràctiques 32 23 12 -11 -20 -47.83% -62.50% 

Relleu 1 4 1 -3 0 -75.00% 0.00% 

Subst. Jubilació 64 anys 0 0 2 2 2 n/a n/a 

Temp aturats en sit. 'exclusió social 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Temporals bonificats discapacitats 1 2 1 -1 0 -50.00% 0.00% 
Temporals d'inserció 0 0 0 0 0 n/a n/a 

Temporals discapacitats en CET 1 0 0 0 -1 n/a -100.00% 

Temps parcial temporal 1,677 0 0 0 -1,677 n/a -100.00% 

Total temporal 4,506 5,366 3,587 -1,779 -919 -33.15% -20.40% 
TOTAL 5,017 6,240 4,144 -2,096 -873 -33.59% -17.40% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 

 

 

 

La contractació laboral per edats 
 

 

Quadre 1.9 Contractació laboral per intervals d’edat 

  agost-05 juliol-06 agost-06 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Fins a 19 1,154 2,122 961 -1,161 -193 -54.71% -16.72% 

Majors de 19 i fins a 24 2,468 3,533 2,215 -1,318 -253 -37.31% -10.25% 

De 25 i fins a 29 2,320 2,724 1,861 -863 -459 -31.68% -19.78% 

De 30 i fins a 44 3,641 4,588 3,265 -1,323 -376 -28.84% -10.33% 

A partir de 45 1,183 1,460 1,017 -443 -166 -30.34% -14.03% 

TOTAL 10,766 14,427 9,319 -5,108 -1,447 -35.41% -13.44% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 



 
 

La contractació laboral per durada de contracte 
 

Quadre 1.10 Variació mensual i anual  de la contractació laboral per durada de contracte 

  agost-05 juliol-06 agost-06 
Variació 
mensual 

Variació 
anual 

% variació 
mensual 

% variació 
anual 

Fins a 1 mes 2,610 3,398 2,389 -1,009 -221 -29.69% -8.47% 

Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,721 2,688 1,373 -1,315 -348 -48.92% -20.22% 

Més de 3 i fins a 6 mesos 1,407 1,434 978 -456 -429 -31.80% -30.49% 

Més de 6 i fins a 12 mesos 368 194 152 -42 -216 -21.65% -58.70% 

Més de 12 i fins a 18 mesos 9 13 2 -11 -7 -84.62% -77.78% 

Més de 18 i fins a 24 mesos 12 3 2 -1 -10 -33.33% -83.33% 

Més de 24 mesos 12 44 19 -25 7 -56.82% 58.33% 

Indeterminat 3,534 4,694 3,069 -1,625 -465 -34.62% -13.16% 

Indefinit 1,093 1,959 1,335 -624 242 -31.85% 22.14% 

Total 10,766 14,427 9,319 -5,108 -1,447 -35.41% -13.44% 

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboració pròpia 
 
 
 

Comentari 
 
 

 

Durant el mes d’ agost l’ evolució de la contractació laboral ha evolucionat a la baixa, tal i com ve 

sent habitual cada any per efectes de l’ estacionalitat, tancant amb la formalització de 9.319 

contractes, amb un descens del 35.41% en relació al mes de juliol i del 13.44% en relació al mes d’ 

agost de l’ any 2005. 

 

Del total de contractes, 1.335 correspon a contractació fixa mentre que 7.984 correspon a 

contractació temporal. Per tant, l’ índex de temporalitat queda en el 14.33%. 
 

Del total dels contractes formalitzats, un 74.97% han anat destinats a cobrir llocs de treball al 

sector serveis, un 12.54% a la construcció i un 12.27% a la indústria. En tots els sectors d’ 

activitat l’ evolució del nombre de contractes ha estat a la baixa, degut als factors ja esmentats de 

l’ estacionalitat coincidint amb el període de vacances de la majoria de les empreses. 

 

Pel que fa a la contractació per sexes, el 55.53% del total correspon a contractes formalitzats entre 

els homes, mentre que el 44.47% han estat formalitzat entre el col·lectiu de dones. L’ evolució del 

nombre de contractes ha estat a la baixa en els dos casos, tant en relació a la variació mensual 

com anual, amb ritmes de descens mensual al voltant del 35%. 

 

Els tipus de contractes més utilitzats durant aquest mes d’ agost ha estat el contracte eventual per 

circumstàncies de la producció, amb el 43.80% del total, seguit del contracte per obra o servei, 

amb el 31.82%.  

 

En quant a la contractació laboral per grups d’edat, més del 35.04% dels contractes han estat 

formalitzats amb persones entre 30 i 44 anys d’edat, amb un descens del 28.84% en relació al mes 

de juliol passat. Els joves entre 19 i 24 anys han estat objecte del 23.77% dels contractes signats 

aquest mes d’agost mentre què a les persones entre 25 i 29 anys ha correspost un 19.97% del total. 
 

Durant el mes d’ agost, el percentatge de contractes amb una durada fins a 6 mesos ha estat del 

50.86%, arribant a un total de 4.740. 

 

 


