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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Maig de 2006

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacié Variacid % variacié % variacio
Total contractacié maig-05  abril-06 maig-06 mensual anual mensual anual
Demarcacio 10,552 10,640 13,853 3,213 3,301 30.20% 31.28%
Catalunya 227,257 204,998 253,463 48,465 26,206 23.64% 11.53%
Espanya 1,429,695 1,304,213 1,637,566 333,353 207,871 25.56% 14.54%
Contractacié fixa
Demarcacio 1,433 1,713 1,877 164 444 9.57% 30.98%
Catalunya 29,262 33,108 36,889 3,781 7,627 11.42% 26.06%
Espanya 134,439 145,658 166,868 21,210 32,429 14.56% 24.12%
Contractacié temporal
Demarcacio 9,119 8,927 11,976 3,049 2,857 34.15% 31.33%
Catalunya 197,995 171,890 216,574 44,684 18,579 26.00% 9.38%
Espanya 1,295,256 1,158,555 1,470,698 312,143 175,442 26.94% 13.54%
index de temporalitat
Demarcaci6 13.58% 16.10% 13.55%
Catalunya 12.88% 16.15% 14.55%
Espanya 9.40% 11.17% 10.19%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 592 102 694 14.70%
Gallifa 0 0 0 n/a
Matadepera 27 10 37 27.03%
Olesa de Montserrat 202 46 248 18.55%
Rellinars 2 0 2 0.00%
Rubi 2319 344 2663 12.92%
St Cugat del Vallés 2561 452 3013 15.00%
St Lloreng Savall 25 2 27 7.41%
Terrassa 5621 866 6487 13.35%
Ullastrell 23 7 30 23.33%
Vacarisses 177 26 203 12.81%
Viladecavalls 427 22 449 4.90%
Total 11,976 1,877 13,853 13.55%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variacio  Variacié % variacido % variacié
Poblacio maig-05 abril-06 maig-06 mensual anual mensual anual
Castellbisbal 549 532 694 162 145 30.45% 26.41%
Gallifa 0 0 0 0 0 n/a n/a
Matadepera 50 40 37 -3 -13 -7.50% -26.00%
Olesa de Montserrat 223 207 248 41 25 19.81% 11.21%
Rellinars 0 3 2 -1 2 -33.33% n/a
Rubi 2020 2,185 2663 478 643 21.88% 31.83%
St Cugat del Vallés 2177 2,265 3013 748 836 33.02% 38.40%
St Lloreng Savall 25 24 27 3 2 12.50% 8.00%
Terrassa 5309 4,993 6487 1,494 1,178 29.92% 22.19%
Ullastrell 19 15 30 15 11 100.00% 57.89%
Vacarisses 102 110 203 93 101 84.55% 99.02%
Viladecavalls 78 266 449 183 371 68.80% 475.64%
Total 10,552 10,640 13,853 3,213 3,301 30.20% 31.28%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacio laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total

Castellbisbal 2 174 68 450 694
Gallifa 0 0 0 0 0
Matadepera 0 5 3 29 37
Olesa de Montserrat 1 32 57 158 248
Rellinars 0 0 1 1 2
Rubi 6 410 502 1745 2,663
St Cugat del Vallés 27 132 171 2683 3,013
St Lloreng Savall 0 7 5 15 27
Terrassa 12 561 1327 4587 6,487
Ullastrell 0 2 3 25 30
Vacarisses 0 21 24 158 203
Viladecavalls 0 346 24 79 449
Total 48 1,690 2,185 9,930 13,853

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variaci6  Variacié % variacio % variacié
maig-05 abril-06  maig-06 mensual anual mensual anual
Agricultura 48 31 48 17 0 54.84% 0.00%
Inddstria 1,031 1,236 1,690 454 659 36.73% 63.92%
Construccio 1,601 1,538 2,185 647 584 42.07% 36.48%
Serveis 7,872 7,835 9,930 2,095 2,058 26.74% 26.14%
Total 10,552 10,640 13,853 3,213 3,301 30.20% 31.28%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

TOTAL maig-05 abril-06 maig-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 681 873 1,028 155 347 17.75% 50.95%
Foment contractaci6 indefinida 194 271 283 12 89 4.43% 45.88%
Indef. aturats en sit. d'excl. social 9 0 0 0 -9 n/a  -100.00%
Indefinits discapacitats 10 13 7 -6 -3 -46.15% -30.00%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 301 556 559 3 168 0.54% 42.97%
Temps parcial indefinit 184 0 0 0 -184 n/a  -100.00%
Total indefinit 1,469 1,713 1,877 164 408 9.57% 27.77%
Altres 35 15 36 21 1 140.00% 2.86%
Eventuals circumstancies producci6 3,396 4,605 6,399 1,794 3,003 38.96% 88.43%
Formacio6 81 44 59 15 -22 34.09% -27.16%
Interinitat 577 1,041 1,297 256 720 24.59% 124.78%
Jubilacié parcial 0 16 12 -4 12 -25.00% n/a
Obra o servei 2,634 3,126 4,078 952 1,444 30.45% 54.82%
Practiques 30 48 65 17 35 35.42% 116.67%
Relleu 10 12 14 2 4 16.67% 40.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 2 0 -2 0 -100.00% n/a
Temp. aturats en sit. d'excl social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 13 18 16 -2 3 -11.11% 23.08%
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 5 0 0 0 -5 n/a  -100.00%
Temps parcial temporal 2,338 0 0 0 -2,338 n/a  -100.00%
Total temporal 9,119 8,927 11,976 3,049 2,857 34.15% 31.33%
TOTAL 10,588 10,640 13,853 3,213 3,265 30.20% 30.84%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

TOTAL HOMES maig-05 abril-06 maig-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 411 535 596 61 185 11.40% 45.01%
Foment contractaci6 indefinida 97 95 112 17 15 17.89% 15.46%
Indef. aturats en sit. d'excl. social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 7 11 6 -5 -1 -45.45%  -14.29%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 268 351 361 10 93 2.85% 34.70%
Temps parcial indefinit 46 0 0 0 -46 n/a -100.00%
Total indefinit 829 992 1,075 83 246 8.37% 29.67%
Altres 11 3 11 8 0 266.67% 0.00%
Eventuals circumstancies producci6 2,012 2,432 3,296 864 1,284 35.53% 63.82%
Formacié 69 30 49 19 -20 63.33%  -28.99%
Interinitat 166 250 314 64 148 25.60% 89.16%
Jubilacid parcial 0 11 8 -3 8 -27.27% n/a
Obra o servei 1,938 2,091 2,766 675 828 32.28% 42.72%
Practiques 12 20 28 8 16 40.00%  133.33%
Relleu 7 9 9 0 2 0.00% 28.57%
Subst. Jubilaci6 64 anys 0 1 0 -1 0 -100.00% n/a
Temp. aturats en sit. d'excl social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 7 12 10 -2 3 -16.67% 42.86%
Temporals d'insercio 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 5 0 0 0 -5 n/a -100.00%
Temps parcial temporal 777 0 0 0 =777 n/a -100.00%
Total temporal 5,004 4,859 6,491 1,632 1,487 33.59% 29.72%
TOTAL 5833 5,851 7,566 1,715 1,733 29.31% 29.71%
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Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES

Variacié Variacié % variaciéo % variaci6

maig-05 abril-06 maig-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 270 338 432 94 162 27.81% 60.00%
Foment contractaci6 indefinida 97 176 171 -5 74 -2.84% 76.29%
Indef. aturats en sit. d'excl. social 9 0 0 0 -9 n/a -100.00%
Indefinits discapacitats 3 2 1 -1 -2 -50.00%  -66.67%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 123 205 198 -7 75 -3.41% 60.98%
Temps parcial indefinit 138 0 0 0 -138 n/a -100.00%
Total indefinit 640 721 802 81 162 11.23%  25.31%
Altres 24 12 25 13 1 108.33% 4.17%
Eventuals circumstancies producci6 1,384 2,173 3,103 930 1,719 42.80%  124.21%
Formacio 12 14 10 -4 -2 -28.57%  -16.67%
Interinitat 411 791 983 192 572 24.27%  139.17%
Jubilacié parcial 0 5 4 -1 4 -20.00% n/a
Obra o servei 696 1,035 1,312 277 616 26.76% 88.51%
Practiques 18 28 37 9 19 32.14%  105.56%
Relleu 3 3 5 2 2 66.67% 66.67%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 1 0 -1 0 -100.00% n/a
Temp. aturats en sit. d'excl social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 6 6 6 0 0 0.00% 0.00%
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temps parcial temporal 1,561 0 0 0 -1,561 n/a -100.00%
Total temporal 4,115 4,068 5,485 1,417 1,370 34.83% 33.29%
TOTAL 4,755 4,789 6,287 1,498 1,532 31.28% 32.22%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variaciéo Variaciéo % variacio % variacié

maig-05 abril-06 maig-06 mensual anual mensual anual
Fins a 19 898 1,051 1,231 180 333 17.13% 37.08%
Majors de 19 i fins a 24 2,315 2,915 3,119 204 804 7.00% 34.73%
De 25 fins a 29 2,352 2,768 2,971 203 619 7.33% 26.32%
De 30 fins a 44 3,744 4,018 4,932 914 1,188 22.75% 31.73%
A partir de 45 1,243 1,332 1,600 268 357 20.12% 28.72%
TOTAL 10,552 12,084 13,853 1,769 3,301 14.64%  31.28%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variacié Variacié % variacio % variacié
maig-05 abril-06 maig-06 mensual anual mensual anual

Fins a 1 mes 1,816 2,270 3,135 865 1,319 38.11% 72.63%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,527 1,844 2,080 236 553 12.80% 36.21%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,813 1,665 1,824 159 11 9.55% 0.61%
Més de 6 i fins a 12 mesos 317 361 434 73 117 20.22% 36.91%
Més de 12 i fins a 18 mesos 7 8 13 5 6 62.50% 85.71%
Més de 18 i fins a 24 mesos 1 4 6 2 5 50.00%  500.00%
Més de 24 mesos 24 23 40 17 16 73.91% 66.67%
Indeterminat 3,614 4,119 4,444 325 830 7.89% 22.97%
Indefinit 1,433 1,790 1,877 87 444 4.86% 30.98%
Total 10,552 12,084 13,853 1,769 3,301 14.64% 31.28%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Comentari

Durant el mes de maig " evolucid de la contractacid laboral ha evolucionat a | alca, tant en relacié
al mes d’ abril anterior com en relacié al mes de maig de ' any 2005. El mes de maig d’ enguany
tanca amb un total de 13.853 contractes laborals, dels quals 11.976 corresponen a contractes
temporals i 1.877 corresponen a contractes fixes. L" index de temporalitat, per tant, queda en el
13.55%, per sobre de la mitjana espanyola, perd inferior a la mitjana enregistrada per al conjunt de
Catalunya.

Del total dels contractes formalitzats, un 71.68% han anat destinats a cobrir llocs de treball al
sector serveis, un 15.77% a la construcciéo i un 12.20% a la indlstria. En tots els sectors d’
activitat | evolucié del nombre de contractes ha estat creixent, tant en relacié al mes d’ abril
passat com en relaci6 al mes de maig de " any 2005.

Pel que fa a la contractaci6 per sexes, el 54.62% del total correspon a contractes formalitzats entre
els homes, mentre que el 45.38% han estat formalitzat entre el col-lectiu de dones. L" evolucid del
nombre de contractes ha estat a " alga en els dos casos, tant en relaci6 a la variaci6 mensual com
anual, amb ritmes de creixement al voltant del 30%.

Els tipus de contractes més utilitzats durant aquest mes d” abril ha estat el contracte eventual per
circumstancies de la produccid, amb el 46.19% del total, seguit del contracte per obra o servei,
amb el 29.44%.

En quant a la contractacié laboral per grups d’edat, més del 35.60% dels contractes han estat
formalitzats amb persones entre 30 i 44 anys d’edat, amb augment del 22.75% en relacié al mes
d”abril passat. Els joves entre 19 i 24 anys han estat objecte del 22.51% dels contractes signats
aquest mes de maig mentre qué a les persones entre 25 i 29 anys ha correspost un 21.45% del
total.

Durant el mes de maig, el percentatge de contractes amb una durada fins a 6 mesos ha estat del
50.81%, arribant a un total de 7.039.



