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EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Mar¢ 2006

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacié Variacid % variacié % variacio
Total contractacié mar¢-05 febrer-06 mar¢-06 mensual  anual mensual anual
Demarcacio 11,223 13,479 14,305 826 3,082 6.13% 27.46%
Catalunya 213,716 216,197 246,860 30,663 33,144 14.18% 15.51%
Espanya 1,307,345 1,366,664 1,555,516 188,852 248,171 13.82% 18.98%
Contractacié fixa
Demarcacio 1,843 2,078 2,060 -18 217 -0.87% 11.77%
Catalunya 32,801 35,894 39,896 4,002 7,095 11.15% 21.63%
Espanya 140,672 160,557 176,266 15,709 35,594 9.78% 25.30%
Contractacié temporal
Demarcacio 9,380 11,401 12,245 844 2,865 7.40% 30.54%
Catalunya 180,915 180,303 206,964 26,661 26,049 14.79% 14.40%
Espanya 1,166,673 1,206,107 1,379,250 173,143 212,577 14.36% 18.22%
index de temporalitat
Demarcaci6 16.42% 15.42% 14.40%
Catalunya 15.35% 16.60% 16.16%
Espanya 10.76% 11.75% 11.33%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 506 93 599 15.53%
Gallifa 1 0 1 0.00%
Matadepera 32 15 47 31.91%
Olesa de Montserrat 242 63 305 20.66%
Rellinars 3 1 4 25.00%
Rubi 2,540 430 2,970 14.48%
St Cugat del Vallés 2,713 443 3,156 14.04%
St Lloreng Savall 22 3 25 12.00%
Terrassa 5,572 944 6,516 14.49%
Ullastrell 13 4 17 23.53%
Vacarisses 114 32 146 21.92%
Viladecavalls 487 32 519 6.17%
Total 12,245 2,060 14,305 14.40%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variaci6  Variacié % variacio % variacio
Poblacio mar¢-05 febrer-06 mar¢c-06  mensual anual mensual anual
Castellbisbal 540 552 599 47 59 8.51% 10.93%
Gallifa 1 2 1 -1 0 -50.00% 0.00%
Matadepera 39 42 47 5 8 11.90% 20.51%
Olesa de Montserrat 175 326 305 -21 130 -6.44% 74.29%
Rellinars 2 2 4 2 2 100.00% 100.00%
Rubi 3,017 2,787 2,970 183 -47 6.57% -1.56%
St Cugat del Vallés 2,119 3,131 3,156 25 1,037 0.80% 48.94%
St Lloreng Savall 20 17 25 8 5 47.06% 25.00%
Terrassa 5,067 6,229 6,516 287 1,449 4.61% 28.60%
Ullastrell 28 14 17 3 -11 21.43% -39.29%
Vacarisses 87 138 146 8 59 5.80% 67.82%
Viladecavalls 128 239 519 280 301 117.15% 305.47%
Total 11,223 13,479 14,305 826 3,082 6.13% 27.46%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
La contractacio laboral per sectors d'activitat
Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio
Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total

Castellbisbal 0 125 80 394 599
Gallifa 0 0 1 0 1
Matadepera 3 2 11 31 47
Olesa de Montserrat 5 38 68 194 305
Rellinars 0 0 4 0 4
Rubi 3 500 444 2,023 2,970
St Cugat del Vallés 14 121 165 2,856 3,156
St Lloreng Savall 0 12 6 7 25
Terrassa 16 545 1,514 4,441 6,516
Ullastrell 0 2 4 11 17
Vacarisses 0 18 8 120 146
Viladecavalls 1 406 24 88 519
Total 42 1,769 2,329 10,165 14,305

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variacié6  Variacio % variacid % variacio
mar¢-05 febrer-06  marg-06 mensual anual mensual anual
Agricultura 29 33 42 9 13 27.27% 44.83%
Indastria 1,402 1,451 1,769 318 367 21.92% 26.18%
Construccio 1,576 2,347 2,329 -18 753 -0.77% 47.78%
Serveis 8,216 9,648 10,165 517 1,949 5.36% 23.72%
Total 11,223 13,479 14,305 826 3,082 6.13% 27.46%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL mar¢-05 feb-06 mar¢-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 1,022 1,121 1,091 -30 69 -2.68% 6.75%
Foment contractaci6 indefinida 246 290 300 10 54 3.45% 21.95%
Indef. aturats en sit. d'exclusié social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 7 13 17 4 10 30.77% 142.86%
Indefinits discapacitats en CET 1 0 0 0 -1 n/a  -100.00%
Ordinari temps indefinit 352 654 652 -2 300 -0.31% 85.23%
Temps parcial indefinit 215 0 0 0 -215 n/a  -100.00%
Total indefinit 1,843 2,078 2,060 -18 217  -0.87% 11.77%
Altres 27 40 29 -11 2 -27.50% 7.41%
Eventuals circumstancies producci6 3,406 5,820 6,586 766 3,180 13.16% 93.36%
Formacio6 74 61 59 -2 -15 -3.28% -20.27%
Interinitat 601 1,260 1,227 -33 626 -2.62% 104.16%
Jubilacié parcial 0 17 18 1 18 5.88% n/a
Obra o servei 2,823 4,109 4,239 130 1,416 3.16% 50.16%
Practiques 44 61 55 -6 11 -9.84% 25.00%
Relleu 16 22 19 -3 3 -13.64% 18.75%
Subst. Jubilacié 64 anys 3 2 1 -1 -2 -50.00% -66.67%
Temp. aturats en sit. d'exclusié social 1 0 0 0 -1 n/a  -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 10 9 12 3 2 33.33% 20.00%
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 3 0 0 0 -3 n/a  -100.00%
Temps parcial temporal 2,372 0 0 0 -2,372 n/a  -100.00%
Total temporal 9,380 11,401 12,245 844 2,865 7.40% 30.54%
TOTAL 11,223 13,479 14,305 826 3,082 6.13% 27.46%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variacié % variacio

% variacio

TOTAL HOMES mar¢-05 feb-06 marc-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 585 632 626 -6 41 -0.95% 7.01%
Foment contractaci6 indefinida 105 115 111 -4 6 -3.48% 5.71%
Indef. aturats en sit. d'exclusio social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 5 7 8 1 3 14.29% 60.00%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 234 396 404 8 170 2.02% 72.65%
Temps parcial indefinit 93 0 0 0 -93 n/a -100.00%
Total indefinit 1,022 1,150 1,149 -1 127 -0.09% 12.43%
Altres 9 12 12 0 3 0.00% 33.33%
Eventuals circumstancies producci6 1,889 2,931 3,303 372 1,414 12.69% 74.85%
Formacié 59 47 44 -3 -15 -6.38% -25.42%
Interinitat 154 292 267 -25 113 -8.56% 73.38%
Jubilacid parcial 0 10 14 4 14 40.00% n/a
Obra o servei 2,021 2,901 2,931 30 910 1.03% 45.03%
Practiques 13 22 32 10 19 45.45%  146.15%
Relleu 12 13 14 1 2 7.69% 16.67%
Subst. Jubilaci6 64 anys 3 1 0 -1 -3 -100.00% -100.00%
Temp. aturats en sit. d'exclusio social 1 0 0 0 -1 n/a -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 9 4 9 5 0 125.00% 0.00%
Temporals d'insercio 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 2 0 0 0 -2 n/a -100.00%
Temps parcial temporal 759 0 0 0 -759 n/a -100.00%
Total temporal 4,931 6,233 6,626 393 1,695 6.31% 34.37%
TOTAL 5953 7,383 7,775 392 1,822 5.31% 30.61%
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Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES

Variaciéo Variacio % variacid % variacio

mar¢-05 feb-06 mar¢-06 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 437 489 465 -24 28 -4.91% 6.41%
Foment contractaci6 indefinida 141 175 189 14 48 8.00% 34.04%
Indef. aturats en sit. d'exclusié social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Indefinits discapacitats 2 6 9 3 7 50.00%  350.00%
Indefinits discapacitats en CET 1 0 0 0 -1 n/a -100.00%
Ordinari temps indefinit 118 258 248 -10 130 -3.88%  110.17%
Temps parcial indefinit 122 0 0 0 -122 n/a -100.00%
Total indefinit 821 928 911 -17 90 -1.83% 10.96%
Altres 18 28 17 -11 -1 -39.29% -5.56%
Eventuals circumstancies produccié 1,517 2,889 3,283 394 1,766 13.64%  116.41%
Formacio 15 14 15 1 0 7.14% 0.00%
Interinitat 447 968 960 -8 513 -0.83%  114.77%
Jubilacié parcial 0 7 4 -3 4 -42.86% n/a
Obra o servei 802 1,208 1,308 100 506 8.28% 63.09%
Practiques 31 39 23 -16 -8 -41.03%  -25.81%
Relleu 4 9 5 -4 1 -44.44% 25.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 1 1 0 1 0.00% n/a
Temp. aturats en sit. d'exclusié social 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals bonificats discapacitats 1 5 3 -2 2 -40.00%  200.00%
Temporals d'insercid 0 0 0 0 0 n/a n/a
Temporals discapacitats en CET 1 0 0 0 -1 n/a -100.00%
Temps parcial temporal 1,613 0 0 0 -1,613 n/a -100.00%
Total temporal 4,449 5,168 5,619 451 1,170 8.73%  26.30%
TOTAL 5,270 6,096 6,530 434 1,260 7.12%  23.91%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variacié Variacio

% variacio % variacié

mar¢-05 febrer-06 marc-06 mensual anual mensual anual
Fins a 19 963 1,100 1,182 82 219 7.45% 22.74%
Majors de 19 i fins a 24 2,549 2,859 3,221 362 672 12.66% 26.36%
De 25 i fins a 29 2,544 3,004 3,159 155 615 5.16% 24.17%
De 301 fins a 44 3,891 4,872 5,162 290 1,271 5.95% 32.67%
A partir de 45 1,276 1,644 1,581 -63 305 -3.83% 23.90%
TOTAL 11,223 13,479 14,305 826 3,082 6.13% 27.46%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variacio Variacio % variaciéo % variacio
mar¢-05 febrer-06 marg-06 mensual anual  mensual anual

Fins a 1 mes 1,846 2,832 3,042 210 1,196 7.42% 64.79%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,705 1,942 2,389 447 684 23.02% 40.12%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,612 1,804 1,848 44 236 2.44% 14.64%
Més de 6 i fins a 12 mesos 270 332 286 -46 16 -13.86% 5.93%
Més de 12 i fins a 18 mesos 5 10 6 -4 1 -40.00% 20.00%
Més de 18 i fins a 24 mesos 1 4 7 3 6 75.00%  600.00%
Més de 24 mesos 39 46 51 5 12 10.87% 30.77%
Indeterminat 3,902 4,431 4,616 185 714 4.18% 18.30%
Indefinit 1,843 2,078 2,060 -18 217 -0.87% 11.77%
Total 11,223 13,479 14,305 826 3,082 6.13%  27.46%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Comentari

Durant el mes de marg el volum de contractaci6 laboral a les poblacions de la demarcacié ha seguit
una evolucié creixent en relacié al mes de febrer, situant-se en un volum de contractes similar al
que es van formalitzar durant el mes de gener d” enguany. Durant el tercer mes de " any 2006 el
nombre de contractes ha estat de 14.305, 826 contractes més en relacié al mes de febrer i 3.082
contractes més en relaci6 al mes de marg de 2006.

Del total de contractes formalitzats, 12.245 correspon a contractes temporals, mentre que 2.060
correspon a contractacio fixa. Per tant, | index de temporalitat és del 14.40% durant aquest mes.

Pel que fa a la contractacié per sectors d' activitat, el 71.06% correspon al sector serveis, el
16.28% correspon al sector de la construccié mentre que als sector de la indUstria correspon el
12.37% del total. Tots els sectors han experimentat una evolucié a " al¢a, excepte la construccié
que ha experimentat un lleuger descens en relacié al mes de febrer de 18 contractes.

Pel que fa a la contractacid per sexes, el 54.35% del total correspon a contractacié masculina
mentre que el 45.65% correspon a contractacié del sexe femeni. L' evoluci6 del nombre de
contractes ha estat favorable per als dos col-lectius, tant pel que fa a | evolucié mensual com a |
evoluci6 anual.

En relaci6 al tipus de contracte més utilitzat durant el mes de marg correspon, dins dels contractes
temporals, al contracte eventual per circumstancies de la produccié, amb el 46.04% i el contracte
per obra o servei, amb el 29.63% del total. Els dos tipus de contractes han experimentat una
evoluci6 creixent, tant en relacio al mes de febrer com en relacié al mes de marg de " any 2005.

Pel que fa a la contractacio laboral per edats, el gruix segueix corresponent a " interval d’ edat de
30 a 44 anys, amb el 36.09% del total, seguit del grup de persones entre 19 a 24 anys, amb el
22.52%. Només hi ha hagut una evolucid a la baixa en el nombre de contractes corresponent a la
variaci6 mensual de les persones majors de 45 anys.

Pel que fa a la durada dels contractes, el 50.88 % han estat de durada inferior als sis mesos. Els
contractes indefinits han representat el 14.40% del total, corresponent a " index de temporalitat,
ja comentat.



