EVOLUCIO DE LA CONTRACTACIO A LA DEMARCACIO DE TERRASSA

Juny 2004

Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Total contractacio juny-03 maig-04 juny-04 Variacié Variacié % variacio % variacio
mensual anual mensual anual
Demarcacio 7,622 11,771 10,532 -1,239 2,910 -10.53% 38.18%
Catalunya 157,634 198,343 211,833 13,490 54,199 6.80% 34.38%
Espanya 1,199,220 1,278,684 1,391,623 112,939 192,403 8.83% 16.04%
Contractacio fixa
Demarcacio 1,191 1,491 1,378 -113 187 -7.58% 15.70%
Catalunya 20,665 26,308 24,759 -1,549 4,094 -5.89% 19.81%
Espanya 99,440 122,697 117,330 -5,367 17,890 -4.37% 17.99%
Contractacié temporal
Demarcacio 6,431 10,280 9,154 -1,126 2,723 -10.95% 42.34%
Catalunya 136,969 172,035 187,074 15,039 50,105 8.74% 36.58%
Espanya 1,099,780 1,155,987 1,274,293 118,306 174,513 10.23% 15.87%
Index de temporalitat
Demarcacio 15.63% 12.67% 13.08%
Catalunya 13.11% 13.26% 11.69%
Espanya 8.29% 9.60% 8.43%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié

Poblacié Contractes Contractes Total Index de
temporals  fixes contractacié temporalitat

Castellbisbal 382 55 437 12.59%
Gallifa 0 0 0 n/a
Matadepera 54 3 57 5.26%
Olesa de Montserrat 125 21 146 14.38%
Rellinars 0 0 0 n/a
Rubi 1,807 225 2,032 11.07%
St Cugat del Vallés 1,582 348 1,930 18.03%
St Lloreng Savall 33 3 36 8.33%
Terrassa 4,831 698 5,529 12.62%
Ullastrell 17 3 20 15.00%
Vacarisses 82 2 84 2.38%
Viladecavalls 241 20 261 7.66%
Total 9,154 1,378 10,532 13.08%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié de Terrassa

Poblacio juny-03 maig-04 juny-04  Variaci6  Variacio % variaci6 % variacio
mensual anual mensual anual

Castellbisbal 385 455 437 419 489 92.09% 127.01%
Gallifa 5 4 0 -4 -5 -100.00% -100.00%
Matadepera 33 31 57 83 81 267.74% 245.45%
Olesa de Montserrat 101 143 146 149 191 104.20% 189.11%
Rellinars 0 0 0 0 0 n/a n/a
Rubi 1,586 2,272 2,032 1,792 2,478 78.87% 156.24%
St Cugat del Valles 1,545 2,078 1,930 1,782 2,315 85.76% 149.84%
St Lloreng Savall 9 26 36 46 63 176.92% 700.00%
Terrassa 3,872 6,375 5,529 4,683 7,186 73.46% 185.59%
Ullastrell 18 10 20 30 22 300.00% 122.22%
Vacarisses 34 59 84 109 134 184.75% 394.12%
Viladecavalls 34 318 261 204 488 64.15%  1435.29%
Total 7,622 11,771 10,532 9,293 13,442 78.95% 176.36%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia



La contractacio laboral per sectors d'activitat

Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacié

Poblacio Agricultura Inddstria  Construccio Serveis Total
Castellbisbal 1 152 51 233 437
Gallifa 0 0 0 0 0
Matadepera 1 3 11 42 57
Olesa de Montserrat 0 20 34 92 146
Rellinars 0 0 0 0 0
Rubi 1 256 197 1,578 2,032
St Cugat del Vallés 13 60 110 1,747 1,930
St Llorencg Savall 0 5 6 25 36
Terrassa 8 522 995 4,004 5,529
Ullastrell 0 2 0 18 20
Vacarisses 0 3 6 75 84
Viladecavalls 0 198 16 47 261
Total 24 1,221 1,426 7,861 10,532

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d'activitat

juny-03 maig-04  juny-04 Variacio Variacié6 % variacié % variacié
mensual  anual mensual anual
Agricultura 41 38 24 -14 -17 -36.84% -41.46%
Inddstria 1,073 1,645 1,221 -424 148 -25.78% 13.79%
Construccié 1,001 1,688 1,426 -262 425 -15.52% 42.46%
Serveis 5,507 8,400 7,861 -539 2,354 -6.42% 42.75%
Total 7,622 11,771 10,532 -1,239 2,910 -10.53% 38.18%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacio laboral per tipus de contracte

TOTAL juny-03 maig-04 juny-04  Variacid  Variacié % variacié % variacio
mensual anual mensual anual

Convertits en indefinits 524 658 697 39 173 5.93% 33.02%
Foment contractaci6 indefinida 186 181 169 -12 -17 -6.63% -9.14%
indef. aturats en sit. d'excl.social 0 12 28 16 28 133.33% n/a
Indefinits discapacitats 12 9 8 -1 -4 -11.11% -33.33%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 239 431 320 -111 81 -25.75% 33.89%
Temps parcial indefinit 230 200 156 -44 -74 -22.00% -32.17%
Total indefinit 1,191 1,491 1,378 -113 187 -7.58% 15.70%
Altres 20 36 47 11 27 30.56% 135.00%
Event. circumstancies produccid 2,488 3,681 3,482 -199 994 -5.41% 39.95%
Formaci6 60 191 75 -116 15 -60.73% 25.00%
Interinitat 490 800 668 -132 178 -16.50% 36.33%
Obra o Server 1,654 3,062 2,678 -384 1,024 -12.54% 61.91%
Practiques 32 41 48 7 16 17.07% 50.00%
Subst. Jubilaci6 64 anys 1 4 2 -2 1 -50.00% 100.00%
Relleu 0 4 0 -4 0  -100.00% n/a
Temp.aturats en sit.d'excl. social 3 1 0 -1 -3 -100.00%  -100.00%
Temp. bonificats discapacitats 7 9 5 -4 -2 -44.44% -28.57%
Temporals d'insercié 8 0 0 0 -8 n/a  -100.00%
Temporals discapacitats en CET 28 5 5 0 -23 0.00% -82.14%
Temps parcial temporal 1,640 2,446 2,144 -302 504 -12.35% 30.73%
Total temporal 6,431 10,280 9,154 -1,126 2,723 -10.95% 42.34%
TOTAL 7,622 11,771 10,532 -1,239 2,910 -10.53% 38.18%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia



Quadre 1.7 Contractacio laboral per tipus de contracte, homes

TOTAL HOMES juny-03 maig-04 juny-04  Variacid  Variacié % variacié % variacio
mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 329 388 414 26 85 6.70% 25.84%
Foment contractaci6 indefinida 70 84 76 -8 6 -9.52% 8.57%
Indefinits aturats en situaci6
d'exclusié social 0 3 15 12 15 400.00% n/a
Indefinits discapacitats 6 6 6 0 0 0.00% 0.00%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 169 308 232 -76 63 -24.68% 37.28%
Temps parcial indefinit 88 62 59 -3 -29 -4.84% -32.95%
Total indefinit 662 851 802 -49 140 -5.76% 21.15%
Altres 7 17 13 -4 6 -23.53% 85.71%
Eventuals circumstancies
produccio 1,458 1,859 1,901 42 443 2.26% 30.38%
Formacio 41 168 57 -111 16 -66.07% 39.02%
Interinitat 176 208 225 17 49 8.17% 27.84%
Obra o servei 1,172 2,174 1,867 -307 695 -14.12% 59.30%
Practiques 12 18 25 7 13 38.89% 108.33%
Subst. Jubilaci6 64 anys 1 2 1 -1 0 -50.00% 0.00%
Relleu 0 3 0 -3 0  -100.00% n/a
Temporals aturats en situacié
d'exclusio social 3 0 0 0 -3 n/a  -100.00%
Temporals bonificats
discapacitats 7 8 5 -3 -2 -37.50% -28.57%
Temporals d'insercio 5 0 0 0 -5 n/a  -100.00%
Temporals discapacitats en CET 16 3 0 -3 -16  -100.00%  -100.00%
Temps parcial temporal 540 804 721 -83 181 -10.32% 33.52%
Total temporal 3,438 5,264 4,815 -449 1,377 -8.53% 40.05%
TOTAL 4,100 6,115 5,617 -498 1,517 -8.14% 37.00%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

TOTAL DONES juny-03  maig-04 juny-04 Variacié  Variacié % variacio % variacié
mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 195 270 283 13 88 4.81% 45.13%
Foment contractaci6 indefinida 116 97 93 -4 -23 -4.12% -19.83%
Indefinits aturats en situaci6
d'exclusi6 social 0 9 13 4 13 44.,445% n/a
Indefinits discapacitats 6 3 2 -1 -4 -33.33% -66.67%
Indefinits discapacitats en CET 0 0 0 0 0 n/a n/a
Ordinari temps indefinit 70 123 88 -35 18 -28.46% 25.71%
Temps parcial indefinit 142 138 97 -41 -45 -29.71% -31.69%
Total indefinit 529 640 576 -64 47 -10.00% 8.88%
Altres 13 19 34 15 21 78.95% 161.54%
Eventuals circumstancies
produccio 1,030 1,822 1,581 -241 551 -13.23% 53.50%
Formaci6 19 23 18 -5 -1 -21.74% -5.26%
Interinitat 314 592 443 -149 129 -25.17% 41.08%
Obra o servei 482 888 811 -77 329 -8.67% 68.26%
Practiques 20 23 23 0 3 0.00% 15.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 2 1 -1 1 -50.00% n/a
Relleu 0 1 0 -1 0 -100.00% n/a
Temporals aturats en situaci6
d'exclusi6 social 0 1 0 -1 0  -100.00% n/a
Temporals bonificats
discapacitats 0 1 0 -1 0  -100.00% n/a
Temporals d'insercié 3 0 0 0 -3 n/a  -100.00%
Temporals discapacitats en CET 12 2 5 3 -7 150.00% -58.33%
Temps parcial temporal 1,100 1,642 1,423 -219 323 -13.34% 29.36%
Total temporal 2,993 5,016 4,339 -677 1,346 -13.50% 44.97%
TOTAL 3,522 5,656 4,915 -741 1,393 -13.10% 39.55%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia



La contractacio laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

juny-03 maig-04  juny-04 Variacio Variacio % variacié % variacié
mensual  anual mensual anual
Fins a 19 827 1,141 1295 154 468 13.50% 56.59%
Majors de 19 i fins a 24 1,996 2,746 2581 -165 585 -6.01% 29.31%
De 25 i fins a 29 1,668 2,736 2255 -481 587 -17.58% 35.19%
De 30 fins a 44 2,333 3,828 3326 -502 993 -13.11% 42.56%
A partir de 45 798 1,320 1075 -245 277 -18.56% 34.71%
TOTAL 7,622 11,771 10,532 -1,239 2,910 -10.53% 38.18%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

juny-03  maig-04 juny-04 Variacio Variacio % variacié % variacié
mensual anual mensual anual
Fins a 1 mes 1,281 2,169 1,832 -337 551 -15.54% 43.01%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,548 1,968 2,110 142 562 7.22% 36.30%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,145 1,760 1,384 -376 239 -21.36% 20.87%
Més de 6 i fins a 12 mesos 160 396 347 -49 187 -12.37% 116.88%
Més de 12 i fins a 18 mesos 0 5 4 -1 4 -20.00% n/a
Més de 18 i fins a 24 mesos 1 5 1 -4 0 -80.00% 0.00%
Més de 24 mesos 6 19 35 16 29 84.21% 483.33%
Indeterminat 2,290 3,958 3,441 -517 1,151 -13.06% 50.26%
Indefinit 1,191 1,491 1,378 -113 187 -7.58% 15.70%
Total 7,622 11,771 10,532 -1,239 2,910 -10.53% 38.18%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Comentari

Durant el mes juny s’han formalitzat 10.532 contractes, 1.239 menys que el mes anterior. Per
segon mes consecutiu es doéna un descens important en la contractacio, perd, al contrari del que
va passar al mes de maig, aquesta vegada la major part del descens s’ha produit en la contractaci6

temporal.

Quant a l'index de temporalitat, a la nostra demarcaci6é ha augmentat unes décimes mentre que a
Catalunya i Espanya el comportament ha estat el contrari. El diferencial entre la taxa de
temporalitat espanyola i la de la demarcaci6 s'accentua arribant a ser de quasi 5 punts percentuals.

Per sectors d'activitat, el descens més notable en termes relatius es dona en el sector industrial, a
on la variacié mensual és d'un -25,78%. De fet s’han fet 424 contractes menys en aquest sector
dels que es van fer el mes anterior, arribant als 1.221. El sector de la construccid, per la seva part,
continua perdent pes quant a nombre de contractes efectuats. Aixi, en aquest sector s’han
formalitzat 1.426 contractes aquest mes de juny, amb 262 contractes menys que al maig passat.

El descens en el nombre de contractes ha estat molt més acusat en el col- lectiu femeni que en el

masculi.

Per intervals d'edat, durant el mes de juny han augmentat els contractes fets amb menors de 19
anys mentre que la resta de franges d’edat han minorat la seva contractacié. En els més joves, la
taxa de variaci6 anual és del 56,59%, amb 1.295 contractes mentre que al juny de 2003 es

registraven 827.



Quant a durada dels contractes, cal destacar que un 37,43% dels contractes son de durada inferior
a tres mesos. Aquestes dades mostren que la rotacié en els llocs de treball és molt elevada en
aquests moments. Quant a la contractacié fixa, s’han formalitzat aquest mes 1.378 contractes
indefinits, 113 menys dels efectuats al mes anterior. Amb tot, el ritme de variacié anual ha estat
positiu, d'un 38,18%.



